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l. Pedagogiai folyamatok
1. Beszamolé az éves munkaterv cselekvési terveinek megvaldsitasarol

1.1. Cselekvési terv az iskolai honlap arculatanak megujitasara

A munkacsoport megalakulasa: 2023. augusztus 24.
A munkacsoport vezetdje: Csel6tei Jozsef, szakmai igazgatohelyettes
A munkacsoport tagjai:

Fabini Beata, altalanos igazgatohelyettes

Gydrfi Nelli, tanito

Horacski Nora, tanar

Jordan Ildiko, tanar

Farkas Kinga, tanit6

Beély Gabor, konyvtaros tanar

Pestiné Petrik Terézia, iskolatitkar

Kiemelt célkitiizésiink volt a tanév soramn: az intézmény honlapjanak fejlesztése,
optimalizalasa.

Az intézmény honlapjanak optimalizalasa rendkiviil fontos feladat, hiszen a digitalis korban
az online jelenlét kiemelt szerepet jatszik az iskola kommunikacigjdban és
informacioszolgéltatasdban. Az optimalizalas célja, hogy a honlap felhasznalobaratabba,
gyorsabba és konnyebben elérhetévé valjon a sziilok, didkok és a pedagégusok szamara
egyarant.

Az elmult tanév intézményi tanfeliigyelete soran a sziilok részérdl tobb olyan elvarés
fogalmazodott meg, melyek teljesitéséhez sziikséges volt a munkacsoport megalakulasa €s az
erre a tanévre szo0lo cselekvési terv elkészitése.

A munkacsoport tagjai a Média és Kommunikaciéos Munkakozosségnek is tagjai, a honlappal
kapcsolatos teend0k a munkakozosség feladatainak is a részét képezték.

A tanév soran elvégzett feladataink:
1. Ingyenes tarhely és honlapkészté alkalmazas felkutatasa

Els6 fazisban az ingyenesen elérhetd lehetdségekre 6sszepontositottunk, melynek keretén beliil
a honlap elkészitéséhez az ingyenesen elérheté WordPress elnevezésii, szamtalan funkciot
magaba foglal6, moduléarisan felépitett publikacios platformot, tartalomkezelé rendszert
telepitettiik a rendelkezésiinkre 4116, KIFU 4altal biztositott ingyenes tarhelyiinkre.

2. Felhasznaloi élmény javitasa

A honlap felhasznal6i €lményének javitasa érdekében szamos valtoztatast eszkozoltiink:
— Atlathaté navigacio: Egyszersitettik a menitstruktarat, igy a latogatok konnyen
megtalalhatjak a sziikséges informaciokat.
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— Mobilbarat dizajn: A honlap reszponzivva valt, igy barmilyen eszk6zon (mobil, tablet, PC)
megfelelden jelenik meg.

— Gyorsabb betoltési id0: Optimalizaltuk a képek €s egyéb média elemek méretét, hogy
csokkentsiik a betoltési idot.

3. Tartalom optimalizalasa

A tartalom optimalizalasa soran a kdvetkezd 1épéseket tettiik:

- Friss, naprakész informéciok: Rendszeresen frissitjiik a hireket, eseményeket és egyéb
tartalmakat, hogy a latogatok mindig aktuélis informacidkhoz jussanak.

- KeresOoptimalizalas: Kulcsszavak hasznalatdval és meta leirasok hozzaadasaval javitottuk a
honlap keresdmotorokban vald megjelenését, ezaltal novelve az organikus forgalmat.

4. Technikai optimalizalas

A technikai szempontok is jelentds szerepet jatszanak az optimalizalasban:

— Biztonsag: Bevezettiik a HTTPS protokollt, ami biztositja a latogatok adatainak védelmét.

— Gyorsitotar hasznalata: A gyorsitotar bevezetése révén csokkent a szerver terhelése, €s
javult a honlap betdltési sebessége.

— Rendszeres karbantartds: Rendszeres frissitéseket €s karbantartast végziink a honlapon,
hogy az mindig z6kkendmentesen miikodjon.

Jovobeni fejlesztési elképzeléseink

Az interaktiv elemek novelik a latogatok elkotelezOdését és interakciojat, emiatt a kovetkezd

elemeket kivanjuk beépiteni honlapunkba:

— Online trlapok: Az online jelentkezési és kapcsolatfelvételi Urlapok egyszeriisitik az
adminisztraciot és gyorsitjak a kommunikaciot.

— Visszajelzési lehetdségek: Lehetdséget biztositunk a latogatoknak, hogy véleménytiket és
javaslataikat megosszak veliink.

Az altalanos iskola honlapjanak optimalizalasa nem csupan technikai feladat, hanem
folyamatos, atgondolt munka, amelynek célja a kozdsség jobb kiszolgalasa. Az elvégzett
fejlesztések révén a honlap gyorsabb, biztonsdgosabb és felhasznalobaratabb lett, ami
hozz4jarul az iskola pozitiv megitéléséhez és hatékonyabb miitkodéséhez.

A jovében is figyelemmel fogjuk kisérni a felhasznaloi visszajelzéseket, és ezek alapjan
folytatni a honlap fejlesztését. Tovabba, rendszeres tartalomfrissitéssel ¢és technikai
karbantartassal biztosithatjuk, hogy a honlap mindig naprakész és jol miikodd maradjon.

A munkacsoport teljesitményét, a feladathoz valé hozzaallasat, a k6z6s munkavégzést az egész
tanév soran rendkiviil pozitivnak, hatékonynak itéltem meg, mely magéan az eredményen is
visszatiikrozédott.

1.2. Cselekvési terv az iskolai kommunikacié fejlesztésére

A munkacsoport megalakulasa: 2023. augusztus 24.

A munkacsoport vezetéje: Farkas Kinga, a Média és Kommunikédcios Munkakozosség
vezetdje

A munkacsoport tagjai:



Gyorfi Nelli, tanito

Horacski Nora, tanar

Fabini Beata, altalanos igazgatohelyettes
Pestiné Petrik Terézia, iskolatitkar

Jordan Ildiko, tanar

Beély Gabor, konyvtaros tanar

Cselotei Jozsef, szakmai igazgatohelyettes

crer

Hatékonyan kommunikaltunk mind a didkokkal, sziilokkel, tanarokkal, a helyi gazdasagi €s
politikai kdrnyezettel.

Célunk az atlathatosag, az informécidaramlas javitasa és a pozitiv iskolai kornyezet kialakitasa
volt, az intézmény imidzsének erdsitése, amit eddig sikeresen megoldottunk.

A munkacsoport megalakuldsa utan elkészitettiik éves cselekvési terviinket, meghataroztuk
fobb feladatainkat, és a rovid-, illetve hosszutavu céljaink kijeldlésével elkezdtiikk munkanknak.

Kl_] eloltiik célesoportjainkat, melyek a kovetkezok lettek:
didkok ¢és diakkozosség,

— szlldk és gondviseldk,

— pedagogusok és alkalmazottak,

— iskolavezetés és adminisztracio,

— kiils6 partnerek (6nkormanyzat, helyi média, fenntarto).

A munkacsoport tagjai TEAM munkaban dolgoztak, dolgoznak a cselekvési tervben

meghatarozottak szerint.

A munkacsoport tevékenységének értékelése, tapasztalatok megbeszélése folyamatos volt

egész évben.

Céljaink voltak:

Az iskolai kommunikécio fejlesztésének éves beszamoldja szdmos fontos teriiletet foglalt

magaba, amelyek mind a belsd, mind a kiils6 kommunikécids csatornak javitasara iranyultak.

Tanari Kommunikéacio: Az értekezletek hatékonysaganak novelése, belsé kommunikacios

eszk6zok hasznalata (pl. e-mailek, belsé hirlevelek, kozdsségi média platformok).

Didkokkal vald6 Kommunikécid: Az osztalyfonoki ordk szerepe, visszajelzési rendszerek

fejlesztése, digitalis platformok hasznalata (pl. iskolai weboldal, elektronikus naplok).

Adminisztrativ.  Kommunikdci6: Az iskolai adminisztracié ¢és a tanari kar kozotti

informacidaramlés javitasa, hat¢konyabb adatkezelési rendszerek bevezetése.

Kiils6 Kommunikécio

— Sziilokkel val6 Kommunikacio: Sziildi értekezletek, hirlevelek, iskolai eseményekrdl szolo
tajékoztatok és visszajelzési mechanizmusok.

— Kozosségi Kapcsolatok: Kapcsolatok ¢épitése ¢és fenntartdsa a helyi kozosséggel,
egyiittmiikddések civil szervezetekkel, egyéb iskolakkal.

— Médiakommunikdcio: Iskolai tevékenységek, eredmények €s események bemutatasa helyi
sajtoban, kozosségi média jelenlét fejlesztése.

Az évben megvalosult konkrét tevékenységeink:

— GDPR-nek megfeleléen a sziil6i nyilatkozatok elkészitése az iskolai hazirendben 1évé
mintak alapjan,

— ezen nyilatkozatok taroladsa, j tanulok érkezésekor Uj nyilatkozatok kitdltetése, pontos
vezetése, nyomon kovetése,



— iskolai rendezvényeken valo részvétel, fotdzds, az események dokumentélasa,
megjelenitése oldalainkon,

— hirek, események iskolai honlapon, iskola Facebook oldalon valé folyamatos, aktudlis
megjelenitése,

— médiaban val6 folyamatos megjelenés,

— szildi levelek, megkeresések megvalaszolasa (az iskola Facebook oldalara intézett sziildi
iizenetek)

— Iskolai miisorok digitalizaldsa, videok Osszevagasa, youtube csatornara vald feltltéssel
(video készités, kozosségi oldalra kitehetdve vagasa, feltltése),

— Elsé Pad nevii online kiadvanyunk elkészitése (leendd elsés tanitdk azonositasa,
bemutatkozo irasa, nyilt 6rdk aktualizalasa, az iskola profiljdnak atnézése, aktualizalasa,
képanyag cseréje).

— online magazin megjelenitése a tanév végén

A kommunikécios fejlesztések konkrét eredményei, mint példdul jobb sziildi elégedettség,
aktivabb didk részvétel, hatékonyabb tanari egyiittmiikodés. Jovobeli Terveink, Fejlesztési
Irdnyaink: a kommunikécio tovabbi fejlesztése.

Koszonet mindazoknak, akik hozzajarultak a kommunikacié fejlesztéséhez.

1.3. Cselekvési terv az ERASMUS+ program altal elnyert palyazati o6sszegbél a
diakmobilitasok szamanak novelésére

A didkcsere programok és a kiilfoldi utazasok jelentds pozitiv hatdssal vannak mind a didkok
egyéni fejlédésére, mind az iskoldnk altalanos miikodésére és nemzetkdzi megitélésére. Ezért
az idei évben nagyobb hangsulyt kapott a didkmobilitdsok megvaldsitdsa, minél tobb didk
bevonasa a nyelvtanulasi program ezen megvalositasaba. Az iskolai kapcsolatok nagy részét ,
a mar elézdleg, az elmult években egyénileg véghezvitt tanari mobilitasok soran épitettiik ki,
ezért is fontos a nyitottsdg a kiilfoldi kollégdk megismerésére egy-egy tanari mobilitas,
tanartovabbképzés alkalmabol. A didkmobilitdsok megvalositdsa mind a didkok, mind a
pedagogusok, mind az iskola szempontjabol nagyon fontosak.

Diakok Szempontjabol

1. Nyelvtanulas:
A didkoknak lehetdségiik van a tanult idegen nyelvet anyanyelvi kérnyezetben gyakorolni, ami
jelentdsen javitja a nyelvtudéasukat és kiejtésiiket.

2. Kulturalis Tapasztalatok:
A didkok megismerhetik mas orszadgok kultirajat, szokasait, életmodjat, ami nyitottabba és
toleransabba teszi Oket.

3. Onallésag és Alkalmazkodéképesség:

Kilfoldon egy 10; kornyezetben kell boldogulniuk, ami fejleszti az 0Onallosagukat,
alkalmazkodoképességiiket és problémamegoldo képességiiket, ezaltal magabiztosabba valnak
egy-egy probléma megoldasa utan.

4. Nemzetkozi Kapcsolatok:
Lehetdségiik nyilik 0 baratsagok kialakitasara, amelyek hosszu tdvon is megmaradhatnak, és
késObb akar karrierlehetdségeket is nyujthatnak.



5. Személyes Fejlodés:
Az 10j élmények és kihivasok révén a didkok onbizalma ndvekszik, és jobb dnismeretre tesznek
szert.

Iskola Szempontjabol

1. Nemzetkozi Kapcsolatok:
Az iskoldk nemzetkdzi kapcsolataik révén egyiittmiikodési lehetdségeket alakithatnak ki
kiilfoldi intézményekkel, ami gazdagitja az oktatasi programokat.

2. Hirnév és Vonzderd:
Az ilyen programok emelik az iskola presztizsét, vonzobba tehetik az intézményt a leendd
didkok és sziilok szamara.

3. Szakmai Fejlodés:
A tanarok szdmara is lehetdséget nyljt a nemzetkozi tapasztalatszerzésre, ami 0j pedagdgiai
modszerek elsajatitasat és szakmai fejléddésiiket segiti eld.

4. Diverzifikalt Oktatasi Tartalom:
A didkcsere programok és kiilfoldi utazasok révén az iskola gazdagabb és diverzifikaltabb
tananyagokat tud nyujtani, amely a didkok szdmara is inspiralobb és motivalobb lehet.

5. Kozosségépités:
Az ilyen programok erdsithetik az iskola kozdsségi szellemét, mivel a diakok és tanarok k6zos
élményeken és tapasztalatokon keresztiil jobban 0sszekovacsolodnak.

Pedagogusok szempontjabol
Szakmai fejlodés

1. Uj Pedagégiai Modszerek Megismerése:

A kilfoldi iskolakban alkalmazott tanitasi mddszerek ¢€s oktatasi technikdk megismerése
lehetdséget nyljt a pedagdgusok szdmara, hogy sajat gyakorlatukba integraljak a legjobb
gyakorlatokat.

2. Innovacié és Kreativitas:
A mas kultardkban szerzett tapasztalatok serkentik a kreativitast és innovaciot a tanitasban, 1j
otleteket €s megkozelitéseket hozva az osztalyterembe.

Személyes Fejlodés

1. Onfejlesztés és Onismeret:
A kiilfoldi tapasztalatok révén a pedagogusok személyesen is fejléddnek, jobban megismerik
onmagukat, sajat er0sségeiket és gyengeségeiket.

2. Nyelvi Készségek Fejlesztése:

Az idegen nyelvi kornyezetben valo tartdzkodas segit a nyelvi készségek fejlesztésében, ami
kiilonosen hasznos a nyelvtanarok szamara, de mas tantargyakat tanitd pedagoégusoknak is
elényds lehet.



Halézatépités és Kapcsolatok

1. Nemzetkozi Kapcsolatok Kiépitése:

Az utazésok soran kialakult kapcsolatok més pedagdgusokkal, iskolakkal és oktatasi
szakértokkel hossza tava egylittmikodési lehetdségeket ¢és szakmai halozatokat
eredményezhetnek.

2. Tamogatasi Rendszerek:
A kiilfoldon megismert kollégdk révén a pedagdgusok szakmai tamogatast és tandcsokat
kaphatnak, ami segiti 6ket a mindennapi kihivasok kezelésében.

Motivacio és Inspiracio

1. Motivacio Novelése:
Az 1) élmények és tapasztalatok inspiraljadk a pedagdgusokat, ndvelik a motivaciojukat és
lelkesedésiiket a tanitas irant.

2. Pozitiv Példa:

A didkok szdmadra is inspirdlo lehet latni, hogy tandraik folyamatosan fejléddnek és Uj
tapasztalatokat szereznek, ami pozitiv példat mutat a tanulas fontossagarol és az élethosszig
tart6 tanulasrol.

Kulturilis Erzékenység és Megértés

1. Kulturalis Tudatossag:
A kiilonb6zo kultardk megismerése noveli a pedagdgusok kulturalis érzékenységét, ami segit
nekik jobban megérteni és tAmogatni a kiilonb6zd hattérrel rendelkezd didkokat.

2. Globalis Perspektiva:

A kiilfoldi tapasztalatok globalis perspektivat nyujtanak, ami lehetévé teszi a pedagogusok
szamara, hogy a tananyagokat és az oktatdsi célokat szélesebb kontextusban lassdk és
értelmezzék.

A mobilitdsok tehat olyan rendszerszintli valtozast, pedagodgiai megujulast hozhatnak
intézményiinkbe, ahol magas szintli szakmai munka, inkluzié és a XXI szazadi készségek
fejlesztése dominal. A tanulok utazasai, mobilitasuk az idén prioritast élveztek, igazan hasznos,
kiilfoldi iskolai padokban eltoltott, igazi kommunikaciora lehetdséget add mobilitasokat
hoztunk létre tanuldink szamara, akik nagyon helyesen, éltek a lehetdséggel. 74 diakunk vett
részt az idei kiilfoldi Erasmus programokban és 17 pedagégusunk. a didkok az 5-8 évfolyambol
keriiltek ki, bizonyos kivalasztasi szempontok alapjan. Finnorszadgban 18, Németorszagban 18,
Maltan 18, Murcidban 10, Madridban 10 tanuld vett részt. A két spanyol helyszinrél 10-12,
Osszesen 22 didkot és tanaraikat lattuk vendégiil az iskolankban, déleldtt kozos projektek, orai
munka az iskoldban, délutan a fenntarthatdsag, az informatika és egyéb kulturalis programok
segitettek a kozosségépitést. Itt (is) meg kell jegyezniink, hogy a sziiléi odaado segitség nélkiil,
akik befogadtak 1-1 kis spanyol didkot, ez nem johetett volna létre, vendéglatasbol,
toleranciabol a magyar csaladok mind kimagaslo példat mutattak, nagyon joé példaval jartak el
a spanyol sziil6k szdmara. A diakmobilitasok 7 héten keresztiil feszitett munkatempot és extra
felelésséget €s munkat rottak, nemcsak az utazo kisérd, hanem az itthon maradt és a tanitast az
utazo kollégédk helyett is véghezvivd kollégdk szdmara. Nagy koszonet érte, ebben minden
pedagogus akar kdzvetlen, akéar kdzvetett modon részt vett!



Osszegezve a tapasztalatokat érdemes folytatnunk a diakmobilitdsok megvaldsitasat, mely sajat
didkjaink megismerésére is lehetdséget ad a sok fent felsorolt pozitivum mellett.

2. Az intézmény alapdokumentumainak modositasa — annak okai

2.1. Az SZMSZ maddositasa

A jelenleg hatalyos iskolai SZMSZ 2017-ben késziilt. A jogszabalyok folyamatos valtozasaval
¢s a fenntarto kérésének megfeleloen az SZMSZ atdolgozasra keriilt mar a 2022/2023-as tanév
folyaman.

Az atdolgozast egy négy tagu munkacsoport végezte.

Munkacsoport tagjai:
— Asztalosné Toth-Fekete Beatrix igazgato
— Cseldtei Jozsef szakmai igazgatOhelyettes
— Horacski Nora magyar szakos tanar
— Beély Gabor konyvtaros tanitd

Munkank soran figyelembe kellett venni a 2017 6ta tortént intézményi szervezeti valtozasokat,

a valtozé torvényi eldiradsokat:

— 2023. évi LIL torvény a pedagdgusok uj életpalydjarol

— 401/2023. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagogusok uj életpalyajarol szold 2023. évi LI
torvény végrehajtasarol

— 18/2024. (IV. 4.) BM rendelet a pedagogusok teljesitményértékelésérol

— 16/2023. (V1. 9.) BM utasitas a beliigyminiszter irdnyitasa, feliigyelete alatt all6 szervek és
intézmények részére felajanlott adoméanyok elfogadasanak rendjérél szolo szabalyzat
kiadasarol,

illetve a fenntarté altal kiemelt témakat (vezetSk helyettesitésének rendje, TER, rendkiviili

események stb.)

A Foti Garay Janos Altaldnos Iskola SZMSZ-ének modositasa elsd korben 2023. janius 15- re

késziilt el.

A 2022/2023-as tanév végén a tantestiilet megismerkedett a jelentdsebb valtozasokkal,

véleményezte az elkésziilt dokumentumot, majd benyujtottuk a fenntartéhoz.

A fenntartd, a Dunakeszi Tankertileti Kozpont atnézés utan a 2023/2024-es tanév majusaban,

némi modositasra visszakiildte a dokumentumot, amelynek javitdsat az iskola igazgatdja és

szakmai igazgatohelyettese végezte el.

Ennek a modositott valtozatnak a véleményezése is megtdrtént a DOK, Iskolaszék, SZMK,

intézményi tanacs valamint a tantestiilet részérél 2024 juniusaban, majd a megadott hataridén

beliil ujra beadésra kertilt a fenntartohoz.

2.2. A Pedagoégiai program modositasa

A Pedagogiai Program az intézményiinkben folyd nevel6-oktatd munka alapdokumentuma,
mely nem kdébe vésett parancsolat, nem statikus, hanem egy dinamikus dokumentum.
Rugalmasan alkalmazkodik az iskola valtozo kiils6 és belsd koriilményeihez, kdrnyezetéhez, a
valtoz6 igényekhez ¢s lehetdségekhez.

Fobb torvényi valtozasok, melyek indokoltta tett¢k f6  szabalyozd dokumentumunk
atalakitasat:
— 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol
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— 20/2012. (VII1. 31.) EMMI rendelet

— 2023. évi LII. Torvény a pedagogusok 1j életpalyajarol

— 30/2023. (VIII. 22.) BM rendelet a 2023/2024. tanév rendjérol
— 5/2020. (I. 31.) Korm. rendelet (NAT 2020)

A szamos torvényi valtozas mellett a PP modositds masik oka az OH-ellendrzés volt: 2024.
januar 8. és 2024. aprilis 30. kozott szakmai ellendrzés keretében az Oktatasi Hivatal az 4altala
kivalasztott nevelési-oktatasi intézményekben, igy nalunk is, az intézményi dokumentumokban
megvizsgalta, hogy az intézmények a 2020. évi Nemzeti alaptantervhez illeszkedd tartalmi
szabalyozokat a felmend rendszerben bevezették-e.

A PP-modositas harmadik nyomos oka pedig az a tény volt, hogy iskolank igazgat6ja engedélyt
kért és kapott az intézmény atszervezésére, amely 5-8. évfolyamon az emelt szintii oktatasra ad
lehetdséget idegen nyelvbdl (angol, német) és matematikabol. Iskolank Alapdokumentuma
2024. szeptember elsejétél mar tiikkrozni fogja a Garay profilvaltasat. Ezek mellett minden
¢vfolyamon normadl (alap) éraszdmban is biztositjuk didkjaink szaméra az angol/német nyelv
¢s matematika tanuldsat.

Fenti okok miatt tehat 2024 telén egy munkacsoportot alakitottunk, és megkezdddott a feszitett
tempoji érdemi munka, hogy 2024. junius 30-ig elkésziiljon a masik fontos szabalyzéval, az
SZMSZ-szel egyiitt.

A munkacsoport tagjai:

— Asztalosné Toth-Fekete Beatrix igazgato

— Cseldtei Jozsef szakmai igazgatohelyettes

— Horacski Nora magyar szakos kollégand ¢és

— Herrné Juhész Krisztina tantervfejlesztd végzettséggel is rendelkez6 pedagdgus.

Mind tartalmi mind strukturdlis valtoztatdsokat volt indokolt végrehajtani a programon:
szovegtorlés, strukturalis atrendezés, tobb fejezetre kiterjedd atdolgozéas, egyes részek,
részegységek szoveggel torténd kiegészitése, de Uj tartalom megjelenitése vagy jo gyakorlat
beillesztése, korrigalasa is akadt.

A NAT 2020-as modositasa alapjan sziikségessé valt sokféle tartalmi, igy részletes modositas,
illetve az OH-ellendrzés észrevételeit is beépitettiik.

A modositott pedagogiai programunk felépitésében kovettiik a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI
rendelet 6. és 7.§-aban foglaltakat, illetve a Dunakeszi Tankeriilet ellendrzési listajat.

FObb valtozasok az atdolgozas nyoman: mind a Nevelési Program, mind a Helyi Tantervi rész
,megfiatalodott”. A 2020-as kerettantervekre épiilnek tantargyi tanterveink. Beépitettiink olyan
korszerti eljarasokat is, mint témahetek, témanapok, projektoktatds. A kompetenciateriileteket
hangsulyosabba tettiik, az 6rahalot atszabtuk. Kidolgozasra keriilt az Erasmus+ diakmobilitasok
kapcsan a résztvevok kivalasztasanak szempontsora. A tanulok értékelésének formai, az iskola
tajékoztatasi kotelezettsége részfejezetek is megujultak. Osztalyfondki tanterviink kiegésziilt a
Kozlekedési ismeretek témaval.

Nehéz és feleldsségteljes munka volt Pedagdgiai Programunk 2024-es modositasa, mely most
Fenntart6i jovahagyésra var. A nevel6testiilet konszenzusén alapul6, hagyomanyainkat tovabb
vive, de egyben korszerli és a hatalyos jogszabalyoknak mindenben megfelelé dokumentum
késziilt.
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1. Személyiség- és kozosségfejlesztés
1. Gyermekvédelmi munka attekintése

1.1. A gyermekek és a sziilok gazdasagi, tarsadalmi jellemzoi

A 2023/2024-as tanévben mar a tanév a régi megszokott mederben, hagyomanyainkat
megtartva zajlott. Természetesen igény szerint, aki ugy gondolta, gondolja azéta is hordhat
maszkot Ovatossagbol egy-egy betegség kapcsan. Fot Budapest agglomeracids korzetében
fekszik. A fovaros j6 megkozelithetdsége miatt a lakossag szdma novekvd. A gombamod
szaporodd tarsashdzakba, a kedvezd csaladi tamogatasoknak kdszonhetéen egyre tobb
kisgyerekes fiatal csalad koltozik. Az iskolaskoru gyerekek tobbsége a helyi iskolak 1étszamat
novelik most, vagy néhany éven beliil. Az 0 életkdriilmények miatt felvallalt kotelezettségek
kovetkeztében, sajnos egyre tobb csaladban jelentkezik anyagi, vagy/és magéanéleti probléma,
ami kihathat a gyermekek tanulmanyi munkéjéra, mentalis életére. Az elmult tanévben rank
nehezedd gazdasagi valsag — ami adodott a szomszéd orszagban zajlé habora miatt is — nehéz
helyzeteket jelentett, jelent sok csaladban. Ennek ellenére a sziilék igyekeznek ezt a lehetd
legkevésbé érzékeltetni a gyerekekkel. A legjobban szembetiind a gyerekek technikai
eszkozokkel valo ellatottsaga. Az iskolank kozosségét alkotod tanulok, az Alfa generacio tagjai.
Ok 2010-ben vagy utana sziilettek, azaz 14 évesek vagy annal fiatalabbak jelenleg. A modern
technologia és virtualis kozosségi élet (iPad, Ifon, Facebook, Instagram, Tik-tok, stb.)
elengedhetetlen szamukra, életiik részét képezi — ,,iiveggeneracionak” is hivjak mar Oket, mivel
a képernydk livege eldtt toltik idejiik nagy részét (iskolaban, okosoraval, stb.). Mindez egyiitt
jarhat a generacid erdsebb tarsadalmi elszigetelddésével, és igy a figyelmiiket még nehezebb
lesz lekotni. Egy amerikai generaciokutatd — McCrindle — szerint, alfa generacio tagjai
varhatoan sziileiknél (nagyrészt Y generacidsok, akik késobb vallaltak gyereket) hosszabb 1d6t
toltenek az iskolapadban, késébb allnak munkaba, és tovabb maradnak csaladi kérben 6nallova
valasuk eldtt. Ez azzal a megnovekedett teherrel jar a jovOre nézve, ami tovabb emeli a sziil6kre
haruld anyagi terheket.

Eme rovid kitekintés utan, visszatérve az iskoldnkat jelenleg érinté gazdasagi helyzetéhez
elmondhatjuk, hogy tamogatott volt minden osztalykirandulas, iskolai rendezvény, iskolai
szervezés (szinhdz, koncert). Természetesen, ahol sziikség van a segitségre, ott nemcsak az
iskola, mint intézmény, hanem a sziil61 k6zosség is ,,kezet nyujt” a raszoruldknak.

1.2. Kedvezményes vagy ingyenes szolgaltatiasok (tankonyvellatas) alakulasa

A hatélyos jogszabalyoknak megfelelden 1-8. évfolyamon a tanuldk ingyenes tankdnyv ellatasban
részesiilnek. Az els6 és a masodik évfolyamosok minden évben 1j tankonyveket kapnak. Az év
végén a 3.- 8. évfolyamos tanuloktol gytjtjiikk be a tankdnyveket a pedagogusok segitségével a
megadott hataridén beliil. Ezek az ujra forgatott tankonyvek tobb éven keresztiil torténd
hasznositasa eldsegiti azt, hogy a normativ kereten felil tudjunk még tanuldst segitd
munkafiizeteket rendelni, ami tdmogatja a pedagdégusok munkdjat is. A 2024/2025 tanévre
tankonyv alaprendelés sikeresen megtortént és folyamatosan zajlik.

1.3. Szocialis problémak, deviancia

A 2023/2024-es tanévben a HH-s tanulok 1étszama a tavalyi 5 férél, 6 fére ndtt. Ev kozben,
azonban egy HH-s tanul6 tavozott az intézménybd HHH-s diak a tavalyi évhez hasonldan, idén
sem jart iskolankba.
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A raszoruld csaladok idén is igénybe vették a Foti Onkormanyzat altal felajanlott kiilonbdzo
Osszegli, egyszeri pénzbeli juttatasokat. Az idei tanévben is érezhetd volt azonban, — féleg a
rendkiviili élelmiszerar-dragulas miatt —, hogy tobb csaladnak lenne nagyobb igénye ilyen
jellegli tAmogatasra.

Tovéabbra is sikeriilt meglrizni az év nagy részében a hagyomanyosan jol milkodo
osztalykozosségeket, melyek hozzdjarultak a devidns viselkedések csokkenéséhez. Az
osztalyokban a sziil6i munkakozosségek a raszoruld tanuldkat igyekeznek latens modon
tdmogatni, hogy a sziil6 ne érezze még inkabb kellemetlennek a kialakult csalddi helyzetet.
Azok a viselkedések, amelyek eltérnek az adott tarsadalomban elfogadott normaktol devians
viselkedésnek nevezziik. Intézményilinknek az idei tanévben volt a fent emlitett
viselkedésformaba sorolhaté devians magatartasa tanuldja (4 tanulo). Egyre tobb a normalistol
eltér6 viselkedést mutatdé gyerek. Ezek a viselkedések megmutatkoznak a
fegyelmezetlenségben, a szabalyok és hdzirend be nem tartasaban, a felndttekkel szembeni
tisztelet meg nem adasaban. Oka talan lehet a technikai eszk6zokt6l valo fiiggdség Kialakulasa
(telefon, laptop, notebook) és a kevés sziildi kontroll (elfoglaltak, nem érdekli 6ket a tanulmanyi
elémenetel).

A fent emlitett problémak kezelésére az osztalyok az osztalyfonokok irdnyitasaval — kivétel
nélkiil minden fels6 tagozatos osztalyra jellemzO — havi rendszerességgel beépitik az
osztalyfonoki orak keretébe a csapat- és kozosségépitd tevékenységet jatékos formaban. Az
osztalyfonokok szoros kapcsolatot tartanak a sziilokkel a gyermekiik oktatdsat, nevelését
illetden (telefonon, e-mailben, krétan, fogadddran, sziiléi értekezleteken). Ezen feliil az iskolai
rendezvények is kozOsség- és személyiségformald hatasuak, —pl. Garay Gala — , amelyek
ugyancsak a normalistol eltérd viselkedés enyhitését célozzak, az 6sszetartozas érzését erdsitik.

1.4. Prevencios munka

A gyermekvédelmi felelds funkcié 2013/2014-es tanévtdl torténd megsziintével a
gyermekvédelmi feladatot az osztalyfénokok és az igazgatok vették at. Ok tartjak a kapcsolatot
a sziilokkel, s ha osztalyukban barmiféle, a gyermekvédelmet érintd probléma meriil fel, a
jelzéseket tovabbitjdk a felsObb szervek fel¢, a torvényi eldirds szerint. A rendszeres
gyermekvédelmi tAmogatas beadasa ligyében sziilok 6nalloan eljarhatnak az dnkorméanyzatnal.
Az igért és tervezett intézkedések szerint, 2018 szeptemberétdl minden oktatasi intézménynek
lehetdsége volt hetente egy nap egy szocialis munkas munkajanak igénybevételére. Mindez a
2019/2020-as tanév els6 félévi neveldtestiileti értekezletére nyert realitast. Ekkor mutatkozott
be a Dunakeszi Gyermekjoléti /GYEJO — DOHSZ/ alkalmazasaban allé szocialis munkas, aki
igérete szerint minden héten egyszer jelentkezik az intézményben. A tényleges jelenlét a
2021/2022-es tanévtol valt valossa. Azota minden héten csiitortokon a tanari pihenében
dolgozik a veliink egyiittmiikodd szocidlissegitd kolléga. Ugyan ez a heti egy délelott valdban
nem sok, de a sziikségessége bebizonyosodott. Nem egyszer fordult eld, hogy az
osztalyfénokok egy-egy osztalyukban felmeriild problémanal segitséget kértek. Ebben a
tanévben tobb osztallyal végeztek 8-10 hetet felolelé munkat, mely soran hangsulyt fektettek a
kozosségen beliil felmeriild problémakra, az abuzusra, a bullyingre. A kozosségekben a
gyerekek eleinte nem értették, hogy erre miért van sziikség, de a folyamat soran, amikor egyik-
masik probléma felmeriilt a gyerekek arcan és viselkedésiikben is érzékelhetd volt az “aha”
érzés, hiszen taldlkoztak a sajat kozosségiik problémaival. A  jelenlétik nekiink,
pedagogusoknak is nyujt egyfajta biztonsagot abban a tekintetben, hogy az altalunk
nehezebbnek itélt helyzetben van kivel konzultalni megoldaskeresés tigyében. Azt gondoljuk,
hogy az egyiittmiikodésiink ebben a tanévben még hatékonyabb és gordiilékenyebb lett a
Gyermekjoléti Szolgalattal. Rendszeresen részt vesziink a jelzérendszeri konferencidkon, az
esetleges kialakult valtozasok megbeszélésén.
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Ebben a tanévben a tarsadalomban zajlo, gyerekeket érintd kedvezotlen €s stilyos események,
blincselekmények sziikségessé tették a GY'V. torvény modositasat. Tobbek kozott, a benniinket
leginkébb érint6 valtozasok a kovetkezok:

7.8 (1) A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
10. § (1) bekezdés c) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

(A gyermek kotelessége kiilondsen, hogy)

,»C) tartézkodjék a sajat €s a tobbi gyermek testi, lelki egészségét veszélyeztetd magatartastol
vagy azt karosito életmod gyakorlasatol és az egészségét karositd szerek hasznalatatol,”

(2) A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény 10. §
(1) bekezdése a kovetkezo d) ponttal egésziil ki:

(A gyermek kotelessége kiilondsen, hogy)

»d) a véleménynyilvanitds szabadsagdhoz valod joganak gyakorldsa sordn — ideértve, ha az
internet- vagy médiaszolgaltatas igénybevételével torténik — tiszteletben tartsa a tobbi gyermek
emberi méltosagat.”

A gyermekvédelem prevencids teenddi sordn, a jovO tanévben kiemelt hangsulyt fogunk
helyezni arra, hogy ezek a valtozasok iskolank hazirendjében is kitilintetett szerepet kapjanak.
Azaz a tanuldink ne csak a jogaikat tartsak szem el6tt, hanem legyenek tisztaban a
kotelességeikkel is.

2. Az iskolakozosség kiemelt rendezvényei

2.1. Az iskolakozosség kiemelt didkrendezvényei

A Garay Janos Altalanos Iskola bévelkedik olyan programokban, amelyek tanuloink
személyiségfejlesztését szolgaljak, és iskolakozosségiinket formaljak.

A programok az egész tanévben zajlanak rengeteg tanulot €s kollégat megmozgatva.

Minden tanévben, igy az idén is a szabadidds tevékenységeket a DOK -és Egészségnappal
kezdtiik. Ez a rendezvény teret ad a jatékos egészségnevelésnek. Ebben a tanévben elGszor a
Foti-to partjan rendeztiik meg ezt a mozgalmas napot.

Majd szintén a DOK szervezésében iskolank tanuldi részt vettek az 6szi papirgylijtésen is. A
kozosen végzett munka jol 0sszehozza egyarant a didkokat és a tanarokat.

Még az 6szi honapok fontos kulturdlis eseménye a szavalodélutanok- kellemes 1d6toltés az
irodalmat szeretd gyerekek részére.

Oktober — ujabb DOK rendezvény az 6tddikesek 4ltal mar nagyon vart Csibeavato.

A felsdssé avatés szertartdsa, sok-sok jatékos, vicces feladattal.

Halloween-party: a tanév els6 zenés, tancos bulija, félelmetes jelmezekkel koritve.

Az Allatok vilagnapjat minden tanévben hagyomanyosan megtartjuk.

Az alsosok allatbemutatdkat néznek meg, a felsdsok a rajzorakon készitett munkaikbol kiallitast
rendeznek az iskola auldjaban. A téma természetesen az allatok védelme, szeretete.

Az 6szi idOszak kihagyhatatlan eseménye a Marton napi evés-ivas, majd esze a lampionos
felvonulas.

Iskolank évek oOta nagyon fontosnak tartja az idegen nyelvek / angol, német / magas szinten
valo elsajatitasat.

Ezért kiemelkedd0 az Erasmus mobilitasokon valdo részvétel. Idén Finnorszagba,
Németorszagba, Spanyolorszagba / Murcia és Madrid / és Maltara utazhattak az arra érdemes
tanuloink, tanaraik kiséretében.

Nem csak elutazunk a mobilitdsok sordn, hanem kiilfoldi gyerekeket is fogadunk, tanaraikkal

egylutt.
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Ebben a tanévben két spanyol didkcsoport is érkezett hozzank. Oket tanuloink csaladjai
fogadtak 1-1 hétre. Tartalmas szabadidds programokat biztositottak nekik.

Az iskolaban pedig tanitasi 6rakon vehettek részt. Az Eramus program egyik kiemelt feladata
a FENNTARTHATOSAG. Ezért 4-4 olyan 6rén is részt vettek a spanyol didkok, ahol az tjra
felhasznalas volt a téma. Ennek keretében kavékapszulakbol ékszereket készithettek, illetve
hasznalt farmer nadragokbol, szoknyakbol kistaskakat varrtak.

Az elkészitett targyakat hazavitték emlékbe.

Minden évben nagyon népszerti a Hatartalanul programunk, amely féleg a hetedik évfolyamot
mozgatja meg. 45 f6 utazott idén a Délvidékre (Horvatorszag-Szerbia).

Garay-galéria: ebben a tanévben kettét is rendeztiink. Az elsén a torténelem és a hon-és
népismeret volt a t€éma, a masodikon a rajzolas, festés, tehat a képzomiivészet.

Mindkettonek nagyon nagy sikere volt.

A fenntarthatosag az egész tanévet végig kiséri iskolankban.

Planet Budapest 2023. Fenntarthatosagi Expd és Elményprogram. 60 tanuld vett részt és
ismerkedett a jovO kornyezetbarat jarmiiveivel.

A kozosségfejlesztésben jelentds szerepet kapott idén a parlamenti és a cirkuszlatogatasok is.
Szinte az iskola minden tanuldja részt vett ezeken a programokon, osztalyfonokeik kiséretével.
Garay-gala: nagy érdeklodés dvezte az idén is ezt a rangos eseményt, amely a VOorosmarty
Miivelédési Hazban keriilt megrendezésre. Szinvonalas, egyéni és csoportos produkciok
kovették egymast harom felvonasban.

2.2. Az iskolakozosség kiemelt pedagogus rendezvényei

Szeptember elsé hétvégéjén Fabini Beata igazgatdhelyettes vezetésével egy az innovaciokra
fogékony pedagdgusaink vettek részt egy Oktatastechnikai konferencian, ahol a legnevesebb
oktatas technologiaval foglalkozo vallalkozasok termékeivel ¢€s technikai-technologiai
ujitasaival ismerkedhettek meg. Valamint el6adast hallgathattak meg az edukacios technoldgia
magyarorszagi helyzetérdl és fejlodési iranyarol.

Pedagdgusaink évente tobb alkalommal részt vesznek Erasmus+ tovabbképzéseken Eurdpa
szerte. Az itt szerzett ismereteket novemberben egy disszeminacios délutdnon osztottak
munkatarsaikkal. Tobbek kozott megismerkedhettiink egy jatékos digitalis kultara orarészlettel,
hogyan segithet a mesterséges intelligencia a tanulas-tanitds folyamataban ¢és a
nyelvtanulasban, milyen jatékok fejlesztik a matematikai — logikai készségeket, képességeket,
hogyan hasznalhatjuk a Coaching modszertanat a nevelésben, hogyan lehet az értékelés jatékos
és fejlesztd egyszerre €s hogyan lehet kreativ matematika orat tartani, melyet tanar — didk
egyarant ¢€lvez. Mindannyian, akik részt vettiink, sokat tanulhattunk és fejlodhettiink
szakmailag.

Az Erasmus+ mobilitasoknak kiemelt k6zosségépitd szerepiik van az intézményiinkben, nem
csak a pedagdgusaink kozott, hanem pedagogus-didk és pedagogus-sziild kontextusban is.

Az Erasmus mobilitdsok egyik jellemzdje, hogy 3-5 pedagdgus utazik a gyerekekkel, s 6k
mintegy mikrokdzosségként segitik dket a projektben. Ez viszont azt is eldsegiti, hogy a
késObbiekben mas projektekben is sikeresen miikddjenek egyiitt.

A Finnorszadgban 18, Maltan, 18, Németorszagban 18, Murciaban 10 ¢és Madridban 10
tanulonkkal lezajlott projekteknek komoly kozdsségépitd szerepe volt. Ugyanigy azoknak,
amikor meg nalunk volt Madridbol 10, Murciabél pedig 10 gyerek. Ezek a projektek nem csak
az iskola keretei kozott zajlottak, hanem egész délutan.

A sziilok tekintetében a cseredidkok magas szinvonall fogadéasa és 0sszefogasa, illetve extra
programok megszervezése segitette az emlitett projektek sikerességét.

A pedagdgusok tekintetében kiemelendd, hogy kiilfoldi csoportok (20 f6) fogadasakor a
délutani, €s az este 8-ig tartando programokban valé részvételben és szervezésében kiemelkedd
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szerepe volt Petriné Sandor Krisztinanak, Asztalosné Toth - Fekete Beatrix igazgato
asszonynak és Fabini Bedata igazgato-helyettesnek. Asztalosné Toth-Fekete Beatrix és Petriné
Sandor Krisztina kiilon vacsorat adott a kisérd tanaroknak, Fabini Beata pedig szallast és
étkezést biztositott 2 gyereknek.

December els6 hétvégéjén keriilt sor a mar hagyomanyosnak mondhaté bécsi adventi
kirandulasra, amelyen pedagdégusaink egy csoportja a didkjainkkal kdzosen vett részt.

A 2023-as naptari évet a nevelOtestiilet egy kozos karacsonyi vacsoraval zarta. Egy rovid
karacsonyi torténet felolvasasa és igazgatd asszony kodszontdje utan eldészor megesodaltuk-
majd végig kostoltuk azokat a finomsagokat, melyeket egymasnak készitettiink. Jo volt atélni
a kozos elokésziileteket és a kotetlen beszélgetéseket. Az ilyen alkalmak adnak jo lehetdséget
a tényleges talalkozasokra.

Ugyan nem pedagogusrendezvény, de ahhoz, hogy a februari farsangunk nagy sikert aratott a
didkok korében kellett a pedagogus-kozosség dsszefogésa, egylittmitkddése.

Marcius 8-an az iskola férfi dolgoz6i nem feledkeztek meg a holgyek koszontésérol. A szobeli
koszontést a viragok atadasa kovette, jo volt atélni a titkos késziilddést és a holgyek 6romét!
Tavasszal tanaraink részt vettek a Dunakeszi Tankeriileti Kézpont Pedagogiai szakmai napjan.
Végre a hetedik évfolyam is lejutott egyiitt a Hatartalanul palyazat révén kirandulni, ami szintén
kozosségépitd programkeént is értelmezhetd.

A Garay Galat idén is a Vorosmarty Miivelddési Hazban tartottuk. A csoportos és egyéni
eldadasok hangos sikere annak is volt kdszonhetd, hogy a produkcidk nagy része mogott
komoly pedagogusi munka 4llt! Mind az el6késziiletek, mind a probak, mind maga az esemény
tanari kozosségiink fejlodését is szolgalta.

A tanévzar6 linnepségiinkon (2024.07.03.) igazgatoi dicsérd oklevélben részesiilo 4 kolléga egy
ebéddel zarja a tanévet, amelyre az igazgaté nd hivta meg kollégait egy foti étterembe
2024.07.05-¢n a tanévzaro neveldtestiileti értekezlet utan.

3. Telepiilési rendezvények, programok

3.1. Telepiilési rendezvények

A Foti Osz rendezvénysorozat keretén beliil a Németh Kalman Altalanos Iskola altal
hagyomanyos szavaldéversenyen iskolank alsds és felsds tanuldi nagy szdmban (tobb mint 20
gyerek +harom kisérd) és szép eredményekkel vettek részt.

A Varosi Advent rendezvényen népszerii kardcsonyi dalokkal melengette a jelenlévok szivét,
lelkét a Herrné Juhész Krisztina altal vezetett Angyalkorus (30 £6).

A Suliolimpia versenyei szeptembert6l juniusig folyamatosan zajlottak, amelyen 200 tanulonk
vett részt. A Foti Onkormanyzat dltal tdmogatott versenyt a testnevelé tanarok az FSE
segitségével rendezték meg. Iskolank a 2. helyen végzett.

A foti iskoldk kozott megrendezett Didkolimpian, amely négy fordulobdl (3 kézilabda, 1
futball) allt, 30 fovel vett részt iskolank.

A Batrak Ligdja versenyen 10 fovel vettlink részt. A verseny célja a honvédelem, a katonasag
népszerusitése volt.

A marcius 15-1 linnepség kapcsan rendezett faklyas felvonuldson iskolank tanuloi a naluk
vendégeskedd Erasmus-os didkokkal egyiitt vettek részt.

Masnap a varosi iinnepségen iskolank igazgatoja és altalanos igazgatohelyettese volt jelen a
madridi didkokkal, tanarokkal és a foti befogado csaladok gyerekeivel egyiitt.

A vérosi Jozsef Attila szavaloversenyt ismét iskolank rendezte, melyen az idén nemcsak verset
mondani, hanem verset illusztralni tud6 gyerekek is helyet kaptak.

Az illusztraciokbol kiallitast rendeztiink.
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Természetesen tanuloink is indultak a versenyen (3 {6 also, 5 fo felsés tanuld), és szép
eredményeket értek el.

Pedagogusaink a Varosi Pedagdgusnapon is részt vettek, ahol tobb pedagdgusunk kapott
elismerd (jubileumi ¢€s torzsgarda) oklevelet, 1 6 pedig nyugdijba vonulasat iinnepelhette.

3.2. Tankeriileti rendezvények

A tankertiileti rendezvények megtalalhatok jelen beszamold V. fejezetének 1. pontja alatt. (Az
intézmény kiils6 kapcsolatai: A Klebelsberg Intézményfenntartd Kozpont Dunakeszi
Tankertiletével kialakitott munkakapcsolat).

3.3. Sportrendezvények

A 2024/2025-6s tanévben hagyomanyosan részt vettiink a foti testnevel6k szervezésében sorra
kertild, a helyi 6nkormanyzat és a Foti SE altal timogatott, 5 versenybdl all6 Foti Suliolimpian.

A versenyek, amelyeket 5 helyszinen rendeztiink meg szeptembertdl juniusig tartottak. A
versenyeken a gydztes és dobogos egyéni induldk €s a csapatok érem dijazasban részesiiltek,
valamint a gydztes iskola is dijazasban részesiilt.

A mezei futdversenyen iskoldnk tanuldi 1 arany 2 eziist és 4 bronzérmet nyertek. A partizan-
kidobé bajnoksdgon 2 bronzérmet szereztiink, a kosarlabda-bajnoksagon 3 arany- ¢és 1
eziistérmet, a foci bajnoksdgon 1 arany- és 1 eziistérmet, az atlétika bajnoksagon pedig egy
elsé- egy masodik- és egy harmadik helyet.

Ebben a tanévben a kosarlabddban és fociban a Garay lett az Osszetett gydztes, az €ves
Osszesitésben pedig masodikok lettiink.

Fontos megemliteni, hogy a verseny szervezésében ¢és lebonyolitdsdban iskolank testneveldi
mas iskolak testneveldivel egylittmikodve komoly szerepet vallaltak a versenyek
szervezésében és lebonyolitasaban.

Természetesen részt vettiink a Didkolimpia kiilonbozé szintli versenyein is. Iskolai
kezdeményezésre a IV. korcsoport fiu kézilabdazoi és a III. korcsoport labdarugdi kertiltek
benevezésre és szerepeltek jol a Godollon és Godon rendezett versenyeken.

Fi kézilabdazoink a korzeti versenybdl masodikként jutottak tovabb teriileti dontébe. Onnan
mar sajnos nem sikeriilt a tovabbjutas.

Sziil6i kezdeményezésre pedig tovabbi 11 sportagban vettek részt didkjaink. Ezek a kdvetkezok
voltak: birk6zas, karate, vivas, rovid palyas gyorskorcsolya, ritmikus gimnasztika, sakk, kick-
boksz, mezei futés, szas, grappling.

Ezen kiviil egy csapattal részt vettiink a Honvédelmi Minisztérium altal szervezett Batrak
Ligéja interaktiv sportversenyen, valamint a Kérolyi-kastélyban megrendezett Tavaszi Hadjarat
rendezvényen. Ez utobbi eseményen masodik helyet értiink el.

A korabbi évekhez képest ijdonsag volt, hogy 3-4-5. osztalyos didkjaink egy 3 oras, ingyenes

sioktatason ismerkedhettek meg a sielés alapjaival a zugloi Babos siiskolaban, ahova a
testnevelOk kisérték a gyerekeket.

17



A mar hagyomanyosnak szamit6 Foti gyerekhorgéasz versenyen 5 tanuloval vettiink részt, ahol
az iskolak koziil a masodik helyet szereztiik meg.

4. Tantestiileti szakmai és kozosségi rendezvények

4.1. Szakmai események

Bels6 tovabbképzést, interaktiv workshopokat tartottunk novemberben, az el6z6 nyari egyéni
Erasmus mobilitds tapasztalatait Osszegyljtve. Kozponti témak a kovetkezdk voltak:
Asztalosné Toth-Fekete Beatrix — Kupecz David: A digitalis kultara, Fabini Beata: Mi és az
appok hogyan segitenek a tanitas és tanulas folyamataban, Kovacs Margit: Jatékok matematika
orén, Jasko Tiinde: Coaching az iskoldban, Istok Nora: Jatékositas, kreativ jutalmazasi rendszer,
Bodi Roébert- Bodisné Danyi Magdolna: Tevékenykedteté matematika alsdésok szémara,
Kovécs Margit: A geometria szépségei.

Novemberben sikeriilt megszervezniink a felsd tagozat Nyilt Napjat is. Kovacs Margit, Herrné
Juhasz Krisztina, Istok Nora, Siska Beatrix, Petriné Sandor Krisztina és Horacski Nora kollegak
tartottak valtozatos bemutato orakat az érdeklodo sziiloknek.

A leendd elsOsok és sziileik szamara iskolankat bemutatd Ovisuli rendezvénysorozatot
tartottunk februarban, amely a tantestiilet rendkiviili 6sszefogasanak és egylittmikodésének
sikeres eredménye. Ennek keretein belill sziiléi értekezleten, forgdszinpados kézmiives
foglalkozason és nyilt napon ismerhették meg iskolank szakmai arculatat.

A Dunakeszi Tankertilet Tankeriileti Szakmai Nap eseményeinek megrendezésére 2024. aprilis
15-én keriilt sor. Pedagogusaink érdeklddésiiknek megfeleld programok koziil valaszthattak. A
tankeriilet néhany kijelolt iskolajaban megtartott szinvonalas eldadasokon vehettiink részt az
alabbi témakban: Legyen élmény a tanulds! A digitalis forradalom szuperhdsei- ) iddk
pedagogusai, A rejtélyes Z generacid, Egyiittmiikddés a mai didkokkal, {gy hasznalom a Krétat,
Idegennyelvi Felkészité Modul ismertetése, Digi Dili! Van Kiut!, Atipikus Gyermekek a
Zeneoktatasban. A Veresegyhazi EGYMI-ben mihelyfoglalkozast tartottak. 14 pedagdgus
bdvitette és fejlesztette ismeretei a szakmai napon.

A 2023-2024-es tanévben megtartottuk a tanévnyito, dszi, félévi, tavaszi és tanévzaro testiileti
értekezleteinket. Rendkiviili tantestiileti értekezletre o6t alkalommal keriilt sor, révidebb
megbeszélésre tobb alkalommal is dsszegytltiink.

Az Eramus mobilitasok a 2023/2024-as tanévben szintén Oriasi lehetéséget adtak a megfeleld
modon torténd nyelvi érintkezési képesség fejlesztésére, angol és német szokincs tovabbi
bovitésére. Célunk tovabbra is a kulturdk kozotti kommunikdcid irdnti pozitiv attitiid
megorzése. Ennek keretében marciusban Madridbdl érkezett 2 pedagogus és 12 tanulo, akik
déleldtt az iskolaban tandrdkon vettek részt, délutan Budapest és Fot nevezetességeit
ismerhették meg a nyelvtanulas, fenntarthatosiag, IKT hasznalat keretében. Aprilisban
Murciabol, Spanyolorszagbol érkezett 10 tanuld és 2 pedagdgus, déleldtt tanitasi 6rakon voltak,
délutin a fenntarthatosaggal kapcsolatos programokat szerveztiink nekik. Aprilis végén
valodsitottuk meg a németorszagi tanuldi mobilitast. Niirnberg mellett kisvarosban, Ansbachban
18 tanulo bovithette ismereteit, 3 pedagogus kiséretével. Majusban két mobilitasra is sor kertilt,
Maltara 18 tanulonk és 3 pedagogusunk utazott. Murciaba 10 gyerek és 2 tanar latogatott, ahol
egy hetet toltottek a korabban vendégiil latott didkok iskoldjaban és csaladjaiknal. A juniusi
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mobilitas keretein beliil 10 tanuld és 3 tanar Madridban vehetett részt cseredidk és szakmai
latogatas programban. Az Erasmus mobilitasok az IKT, a fenntarthatosag és az inkluzié témai
koré épiiltek és valosultak meg.

A tanari mobilitdsok az Erasmus + palyazathoz megfogalmazott célokhoz, a pedagdgusaink
modszertani megujuldsdhoz és a didkok mobilitdsainak minél sikeresebb lebonyolitasahoz
kapcsolodik. Részt vevd pedagdgusaink célja a modszertani, nyelvi tovabbképzés mellett a
kapcsolatépités, 1) iskolak felkeresése, uj partneri kapcsolatok kialakitdsa a tovabbi didk
mobilitas sikeres fejlesztése €és lebonyolitasa. Idén 12 tandri mobiltast, 1 szakértdi mobilitast és
2 szakmai latogatast sikeriilt megvaldsitanunk

Szakmai latogatas: 2 f6 nyelvtanar Spanyolorszagbol /Murciabodl érkezett hozzank elsésorban
nyelvorakat, latogattak meg és az IKT haszndlatot figyelték specidlisan, ezen kiviil a Kodaly
modszer alapjait is megismerhették énekoran, illetve a zenei készségfejlesztés és a
nyelvtanulashoz sziikséges képességek kozotti kapcsolatot.

Szakértdi mobilitas: Finnorszagi Tanitasi Modszerkutatd Egyetemrdl / Yvaskyla-bol érkezett
Tuba Orsolya 2024.03.25-26-an also és felso évfolyamos orak meglatogatasa utan modszertani
képzést tartott mind az als6 mind a felsd tagozatnak. Bemutatta, hogy Finnorszagban milyen
modszerekkel segitik a tanulok XXI. szdzad kompetencidinak fejlodését és ez miért fontos

Szakmai latogatas: 4 f&6 Cseh nyelvtanar érkezett hozzank 2024.04.05-07 ig , akik szintén
nyelvordkat ¢és énekorat latogattak meg és figyelhették meg a nyelvoktatdshoz sziikséges
képességfejlesztést.

Tanari mobilitasok:

Coaching is a wonderful tool- Coach szemléleti vezetés a gyakorlatban- Asztalosné Toth
Fekete Beatrix, Fabini Beata. 2024.07.21-26. Porto/ Portugalia

English for Educators and administrators- Bodis Robert, Bodisné Danyi Magolna.2024.08.12-
16. Praga/ Csehorszag

English for Teaching — Istok Nora Pula / Horvatorszag 2024.08.05-11.

Soft skills and emotional intelligence for teachers and education staff — Soft skillek és EQ az
oktatasban- Petriné Sandor Krisztina. 2024.07.28-08.03. Palermo / Olaszorszag

Deutschkurs intensiv — Tallérné Szabo Krisztina- Bécs. -2024.07.22-26.

General English Language Training — Kovacs Margit, Bagi Katalin, Galsa Laszlo. Dublin.
2024.07.29-08.02.

Greener School for a Sustainable future: Climate Change Education- Fenntarthatosag tanitasa
az iskoldban. Fabini Beata Alicante/ Spanyolorszadg 2024.08.11-17.

ICT tools for teaching and learning.- Ikt hasznalat a tanitasban és tanulasban- Thandeka Sibiya.
Limassol / Ciprus. 2024.07.29-08.02.

Osszefoglalva 2023/2024-es tanév szakmai eseményei a neveléssel és oktatassal kapcsolatos
elméleti ¢és gyakorlati ismereteinket bovitették, digitalis készségeinket fejlesztették,
alkalmazhaté oktatdsi mddszereink tarhazat novelték, annak érdekében, hogy tovéabbra is
eredményesen, minél magasabb szinvonalon tudjunk tanitani.

4.2. A tantestiilet kozosségi eseményei, rendezvényei

A 2023/2024-as tanévet az augusztus 22-ei alakulo értekezlet nyitotta meg.
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Augusztus 30-an az SZMSZ modositassal ismerkedtiink meg kiilonb6z6é csoportmunkak
segitségével.

Szeptember 1-jén tinnepélyes tanévnyitoval kezdddott el a tanév.

Az 6szi neveldtestiileti értekezleten a 2023/2024-es tanév rendjének megbeszélése, elkészitése
volt a f6 feladat.

Szeptemberi sikeres papirgytlijtés mindig hatalmas 6sszefogas a pedagdgusok, sziilok tanulok
kozott.

Az egész tantestiilet a laptopokhoz kapcsolodd online tovabbképzésen vett részt december,
januar honapban, ki-ki sajat litemezése szerint. Ezen sok hasznos informacidval, honlappal,
online jatékokkal, alkalmazasokkal ismerkedhettiink meg, amelyeket be lehet épiteni a tanitasi
folyamatba.

December az advent, a kardcsonyvardsnak az iddszaka, szép hagyomanya. Iskolankban mar
régi hagyomany a tanulmanyi kirandulds Bécsbe. Ebben a tanévben, december 1-jén ujra
eljuthattak didkjaink, pedagdgusaink az osztrak févarosba, ami kivald kozosségformalo
tevékenység.

Nem maradt el, a nevel6testiileti karacsony sem, eldszor egy kollégank mondta el sajat maga
irt meghitt torténetét, majd bucsuztunk egy kedves kollégatol is, aki nyugdijba vonult.. Az
iinnepi rendezvényt a karacsonyi menii koz0s elfogyasztasaval, meghitt beszélgetéssel zartuk.
A februar, a szines farsangi mulatsdgok balok, a tavaszvaras idszaka. K6zosségi esemény az
alsos és felsds farsang is, amit mindig nagy varakozas, késziilodés eldz meg diakjaink korében,
s6t pedagdgusaink tobbsége is bedltdzik humoros jelmezekbe, a didkok nagy Oromére.
Fergeteges, szines, jelmezes felvonulés, jatékkal teli rendezvény keretében le is zajlott.

A nyelvi kompetencidk fejlesztésének céljabol lehetéség nyilt arra, hogy az év folyamén
tobbsz0r az Erasmus palyazat keretében kollégaink és didkjaink kiilfoldon is bévithessék
tudasukat.

Aprilis 15-én és 22-én a Dunakeszi Tankeriileti Napok keretében lehetéség adodott iskolank
pedagdgusainak szakmai téren a tudasukat bdviteni, kiilonbozé témakorokben eldadasokat
meghallgatni, bemutatd ordkon részt venni. Az eldadasok legtobbszor a generdcios
kiilonbségekre hivtak fel figyelmiinket.

Majus 10-én tarthattuk meg a Garay Gala rendezvényt a Vorosmarty Miivel6dési Hazban, ahol
iskolank didkjai tehetségiikrdl bizonysagot téve, szinvonalas el6adasukkal biivolték el a
meghivott vendégeket, a megjelent kozonséget. E mogott hatalmas munka van
pedagogusainktol, akik felkészitik didkjainkat, jelmezeket, diszleteket terveznek.

Madjus 12-én a kornyez0 telepiilések iskolaibol meghivott also és felsd tagozatos kisdidkok 3.-
4.-5.-6. évfolyamos tanuldinak, az idén is megrendezésre keriilt a Garay Gondolkodtato
Tankertileti Matematikaverseny. Itt a kornyez6 iskolak pedagogusaival sokat beszélgetiink,
amig a didkok a feladatokat oldjak meg.

A tanév folyaman a pedagégusaink aktivan részt vettek a neveld testiilet értekezletein,
hozzaszolasaikkal, tleteikkel tdamogattak, segitették a vezetdség munka;jat.
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Julius 3-an, iskolank tanévzard tlinnepségén, az Intézményvezetd asszony iskolank tobb
pedagogusanak Intézményvezetdi dicsérd oklevelet adott at. Sor keriilt a Garay-dij atadésara is.
Kozalkalmazotti, sziil6i €és tanuldi viszonylatban keriiltek elézetesen a személyek jeldlésre,
majd a neveldtestiilet titkos szavazassal dontott, kik legyenek a dijazottak.

1. Eredmények

1. Kompetencia mérések eredményei

Minden tanévben nagy hangstlyt fektettiink arra, hogy az Orszagos Mérésre tanuldink
felkésziilten és motivaltan vegyenek részt minden kompetencia teriileten. A 2022-23-as
tanévben négy kompetenciateriileten mérték fel online formaban tanuldink
képességszintjét, matematika, szovegértés, természettudomany és idegen nyelvteriileten
(angol és német nyelvbdl). A grafikonon a képességpontok atlagait mutatjak be kompetencia
terliletenként. Az abrak alapjan vizualisan konnyen Osszehasonlithatova valnak iskolank
eredményei, az orszagos, regionalis, varmegyei €s jarasi atlagokkal. Harom évfolyamon tortént
a mérés; hatodik, hetedik és nyolcadik évfolyamokon. Az értékelésnél egy abran belill az
azonos szinli oszlopokat hasonlitottam 0Ossze az elemzéseim soran. Természetesen mas
szemszOgbdl is megteheti olvasonk a mérések eredményeinek elemzését.

A matematika teriilete:

Matematika
2022-23
1700
1600
1500
1400
Foti Garay  Orszagos Régio atlaga Varmegyei Jarasi atlag
atlag atlag atlag
6. évfolyam 7. évfolyam 8. évfolyam

A hatodik és nyolcadik évfolyam képességpontjanak atlaga matematikabol nem tér el jelentdsen
a tobbi atlageredménytdl (az orszagos, varmegyei, regiondlis, jarasi). A hetedikesek
képességpontjanak atlaga a jarasi atlagtol jelentdsen eltér.

A szdvegértés teriilete:
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Sz6vegértés
2022-23

1550

1500
1450
« JI I8 1R I |
1350

Foti Garay Orszagos  Régio atlaga Varmegyei Jarasi atlag
atlag atlag atlag

M 6. évfolyam m7. évfolyam m 8. évfolyam

A szdvegértés teriiletén a képességpontok atlaga iskolank hatodik és nyolcadik évfolyaman
nincs jelentds eltérés a tobbi atlaghoz képest, mig a hetedik évfolyamon némileg kisebb a
képességpontok 4tlaga.

A természettudomany terilete:

Természettudomany
2022-23

1600

1550
1500
= JI sl sll nfd |
1400

Foti Garay Orszagos  Régid atlaga Varmegyei Jarasi atlag
atlag atlag atlag

H 6. évfolyam m7.évfolyam M 8. évfolyam

A hatodikosok képességpontja magasabb, mint a tobbi teriileten, a hetedikeseké és
nyolcadikosoké viszont alacsonyabb, de nem szignifikdnsan.

Az angol nvelv teriilete:

Angol nyelv
2022-23
1800
1700
1600

1500
1400 ] I I
1300

Foti Garay Orszagos  Régid atlaga Varmegyei Jarasi atlag
atlag atlag atlag

m6. évfolyam W 7. évfolyam m 8. évfolyam
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Mindharom évfolyamon a képességpontok atlaga jelentésen nagyobb, mint az orszagos,
regionalis, virmegyei, vagy jarasi képességpontok atlaga. Ez egy szép eredmény.

A német nyelv teriilete:

Német nyelv

1650
1600
1550
1500
1450
1400
Foti Garay Orszdgos  Régid atlaga Vdarmegyei Jarasi atlag
atlag atlag atlag
6. évfolyam 7. évfolyam 8. évfolyam

A német nyelvi képességpontok atlaga kimagaslo a hatodik évfolyamon az orszagos ¢és a jarasi
atlaghoz képest. A hetedik évfolyam képességpontjanak atlaga nem tér el szignifikdnsan a tobbi
atlaghoz képest. Mig a nyolcadikosok képességpontja jelentdsen alacsonyabb, mint a régios €s
a varmegyei atlagé.

2. Tanév végi eredmények

Beszamolo6 a 2023/2024. tanév munkajarol

Személyi feltételek =
engedélyezett allashelyek szama (2023/24. tanév) 49,5
- engedélyezett pedagogus allashelyek szama 35,75
ebbdl kényvtaros 1
ebbdl iskolapszichologus 0,25
- engedélyezett neveld-oktatd munkat segitdi allashelyek szama 6
- engedélyezett technikai allashelyek szama 7,75
pedagdgus munkakdrben foglalkoztatottak 1étszama (2024. junius) 34
ebbdl részfoglalkozasi 1
ebbol oraado 2
ebbdl a gyogypedagogusok létszama 0
ebbdl a fejlesztd pedagogusok létszama 1
nevel6-oktatdo munkat segitd foglkoztatottak 1étszama 4
Hany uj kolléga keriilt a tantestiiletbe? (f0) 6
Az 1j kollegak koziil hany gyakornok? 1
ebbél mennyi a KKOP keretében végzett kolléga? 0
A tanév végén hany pedagogus tavozott az intézménybol? 3
A pedagdgusok hany %-anak van informatikai végzettsége? 10%
Palyazatok =
beadott palyazatok szama 5
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eredményes palyazatok szama

5

a palyazat megnevezése és forrasa, az elnyert 6sszeg

elnyert dsszeg Ft

Erasmus + palyazat 2023-1-HU01-KA121-SCH-000118119 48726400
Hatartalanul HAT-KP-1-2023/1-001817 3787408
Hatartalanul HAT-KP-1-2023/1-001869 3697168
Onkorményzat sport palyazat 242000
Onkorményzat Fenntarthatosag palyazat 300000
palyazat Osszes 56 752 976
Tanulmanyi eredmények =
tanév végi tanulodi 1étszam 441
tanulmanyi atlageredmény 2021/2022. tanévben 44
tanulmanyi atlageredmény 2022/2023. tanévben 4,38
tanulmanyi atlageredmény 2023/2024. tanévben 4,32
kitlin6k szama 77
bukasok szama
évismétlok szama
tar}ulményi versenyen 1-3. helyezést vagy OKTV 1-10. helyezést elért tanulok 55
szama
sportversenyeken, Didkolimpian 1-3. helyezést elért tanulok szama 91
a tanévben hozott tantargyi felmentési hatdrozatok szama 6
egyéni munkarend szerint tanulok (magantanulok) 1étszama 2
egyéni munkarend szerint tanulok (magantanulok) koziil hany végezte 2
eredményesen a tanévet?
8. évfolyamos tanulok szama 56
A 8. osztalyos tanulok kdzponti irasbeli felvételi dolgozatanak pont 3017
atlageredménye (magyar): '
A 8. osztalyos tanulok kdzponti irasbeli felvételi dolgozatanak pont
atlageredménye (matematika): it
6. évfolyamos tanulok szadma 49
Nyelvvizsgak (végzos diakok esetében) =
Kozépfoku C tipusu nyelvvizsgaval rendelkez6k szama 2
Felsoéfoku C tipusu nyelvvizsgaval rendelkez6k szama
Erettségi adatok (csaka tanuléi jogviszonnyal rendelkezé tanulékra) =
Majus-jiniusban érettségi vizsgara engedett végzds tanulok szama
Erettségi vizsgatantagyak szama (6sszesen)
Hany {6 tett eredményes emelt szinti érettségi vizsgat? (db)
Az érettségizo osztalyok érettségi atlageredményeinek atlaga:
Az elérehozott érettségi vizsgat tevok 1étszama:
Az elérehozott érettségi vizsgak szama:
Szakmai vizsgik (csak tanuldi jogviszonnyal rendelkez6 tanulokra) =
Majus-juniusban szakmai vizsgara engedett végzos tanulok szama
Hany £6 tett eredményes szakmai vizsgat?
Beiskolazas =
1. évfolyamra beiratkozott tanulok szama 52
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6 évfolyamos gimndziumba beiratkozott tanulok 1étszdma 3
8 évfolyamos gimnaziumba beiratkozott tanulok 1étszama 3
9. évfolyamra gimndziumba beiratkozott tanulok 1étszama (nyelvi el6készitd o5
¢vfolyam is)
9. équlyamra szakgimnéziumba/technikumba beiratkozott tanuldk 1étszama 21
(nyelvi elokészitd évfolyam is)
9. évfolyamra szakképzo iskolaba beiratkozott tanulok 1étszama 9
Egyéb, a tanév soran létesitett 6sszes tanuldi jogviszony szdma: 4
A tanév sordn megsziint vagy megsziintetett 6sszes tanul6i jogviszony szama: 7
SNI-s és BTMN-es tanulok ellatasa: =
SNI tanulok szama 16
- a szakért6i véleményben elbirt heti 6sszes oraszam 38
- a megvalosult fejlesztési draszam 25
BTMN tanuldk szama 56
- a szakért6i véleményben elbirt heti 6sszes oraszam 88
- a megvalosult fejlesztési draszam 53
Ebbdl a tanévben ujonnan vizsgaltak szama: =
- SNI 1
- BTMN 21
Gyermekvédelmi munka =
A veszélyeztetett tanulok szama ebben a tanévben: 0
A hatranyos helyzetli tanulok szama ebben a tanévben: 3
A halmozottan hatranyos helyzetii tanulok szama ebben a tanévben: 0
Gyermekjoléti szolgalat megkeresése hany tanul6 esetén tortént: 17
Fegyelmi eljarasok, fegyelmez6 intézkedések =
Fegyelmi eljarés ala vont tanulok szama 0
A "kizaras az iskolabol" fegyelmi dontések szama 0
Hidnyzas =
Az egy fore jutdé mulasztott 6rak szama Osszesen: 93
ebbdl igazolt 40437
ebbdl igazolatlan 263
(Az igazolt mulasztasok aranya az 6sszes mulasztott 6ra %-aban) 99,35%
10 igazolatlan 6rat meghalad6 tanulok szama 2

3. Versenyeredmények: orszagos szint, megyei szint, tankeriileti szint

Az intézményi beszamol6 1. szamu melléklete.

4. Tovabbtanulasi mutatok

Ebben a tanévben 56 f6 végzdés tanuld volt. Ebbol 25 {6 gimndziumban, 21 {0
szakgimnaziumban ¢és 9 f6 a szakképzésben folytatja tanulmanyait. A felvételi eljaras minden
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tanuld esetében rendben lezajlott. A tanév végére minden tanulonk megtaldlta azt az
intézményt, ahol szeptemberben tanulmanyait folytathatja.

1 £6 nem nyert felvételt egyetlen kdzépiskolaban sem, 6 hianyzédsai miatt nem osztalyozhato,
osztalyozd vizsgat tehet.
Tovabbtanulasarol eredményes osztalyozovizsga utan kell gondoskodnia.

4. évfolyamosaink koziil 3 {6 nyert felvételt nyolcosztalyos gimnaziumba.

6. évfolyamosaink koziil 3 f6 késziil tanulmanyainak hatosztdlyos gimnaziumban vald
folytatasara.

A beiratkozas a kozépfoku intézménybe mindenki altal megtortént.

5. Vizsgaeredmények

Intézménylinkben mar régi hagyomany a 8. évfolyamosok tanév végi kompetencialapu helyi
vizsgaja. Matematikabol csak irasbeli vizsga van, amelyben az alapvetd6 matematikai
ismeretekrdl kellett szamot adni a nyolcadikosoknak, hiszen a mindennapi ¢életben minden nap
talalkozunk pl. mértékegységekkel, keriilet vagy teriiletszamitassal.

Idegen nyelvi vizsgainkat a nyelvvizsgak felépitéséhez hasonldan irasban és szoban szerveztik
meg. Az irasbeli vizsgan kovettiik a nyelvvizsgdk feladatlapjainak felépitését, a nyelvtani
anyagok beleépiiltek a kiilonbozd tipusu szovegértési feladatokba. A német szdbeli vizsgan
magukrol meséltek a tanulok, majd a nyelvvizsga témakdreinek megfeleléen beszélgetést
folytattak a vizsgaztatd tanarral, végezetiil pedig a minden napi életbdl vett szituaciokat kellett
eljatszaniuk, mint pl. szallasfoglalas telefonon, vagy az orvosndl. Az angol szdbelin pedig
témakat huztak a nyelvvizsga témakoreibdl és arrdl kellett beszélnitik.

Az irodalom vizsgan a magyar irodalom azon jeles képviseldirdl kellett szdmot adniuk, akik az
érettségi vizsgan is szerepelnek. Olyan ismeretek voltak a fokuszban, mint a miismeret,
miiértés. Az ezekhez csak az alapvet6 életrajzi ismereteket kellett hozzacsatolni.

A tanév soran folyamatosan folyt a felkészités, igy a vizsgan mar csak az 0j kortilményekkel
kellett megbirkdzniuk a tanuloknak. A felkészitéskor nagy hangsulyt fektettiink a
fokozatossagra, az osztalyok Osszetételére, a terhelhetdségre, az élethosszig tartd tanulashoz
szlikséges alapkompetenciak kialakitasara. Elotérbe keriilt a tanulds tanuldsa. Magyarbol és
idegen nyelvbdl a szdbeli vizsgan a kommunikacios készségiikrdl adtak szdmot a tanuldk a
megadott témakdrben folytatott beszélgetés kapcsan. Fontos szempontnak tartottuk az idegen
nyelv hasznalhatosagat konkrét szituaciokban. Végzdseink komolyan vették ezt a
megmérettetést, lelkiismeretesen késziiltek a tanév soran folyamatosan a vizsgdkra. Ennek
kdszonhetden elmondhatjuk, hogy tobbségiik j6 eredményt ért el, igy joggal bizunk benne, hogy
a nyolcadikos vizsgak segitik tanuloink helytallasat a kozépiskolakban, melynek bizonyitéka
végzett tanuloink visszajelzése a kozépiskolaban folytatott tanulmdnyaikrol, valamint a
kozépiskoldk visszajelzései volt tanuldink tanulméanyi eredményeirdl.

Ebben a tanévben angolbol és németbdl egyarant Origo Junior Nyelvvizsgat tettek le tanuloink.
Bér a junior nyelvvizsga még nem akkreditalt vizsga, de elészobaja a KER A2 szintjével az
alapfokt nyelvvizsganak, amit 14 éves kortol lehet letenni. A vizsgafeladatok mérik mind a
négy nyelvi készséget — olvasas, irds, beszédértés, beszéd. Hasznos még abbol a szempontbol
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is, hogy a tanulok egy objektiv mérésen vesznek részt, igy felmérhetik tudasukat és
vizsgatapasztalatot gyiijtenek. Az angolosok koziil 25 f6 7-8. évfolyamos tanulonk szerzett
nyelvvizsgabizonyitvanyt, a németesek koziil pedig 4 6 — 1 f6 6todikes, 2 f6 hatodikos és 1 6
hetedikes — kapta meg vizsgabizonyitvanyat.

Az angolosok felkészitd tanara Fabini Beata, Kis Zoltan, Petriné Sandor Krisztina, Thandeka
Sibiya, a németeseké Miklosné Megyesi Ibolya nyelvtanarok.

6. Elismerések, kitiintetések

Miniszterialis Elismeré Oklevélben részesiilt Beé¢lyi Gabor konyvtaros, kimagaslé szakmai
tevékenysége elismeréséiil, amit marcius 14-én, a forradalom, és szabadsagharc évforduldja
tiszteletére megrendezett Ulinnepségen a Beliigyminisztériumban, Dr Rétvari Bence
miniszterhelyettes Grtol vehetett 4t.

Pedagogus Szakszolgalati Emlékérem kitlintetésben is részesiil Beély Géabor melyet a
2023/24-es tanév tanévzaro linnepségén julius 3-an vehet at.

Tankeriileti Elismeré oklevélben részesiiltek

Horacski Nora Agnes tanarné koszonetként a 2023/24-es tanév soran nyujtott magas szintii
szakmai munkdjaért, tehetségfejlesztéséért, feladatvallalasaért és az iskolaban megvalosuld
drdmapedagogiai munkajaért, amellyel az iskola a benne 1évd tanulok és dolgozok életét
gazdagitja

Virdg Angéla tanitondnek koszonetként a 2023/24-es tanév sordn nyujtott magas szintii
munkajaért €s a tanulasi nehézséggel kiizdd tanulok fejlesztésének megszervezéseéert.

Mindkét elismerés a 2023/24-es tanév tanévzard iinnepségén julius 3-an keriil atadasra
Asztalosné Toth-Fekete Beatrix igazgatond altal.

A Tankeriilet Kivalo Dolgozdja elismerést kapta Pestiné Petrik Terézia iskolai titkdrnd a
Dunakeszi Tankertileti Kézpont igazgatdjatol mely a Tankeriilet tanévzaro értekezletén 2024.
junius 12-¢én keriilt atadasra Szaboné Forgacs Gabriella Tankertileti igazgat6 altal.

Igazgatoi Elismeroé Oklevélben részesiiltek:

Farkas Kinga tanitond

Fabini Beata igazgatohelyettes

Galsa Laszl6 tanar

Herrné Juhasz Krisztina tandrnd

A dicsérd oklevelek a tanévzaro iinnepségen keriil atadasra Asztalosné Toth-Fekete Beatrix
igazgatond altal.

25 éves Jubileumi jutalomban részesiiltek
Persikné Hajdara Eva tanitond

Hegyvariné Szabo Erzsébet tanitond

30 éves Jubileumi jutalomban részesiil:
Czirjak Judit tanarnd

40 éves Jubileumi jutalomban részesiil:
Beélyi Gabor konyvtaros tanito
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10 éves torzsgarda jutalmat kaptak:
Hegyvariné Szabd Erzsébet tanitond
Szloboda Agnes tanarné

20 éves torzsgarda jutalmat kapott:
Jasko Tiinde tandrnd

30 Eves torzsgarda jutalmat kapott:
Jordan I1diko6 tanarnd

A 2023/2024-ben a Garay-Dij adomanyozottjai:
Morvai Varkony 8.c osztalyos tanuld

Miklésné Megyesi Ibolya pedagdgus és

Dr. Gruber Enikd sziil6

7. Lemorzsolédasi mutatok (évismétlok, egyéni tanrendii tanulék, kimaradok,
lemaradodk)

Az iskolai lemorzsolodas vizsgalata a 2023-24-es tanév IL. felévében a Foti Garay Janos
Altalanos Iskolaban. A felsd tagozat tanuldinak szama: 225 6, ebbdl 106 ledny.

Lemorzsolodassal veszélyeztett tanulok szdma a fels6 tagozaton 2 {6 (fin). Az egyik
lemorzsolddassal veszélyeztett tanuld 407 oOras hianyzasa miatt nem osztalyozhato. A
neveldtestiilet hatarozata alapjan 2024 augusztusaban osztalyozovizsgat tehet.

(2 £6: 225 £6) *100 = 0,8 % < 10 %

Ebbdl kovetkezik, hogy a felsd tagozaton tanuld gyerekek szaméhoz képest elhanyagolhatéan
kevés a lemorzsolddassal veszélyeztett tanuld szama.

A magyar kormany rendelete szerint cél az iskolai lemorzsolddas szintjét 10% alatt tartani. Az
elvarast mindezidaig az iskolankban sikeriilt elérni és megtartani.

Evfolyam: 1. évf. 6. évf. 7. évf. 8. évf. Osszesen:
Tanulmanyi 216

atlageredménye 0 6 0 6 0 f6 ebbdl 0 16 1 16
kevesebb, mint 3,0 leany.

A tanulmanyi atlag az
el6z6 félévhez képest

romlott-e legalabb 1,1 016 016 016 015 015
mértékben?

Tantargyi — bukdsok | 0 £8 0 £ 0 £8 0 £8
Szama

Osztalyozovizsga 016 016 016 116 116

8. Neveltségi mutatok

Iskolank tanulo6i az alabbi eredményeket érték el ebben a tanévben:
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Magatartas:
also: 4,38
felso: 4,37
0ssz.: 4,38

Szorgalom:
also: 4,44
felsd: 3,86
0ssz.: 4,15

Hianyzas:

also: 16080 igazolt ora, 75 6ra/fo, 0 igazolatlan 6ra, 0,0 o6ra/fo

felsd: 24357 igazolt ora, 111 6ra/fd, 263 igazolatlan ora, 1,179 6ra/fo,
Osszesen: 40437 igazolt ora, 91,69 6ra/f6, 263 igazolatlan 6ra, 0,596 6ra/fo.

Ebben a tanévben a hidnyzasok szama kissé¢ emelkedett a tavalyi évhez képest. Az idén az also
tagozaton az egy fore jutd hidnyzasok szdma 5 o6rdval tobb volt, a felsében pedig 4 oraval
kevesebb az el6z0 tanévhez képest.

Az iskola tanuldinak szorgalma tavaly 4,2 volt, idén 4,15. A magatartas tavaly 4,4, idén 4,38.
Ezek az atlagok, bar alacsonyabbak a tavalyinal, még mindig nagyon jonak mondhatok.

A magatartasi problémak koziil a tragar beszéd és az egymassal, valamint a pedagogusokkal
szembeni tiszteletlenség emelkedik ki. Igyeksziink ezen problémdk megoldasara nagy
hangsulyt fektetni.

Tanuloink igen motivaltak, rengeteg versenyen vettek részt idén is, az eredmények sem
maradtak el. Ezek tiikr6zik mind a pedagogusok, mind pedig a gyermekek egész éves kitartd
munkajat.

9. A belépé gyermekek felkésziiltsége

A 2023/2024. tanévben a torvényi eldirasoknak megfelelden a 6. életévet betoltott gyermekek
kezdték meg iskolai tanulmanyaikat. Iskolankban az 1. évfolyamon két osztalyban, 62 tanulo
kezdte meg az iskolai tanulményait. A beszoktatas iddszaka joval tobb 1d6t és energiat, tiirelmet
igényelt az osztalytanitoktol kiillondsen azoknal a gyermekeknél, akik magatartasproblémaékkal,
figyelemzavarral vagy iskolaéretlenséggel kiizdottek, illetve akik nem voltak megfelelden
felkészitve az iskolara.

Fobb kihivasaink az évben a magatartasproblémak, az agresszio, diihkitorések, szocialis
készségek hidnya. Nehézségek voltak a szabalyok betartasaban és a figyelem fenntartasaban.
Figyelemzavar, ami nehezitette a koncentracidt és a feladatok végrehajtasat. Az osztalytermi
kornyezetben torténd zavartsag és figyelmetlenség is jelen volt. Erzelmi és szociélis készségek
fejletlenségét is felfedeztiik. Hianyzo alapvetd készségekkel érkeztek. A gyerekeket allando,
folyamatos iranyitas, kontroll alatt kellett tartani. Folyamatosan igényelték a jelenlétet, sokszor
hétkdznapi kérdésekben is segitséget igényeltek.

A hazirend és az iskolai szabalyok betartatdsa fajsulyos feladat volt a tanitok szamara. Az
altalanos tajékozottsdgi szintjik altaldban mutatta az iskolai érettségi szintet, tobbnyire
megfeleld alapokkal rendelkeztek, de tobb esetben talaltunk hianyossagokat: hianyos szokincs,
matematikai alapok, feladattudat. Talpraesettek. A rosszul berdgzdédott szokasokat, pl. a
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helytelen ceruzafogast, szinezési alapokat, rajzeszk6zok hasznalata, olld6 hasznalatot kdnnyen
lehetett korrigalni. Tiirelmiiket, kitartasukat, feladattudatukat fejleszteni kellett. A szokdsosnal
is tobb pihentetd, jatékos gyakorlatra volt sziikség.

Ebben az évben mind a két elsé osztalyban nem a tanulassal voltak gondok. Tébben érkeztek
BTMN-es vagy SNI-s vizsgalati lapokkal. Mar szeptember honapban DIFER vizsgélaton estek
at a tanulok az iskolai fejlesztOpedagdgus kozremiikodésével. Ezen vizsgalatok alapjan elég sok
tanulonal mutatott valamilyen részképesség problémara utalo jelet. Az év sordn tobb tanuld
feliilvizsgalata is megtortént vagy folyamatban van.

Az idei tanév kihivasait csak kozos erofeszitéssel lehetett sikeresen kezelni. Az iskolak, sziilok
¢s kozosségek egyiittmiikodése kulcsfontossagii volt a gyermekek tdmogatasaban és
fejlodésében. A megfeleld felkészités, korai beavatkozas és a személyre szabott tAmogatas
révén a gyermekek sikeresen integralddhattak az iskolai kdrnyezetbe és fejlodhettek mind
akadémiai, mind szocialis szempontbol.

10. Tehetséggondozas, felzarkoztatas, egyéni fejlesztés (SNI, BTMN)

A tehetséggondozassal célunk, hogy a valamiben kiemelkedd képességii tanulokat timogassuk
annak érdekében, hogy képességeik még jobban ki tudjanak teljesedni.

A sikeres tehetséggondozé munka eredményeként angol nyelvbdl 25 tanuld, német nyelvbdl 4
tanulo tett sikeres Origo Junior nyelvvizsgat ebben a tanévben.

Jarasi szinti angol csapatversenyt hirdettiik ,,Benchmark” néven a 7-8. valamint 5-6.
évfolyamosok szamara. Ezen a komplex nyelvi versenyen szertedgazo képességekrdl kellett
tanubizonysagot tenni a versenyzoknek. A megmérettetésre 11 iskola 20 csapattal vett rész, a
versenyz0 tanulok 1étszama 60 6 volt. A 7-8. osztalyos kategoriaban iskolank elsd helyezést
ért el.

Jarasi angol orszagismereti versenyre nevezett be iskolank 5-6. és 7-8. évfolyamos
kategoridban. A 7-8. évfolyamos kategoriaban 4. helyezést ért el iskolank csapata.

Nagyon népszerli a TikTok orszagos német levelezOverseny melyre minden évben inditunk
csapatokat. Ebben a tanévben 12 tanul6 indult 5 csapatban mig egyénileg 1 6 indult, aki az
orszagos 10. helyezést érte el. Csapataink koziil az egyik csapat elsd helyezést ért el.

A Litteranum német orszagos nyelvi versenyen 3 tanulé indult. Helyezéseik: 14., 13., és 11.
hely.

A matematika emelt szintli oktatds és a matematika szakkor célja az, hogy tanuldink
matematikai gondolkodasa, tuddsa a sajat képességeiknek megfeleld szinten fejlddhessen. A
szakkori foglalkozasokon tanulmanyi versenyekre vald felkészitésen tal, olyan ismeretek és
jartassdgok megszerzésére iranyulnak a feladatok, amelyekkel sikeresebb tanulmanyi
eredményeket érhetnek el a gyerekek. Két felsd tagozatos tanuld rendszeresen az orszagos
matematika versenyek élmezdnyében (1-10.helyezés) végez.

Garay Gondolkodtato Matematika Versenyt hirdet iskoldnk minden évben, mely jarasi szintli
¢€s egyéni, ebben az évben a 3-4-5-6. évfolyamosok vettek részt a versenyen.

Hazi matematika verseny is megrendezésre keriilt idén a 3-4-5-6. évfolyamon.
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Testnevelés terén kimagaslo iskolank teljesitménye.

A 2024/2025-6s tanévben hagyomanyosan részt vettiink a foti testnevel6k szervezésében sorra
kertild, a helyi onkormanyzat és a Foti SE altal tdimogatott, 5 versenybdl allé Foti Suli olimpian.
A versenyek, amelyeket 5 helyszinen rendeztiink meg szeptembert6l juniusig tartottak. A
versenyeken a gydztes és dobogos egyéni indulok és a csapatok éremdijazasban részesiiltek,
valamint a gy6ztes iskola is dijazdsban részesiilt.

A mezei futdversenyen iskolank tanuldi 1 arany 2 eziist és 4 bronzérmet nyertek. A partizan-
kidob6 bajnoksagon 2 bronzérmet szereztiink, a kosarlabda-bajnoksdgon 3 arany- ¢és
leziistérmet, a foci bajnoksdgon 1 arany- és 1 eziistérmet, az atlétika bajnoksagon pedig
egyelso- egy masodik- és egy harmadik helyet.

Ebben a tanévben a kosarlabdaban és fociban a Garay lett az Osszetett gydztes, az éves
Osszesitésben pedig masodikok lettiink.

Fontos megemliteni, hogy a verseny szervezésében és lebonyolitdsaban iskolank testneveldi
mas iskoldk testneveldivel egyiittmiikodve komoly szerepet vallaltak.

Természetesen részt vettiink a Didkolimpia kiilonb6zé szintli versenyein is! Iskolai
kezdeményezésre a IV. korcsoport fiti kézilabdazoi és a III. korcsoport labdartigédi keriiltek
benevezésre és szerepeltek jol a Godollon és Godon rendezett versenyeken.

Fi kézilabdazoink a korzeti versenybdl masodikként jutottak tovabb teriileti dontébe. Onnan
mar sajnos nem sikeriilt a tovabbjutas.

Sziiléi kezdeményezésre pedig tovabbi 11 sportagban vettek részt didkjaink. Ezek a kovetkezdk
voltak: birk6zas, karate, vivas, rovid palyas gyorskorcsolya, ritmikus gimnasztika, sakk, kick-
boksz, mezei futés, szas, grappling.

Ezen kiviil egy csapattal részt vettiink a Honvédelmi Minisztérium altal szervezett Batrak
Ligéja interaktiv sportversenyen, valamint a Kérolyi-kastélyban megrendezett Tavaszi Hadjarat
rendezvényen. Ez utobbi eseményen masodik helyet értiink el.

A koradbbi évekhez képest tijdonsag volt, hogy 4-5. osztalyos diakjaink egy 3 oras, ingyenes
sioktatason ismerkedhettek meg a sielés alapjaival a zugloi Babos siiskolaban, ahova a
testnevelOk kisértek a gyerekeket.

A mar hagyomanyosnak szamito Foti gyerekhorgéasz versenyen 5 tanuldval vettiink részt.

Fontos feladatunknak tartjuk a tehetségek apolasat a miivészetek terén is. Bekapcsolodas
minden miivészetekkel kapcsolatos tevékenységbe az ismeretek bdvitését is szolgaljak a
képességek fejlesztésén tul.

Iskolank régi hagyomanyainak egyike a varosi Jozsef Attila szavaldverseny megszervezése. A
Foti Garay Janos Altalanos Iskolat 8 tanulo képviselte (5 fels6 tagozatos és 3 also tagozatos).
Iskolank egyik alsé tagozatos versenyzdje 2. helyezést ért el.

Az iskolai korus 0sszegytijti a j6 hangu, jo hallast tehetséges gyerekeket €s fellépési, szereplési
lehetdséget biztosit szamukra, hogy miivészi tehetségiiket megmutathassak.

Vizudlis tehetségek fejlesztésére milkodik a rajz szakkor. Legfontosabb céljai az 5-8.
évfolyamosok egyéni fejlesztése, felvételire felkészitése, illetve az iskolai rendezvények
dekoralasa. Gyonyorti munkaik az Oszi és a Tavaszi Garay Galéria kiallitisain keriilnek
bemutatasra.
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Fontos megemliteni a Didk Onkormanyzatot mely teret ad a didkok Onszervezddésének,
véleménynyilvanitasanak.

Az iskolankban fejlesztopedagogus, utazd gyogypedagdgus és pszichologus is foglalkozott a
gyerekek ellatasaval.

A foglalkozasok kiscsoportos formaban miikodtek 2-4 fével. A csoportok kialakitasanal
figyelembe vettiik az ¢letkort €s a fejlesztendo teriileteket is. A gyerekek fejlesztési tervét, az
illetékes Szakszolgalatok altal kiallitott szakvélemény alapjan készitettiik el. A tanulok
tobbségénél figyelem-, koncentracio- és memoriafejlesztés, szokincsbovités, szovegértés,
helyesiras és iraskészség, olvasastechnika fejlesztését javasoltak. Fejlesztendd teriiletek kozé
soroltak tovabba, a vizualis- és beszédészlelés, differencialés, tér- és idotajékozodas, logikus
gondolkodas kialakitasa, az elemi szamolas, és alapmiiveletek biztos hasznalatat. Ezen kiviil
hangsulyt fektettek az 6nbizalom, 6nellendrzés erdsitésére, az dltaldnos ismeretek bovitésére és
a helyes tanulasi technikak (1ényeglatas, vazlatiras) kialakitasara is. A foglalkozasokat egyéni
nyilvantartési lapon és foglalkozasi naploban vezették. A munka soran szoros egylittmitkddést
folytattak a szakemberek és osztalyfonokok, valamint a szaktanarok is. Tapasztalatot cseréltek
és segitették egymas munkdjat. Tovabba kapcsolatot tartottunk az illetékes Szakszolgalatokkal,
hozzajuk kiildtiik a feliilvizsgalatra var6 tanuldkat és az ujonnan rendszerbe keriil6 gyerekeket
is. A fejlesztés soran alkalmazott eszkdzok és moddszerek: kooperacids jatékok, gyorsasagi
jatékok, szoveges feladatok, logikai fejtordk, talalos kérdések, alapmiiveletek gyakorlasa,
gyakorloanyag, Meixner szosorok, nyelvi jatékok, feladatlapok. . Osszességében elmondhato,
hogy a szakvélemények altal meghatarozott fejlesztési teriiletek a foglalkozasok hatasara
mérhetden javultak.

A 2023-2024-es tanévben a BTMN-es tanulok szama a tanév folyaman elérte az 56 fét. A
tanulok koziil 1 f6 esetében a sziilok nem kérték a foglalkozast, mert a fejlesztést maganiton
oldottdk meg.

A didkok koziil tobbségi pedagdgus altal ellatva differencialt foglalkozas keretében 56 6 vett
részt foglalkozasokon, akik rendelkeznek érvényes szakértéi véleménnyel.

Jelenleg minden BTMN-es tanul6 rendelkezik érvényes szakvéleménnyel vagy feliilvizsgalatuk
folyamatban van.

Ebben a tanévben nincs olyan tanuld, aki felmentést, vagyis szoveges mindsitést kapott volna
a szamara megnevezett tantargyakbol.

A kovetkezd tanévben feliilvizsgalatra kell kiildeni 26 f6t.

A 2023-2024-es tanévben SNI-s tanulok szama 15 6.

1 f6 mozgésszervi fogyatékos, 6t mozgasfejlesztésre a sziilo vitte.

Az utazd gyogypedagogus 9 fovel foglalkozott, illetve pszichologus is foglalkozott a
tanulokkal.

Felmentést, vagyis szoveges mindsitést kapott a szamara megnevezett tantargyakbol 5 0.
Jelenleg minden SNS-s tanul6 rendelkezik érvényes szakvéleménnyel vagy feliilvizsgalatuk
folyamatban van.

A 2024-2025-6s tanévben feliilvizsgélatra kell kiildeni 3 {6t.

11. Az intézmény tanéran kiviili (szabadidés) tevékenysége

A 2023-2024. tanév rendkiviil gazdag volt szabadidds tevékenységekben, melyek kiegészitették
az iskola oktato-neveld munkajat.

Az idei els6 félévet az 6sz papirgyiijtéssel kezdtiik 2023. szeptember 19-20-21., sajnos a tavaszi
a mi hibankon kiviil elmaradt. Szeptember 19-én, kedden délutan kezdtiik el a papirgytijtést.

32



Az 6sszefogéas nagyon jo volt: Sziilok, gyerekek, tanarok dolgoztak egyiitt, a harom nap alatt
tele is lett harom konténer.

A didkénkormanyzat szervezésében a DOK- és Egészségnapot is megtartottuk a Foti-tonal,
amely teret adott a jatékos egészségnevelésnek az iskola Osszes tanulojat bevonva. Itt tortént
meg a DOK elndk valasztast. A bemutatkozo beszéde utdn a gyerekek egyontetiien erre a
tanévre is bizalmat szavaztak Baffia Baldzs 7. a osztalyos tanulonak, aki az el6z6 tanévben is
képviselte az érdekeiket. Az osztilyok 18 allomason mutathattdk meg ratermettségiiket,
igyességiiket. A meghivott vendégek kozott volt a Foti Népmiivészeti Szakgimnéazium ¢és
Gimnazium néptanc csoportja: a Szilfa Néptancegyiittes, valamint a Kreadance Tancegyiittes.

Az iskolankban hagyomany, hogy minden évben megemlckeziink iskolank névadojarol: Garay
Janosrol. Ilyenkor az osztalyok DOK képviseldivel emléksétat tesziink és megkoszoruzzuk az
Garay-emléktablat.

Mintegy 60 didkunk vehetett részt 2023.09.29-én Kozép- Eurdpa legnagyobb fenntarthatosagi
rendezvényén, mely a fenntarthatosagi fordulat fontossagara és a klimavaltozas hatdsaira hivta
fel a figyelmet.

Hagyomanyainkhoz hiven oktoberben sor keriilt a szavalddélutanok megszervezésére, az also
tagozaton 1-2, és 3-4. évfolyamon kiilon-kiilon, és kiilon a felsé tagozaton. Ezek az irodalmi
délutanok nemcsak kellemes id6toltést adtak az irodalmat kedveld tanuloknak, hanem vélogatod
is volt a varosi szavaldversenyre.

Oktober honapban ijabb DOK-rendezvény adott lehetdséget a kozos idétoltésre, a Csibeavatd
az 0todik évfolyamosok felsdssé avatasat tiizte ki célul, amit egy fergeteges Halloween-party
kovetett, ahol mindenféle rémséges alakok jelentek meg az angolszasz hagyomanyokat atvéve,
¢s megjelenitve.

A Féti Onkormanyzat altal meghirdetett Krnyezetvédelmi Palyazaton iskoldnk nyert és ez tette
lehetéveé, hogy a Kismagos Erdei Oktatokdzpont szervezésében tematikus erdei tandrdkon
vegylink részt 120 felsd tagozatos didkunkkal szeptember, oktober hdnapban.

A fenntarthatosag jegycben oktoberben a Planet Budapest 2023 Fenntarthatosagi Expo ¢s
Elményprogram rendezvényén 60 tanulonk vett részt. A gyerekeknek dramajatékba foglalva
magyaraztak el a kornyezetvédelem fontossagat.

Iskolank is teljesitette, sOt tal is szarnyalta a Milli6 Lépés az Iskoladért kihivast, ezért a Foti
Onkormanyzattdl kapott, 300 000Ft Osszegért sportfelszerelést, eszkdzoket véasarolhattunk
mind a felsd, mind az als6 tagozat szamara.

Az Allatok Vilagnapja alkalmabol a diakok oktatofilmeket néztek meg a felels allattartas
fontossagarol. Ezek a filmek 10j ismeretekkel gazdagitottdk Oket azzal kapcsolatosan, hogy
hogyan gondoskodhatnak még jobban kedvenceikrol.

Lazar Ervin Programsorozat keretében a Dunakeszi Farkas Ferenc Alapfoku Muivészeti Iskola
tanarai, vezetdi latogattak el iskolankba, a Foti Garay Janos Altalanos Iskolaba, hogy az 5., 6.,
7. évfolyamnak zenetorténeti eldadason és miivek bemutatdsan keresztiil kozelebb hozzon
minket a zene csodalatos vilagdhoz , bemutatva a hangszereket és a zenei korokat, jellemzdket
¢s divatiranyzatokat.
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A Foti SE és varosunk iskoldinak kozos szervezésében kertilt sor a Kastélyparkban a szokasos
Mezei futoversenyre, amelyen hagyomanyosan a Garays didkok is részt vettek. 47-en
képviselték iskolankat.

Novemberben megtartottuk a Palyaorientacios napot valamennyi évfolyamunk részére.

Marton-nap alkalmabdl tobb osztaly ,,teriilj, teriilj asztalkdmot” tartott: ettek libazsiros kenyeret
hagymaval, paprikaval és minden egyéb finomsaggal. Tobb osztaly rajz-és technika 6radkon
emlékezett meg errdl a naprol. A németesek pedig lampasokat készitettek német hagyomanynak
megfelelden.

November 10-én, pénteken a kozelg6 Karacsony jegyében telt az idei Movie-night, ahol a How
the Grinch stole Christmas cimii él0szereplds mozifilmet nézte meg angolos didkjaink koziil 25
(tilnyomoan 5.-es és 6.-0s) tanulo.

Tanaraink 2023.11.14-én, kedden Erasmus tovabbképzésekkel kapcsolatos disszeminacio
soran modszertani tapasztalat atadasat tartottak iskolankban belsé tovabbképzés gyanant.

10 alkalommal vehettiink részt a ,,Hejho! Sielni jo!” programban, melyet a Sioktatok
Magyarorszagi SzOvetsége tamogatott, és amely keretében a budapesti Babos Siiskola
(Budapest, XIV. Egressy ut 178/g) miianyag sipalydjan tanulhattak sielni 6tddik, negyedik és
harmadik osztalyos tanuldink. Ezek az alkalmak nagyon jok voltak arra, hogy a tanulok kedvet
kapjanak a tél egyik legizgalmasabb sportjahoz, a sieléshez.

Az Eurdpai Hulladékcsokkentési Hét keretében csomagolasmentes nap alkalméabol osztalyunk
meglatogatta a foti Csomagolasmentes boltot, hogy megismerhessiik, hogyan csomagoljuk
kornyezet kimélden a mindennapi tizorainkat.

Iskolank ismét eredményesen szerepelt a Foti Osz keretében megrendezett szavaloversenyen a
Németh Kalman Altalanos Iskolaban.

Oszi Garay Galéria: a kiallitis a torténelem és a hon- és népismereti tantirgyakhoz
kapcsolddott. Ennek megfelelden készitettek alkotasokat tanuloink.

November 29-én rendezték meg a foti altalanos iskolak Partizan-kidobd bajnoksagat. Iskolank
mindharom korosztalyban képviseltette magat.

Decemberben németeseink ismét elldtogattak Bécsbe, ahol a nyelv gyakorlasa mellett kulturalis
programokon vehettek részt.

2023. november 18-an a Foti Garay Janos Altalanos iskolabol 2 pedagdgus vett részt a NEBIH
altal szervezett FOODRUS programon, mely célja fenntarthatdé megoldasokat keresni és
bemutatni az €lelmiszerpazarlas ellen, kiilondsen az iskolai kereteken beliil megvalosithato
tevékenységekre fokuszalva.

November 30-an a Féti Sportcsarnokban rendezték a Batrak Ligaja — honvédelmi versenyt.
Iskolank 8 f0s - 6 fiu, 2 lany -, csapattal vett részt a rendezvényen, amely nagy ¢lményt jelentett
mindannyiuknak. Lehetdség volt tobbek kozott 1ézeres lovészetre, szimulacios vezetésre és
reakcidgyorsasag mérésre — parbajtorrel.
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7-8. évfolyamos fiu kézilabdacsapatunk a Didkolimpia keretében vett részt a krzeti selejtezon.
Csapatunk megeldzve egy dunakeszi ¢és az Orbottyani iskolat masodik helyezést ért el Csomor
mogott. Ezzel a fiuk tovabbjutottak a tertileti dontébe,

A karacsonyi iinnepségekre osztalykeretben keriilt sor, amelyeknek programjat az
osztalyfonokok szervezték meg.

A hosszlra nyult téli sziinet és az els6 félév zarasanak izgalmai utan, 2024. januar 21-27-ig
Jyviskyldban, Finnorszagban jart az Erasmus + palyazat segitségével 18 didkunk €s 6 tanarunk.
Didkjaink feladata az volt, hogy kisebb csoportokban részt vegyenek az oran, és beszéljenek
angolul a finn didkokkal és tanarokkal. A mi tanuldink is aktivan szerepeltek az oOrdkon,
feladatokat oldottak meg, kommunikaltak a tobbi résztvevovel, és projekteket dolgoztak Ki.
Tanaraink koziil négyen szakmai latogatason vettek részt, és sokféle szempontbol, tobbféle orat
volt lehetdségiik 6sszehasonlitani.

Ismét a DOK szervezésében Kkeriilt sor alsd és felsé tagozaton is az iskolai farsangra.
Jelmezverseny, tancbemutatok, aranyfakanal verseny €s a méltan népszert tombola szinesitette
a zenés-tancos délutan-este programjat.

A Cséacsogd madarka népdalénekld versenyén alsos didkjaink eredményesen szerepeltek a
Miivelddési Hazban.

Februarban nagyszerli eredményeket értek el kosarlabdas didkjaink a Varosi Sportcsarnokban
megrendezett Foti Suliolimpia kosarlabda bajnoksagan.

Thandeka Sibiya vezetésével szerveztek didkjaink Palacsinta Projektet: ,,...avagy a palacsinta
ugyanolyan finom angolul, mint magyarul.”.

Részt vettek ezen a rendezvényen Maximo €s Anna angol nyelvtanarok, akik Spanyolorszagbol
jottek meglatogatni intézménytinket.

2024. marcius 11-én és 12-an zajlott a XX VII. Simonyi Zsigmond Karpat-medencei helyesirasi
verseny elsé forduldja. A harom fordulds versenyen magyarorszagi €s a hatdron tali
magyarlakta telepiilések didkjai versenyeznek a legjobb helyesiré cimért.

Két esetben fogadtunk Spanyolorszagbol didkokat, akiket csalddok széllasoltak el, és az
iskolaval karoltve, 6k szervezték nekik a szabadidds tevékenységet.

2024. marcius 14-21 kozott madridi cseredidkok ismerkedhettek meg iskolankkal, sziikebb és
tagabb kornyezetiinkkel a fenntarthatdsag, természetvédelem, digitalis oktatas és természetesen
a nyelvtanulas jegyében. Faklyas felvonulason vehettek részt, az tinnepélyes marcius 15.-i
miisoron csodalhattdk meg a magyar néptancot a néptancosok eléadéasaban.

A tavaszi sziinet eldtt barlangtiran vett részt az 5.a osztaly a Palvolgyi barlangban. A Duna-
Ipoly Nemzeti Park dolgozoinak vezetésével megismerkedtek hazank denevérfajaival.

Finn oktatasi szakértd latogatott el hozzank, aki az oralatogatasok utdn mind felsé, mind alsé

tagozatos pedagogusainknak tovabbképzési workshop-ot tartott projektpedagodgia, élmény
alapt pedagogia témaban a pedagdgiai modszertani megujulas jegyében.
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2024.03.25-30-ig iskolank 45 didkja bebarangolta Dé¢lvidéket a Hatartalanul program
keretében. A kozel egy hetes program soran eljutottak Szabadkara, Vukovarra, Eszékre,
Zagrabba, Rijekaba és Opatiaba.

Aprilisban Her Stories — Centropa Diakversen diakjaink a projektjiikkel elsé helyet szereztek
Podcast kategoridban a versenyen.

Tavasszal megrendeztiik a hagyoméanyos Garay Galériat, ahol didkjaink rajz és technika 6érakon
készitett alkotasait allitottuk ki.

Sziil6i adomanyképpen osztalyaink tobb alkalommal is ingyenes Parlament latogatason ¢€s
cirkuszi eléadason vehettek részt, ahol szinvonalas produkciokat lattak a bolygonkrodl és a
bolygonkért aggddo csillagokrol, Naprol, Holdrol.

Az 5.a osztaly kiilonleges testnevelés- torténelem oran vett részt, ahol megtanultak a didkok
hogyan mérjenek a pulzust egy erds séta utan, hogyan tdjékozodjanak és fussanak egy erdei
uton. A fovéros legmagasabb pontjan épiilt Erzsébet kilato torténetét is megismerhették.

18 német nyelvet tanulonk a németorszagi Johann Schteingruber iskoldban Ansbachban
varosban levé REAL Schule 6rdin vehettek részt Erasmus programsorozatunk keretén beliil.

A tanév végének kozeledtét mar hosszl évek oOta az is jelezte, hogy megrendeztiik a Garay
Galat, a Vorosmarty Mivelddési Hazban, amelyen megmutathattdk miivészi tehetségiiket
gyerekeink. Idén a sok fellépd miatt harom felvondsban rendeztiilk meg, hogy ezaltal is minél
tobb sziild lehetdséget kapjon, hogy megtekintse a miisorszamokat.

18 tanulonk 3 pedagoégus kiséretében tolthetett el egy élményekkel teli hetet Maltan, az
Erasmus+ programnak kdszonhetden.

Ez id§ alatt bekapcsoldodtak a fogadé iskola napi mitkddésébe. Lehetdségiik nyilt gyakorolni és
fejleszteni angol nyelvtudasukat, s ezaltal ) ismeretségeket kotni. Megismerkedtek Malta
jelentdsebb varosaival, és azok kulturalis-torténelmi nevezetességeivel.

Iskolank majus 23-4n ismét megrendezte a Garay Gondolkodtato Matematikaversenyt. 3. 4. 5.
6. osztalyos gyermekek jottek hozzank a kdrnyezd telepiilések iskolaibol, Dunakeszirdl, Fotrol,
Csomadrol, hogy tesztelhessék matematika tudasukat €s problémamegoldo képességeiket.

A LEP program keretében minden osztalyunk ingyenes kulturdlis programon vehetett részt a
magyar allam finanszirozsaban. Igy 8. osztilyosaink a Magyar Allami Operahazban
tekintettek meg egy operat. mig az 1 osztalyos tanuloink a Magyar Nemzeti Mtzeum Paldc
Muzeumaba kirandultak.

A foglalkozason a gyerekek megismerkedtek a hajdani pasztorok életével, tevékenységével,
allataival, hasznalati targyaival, 6ltozetével, miivészetével, hangszereivel.

Az aprilisban egy hetet itt toltott murciai didkok latogatasat viszonozva didkjaink egy hetet
toltottek Spanyolorszdgban, akik szintén csaladoknal voltak elszallasolva. A didkok déleldtt
tandrakon vettek részt, szabadidében megismerkedtek a kornyék nevezetességeivel.

Az utolsd6 Erasmus-mobilitasi program keretén beliil (2024.06.10-17.) didkjaink egy hetet

toltottek Madridban a Colegio Hermanos Amoros iskoldba, ahol szintén az iskolaban dé¢leldtt
projekteket dolgoztak ki a spanyol didkokkal a tanuldink, Délutan Madrid nevezetességeivel,
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parkjaival és sportéletével ismerkedtek meg a gyerekek az estét pedig a befogadd csalddoknal
toltotték.

Az osztalykirdndulas napjan osztalyaink tobbek kozott Budakeszin, Poroszlén, Opusztaszeren,
Budapesten tettek tanulmanyi kiranduldsokat

A tanév utolsé napjait a nyolcadikosok programjai tették szinesebbé. Mar hagyomanyosan sor
keriilt bolondballagasukra, majd banketten bucsuztak el tanaraiktol és egymastol is.

12. Az intézmény specialis képzési kinalatanak eredményessége

Iskolank felmend rendszerben kiemelten foglalkozik a nyelvoktatdssal és a matematikai
tehetséggondozassal.

Also tagozaton emelt szintli oktatasra elokészitd csoportok indulnak angol és német nyelvbol.
Az 1., 2., 3. évfolyamon heti 2 6rdban, 4. évfolyamon heti 4, felsé tagozaton heti 5 draban
tanuljak tanuldink az idegen nyelvet emelt szintli csoportokban. Célunk, hogy minél tobb
tanulonk legyen képes a komplex junior nyelvvizsga letétele, illetve hogy az idegen nyelv
mindennapi hasznalataban nagyobb jartassagot szerezzenek.

Ennek egyik szintere az Erasmus+ didkmobilitds. Az idei tanévben az angol nyelvet tanuld
didkjaink eljutottak Finnorszdgba, Maltara és két alkalommal Spanyolorszdgba. A németet
tanulok, a mar hagyomanyos bécsi kirandulads mellett, 1 hetet tolthettek Németorszagban,
anyanyelvi kornyezetben.

A németeseknél a 2. félév a versenyek jegyében zajlott. Mar szeptembertdl 12 {6 5 csapatban,
egy 16 egyénileg oldotta a TITOK Orszagos német levelezdverseny feladatait. Csapataink a 10-
11. helyen végeztek. Az egyik, tehetséges testvérpar alkotta csapat az 1. helyen végzett.

A Litteratum Orszagos Német Versenyen 3 {0 vett részt, versenyzéink a 11-13-14. helyet

szerezték meg.

— Az angolosok az alabbi versenyeken vettek részt:

— Storymondd verseny: 2 csapattal indultunk,

— Ausztralia orszagismereti angol versenyen szintén 2 csapattal neveztiink, melybdl a 7.
osztalyosok a 4. helyezést érték el.

— Az altalunk szervezett Benchmark angol tankertileti versenyen két korcsoportban indultak
tanuloink. A 7-8. korcsoportban iskoldnk csapata nyerte az elsd helyet.
Az Angol nyelvii tankeriileti versmondd versenyen 4 alsé tagozatos didkunk vett részt,
koziiliik 1. helyezést ért el egy 4.a osztalyos tanulo.

Az angolt tanul6 didkok hagyomanyainkhoz hiven nyelvismeretiiket konnyedebb koriilmények
kozott is bovithették a Movie Night-on és a Halloween bulin.

A 4.a és 5. b osztaly angolosai egész napos latogatason és kozos projekten vettek részt a Real
School Budapest Altalanos Iskolaval.

Osszel a 7-8. évfolyamosok koriil 25 6 Origo Junior angol nyelvvizsgat tett le, a tanév végén

pedig 5-6-7. évfolyam németet tanulddidkjaink koziil 4 {6 csatlakozott a nyelvvizsgaval
rendelkezOkhoz.
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Matematikat alsé tagozaton heti 4, fels6 tagozaton az emelt szintli matematika csoportoknak
heti 5 6rdban tanitjuk. Ennek eredményeképpen sikeres matematika felvételit tesznek, és helyi,
varosi, orszagos versenyeken indulnak.

A 3-4. osztalyos tanulok a kovetkezd matematikaversenyeken vettek részt:
— Zrinyi Matematikaverseny,

— Bolyai Matematikaverseny,

— Megyei Matematikaverseny,

— Korosi Matematikaverseny,

— Medve Matek.

A Zrinyi Matematikaversenyrdl 3 tanulonk jutott tovabb a kovetkez6 forduléra.

A Megyei Matematikaversenyen 1. helyezést ért el egy 4.a osztalyos didkunk, aki a Garay
Gondolkodtato versenyen is részt vett, ahol 2. helyezést ért el.

Hazi bajnoksagunkon 1. helyezést ért el egy 3.b osztalyos tanulonk.
Alsé tagozaton megszervezésre kerlilt a Matekasz levelezdverseny elsé forduldja.

A Bolyai Matematika Csapatverseny megyei forduldjan a felsé tagozat (5-8. évfolyam)
elhozott két 2. helyezést. A verseny irasbeli dontéjére két felsds csapat jutott tovabb, ahol 7. és
62. helyezéseket értek el.

Két fovel beneveztiink a Kalmar Laszl6 Matematikaversenyre. A verseny varmegyei fordulgjan
1. és 10. helyezést értek el tanuldink. Mindkét {6 eljutott az orszdgos dontében, ahol a 4. és 21.
helyezéseket hoztak el.

A levelezds Bendegiz Matematika tanulmanyi versenyre fels6bdl két fével neveztiink be, ahol
egyik tanul6 arany fokozatot ér el.

A Zrinyi Ilona Matematikaverseny megyei forduldjan 7 felsds tanul6 indult iskolankbol. Két f6
jutott az orszagos forduldba, ahol az egyik tanulonk 1. helyezést ért el.

A Megyei Matematikaversenyre 19 fovel neveztiink be felsobodl. Elsé helyezést értlink el
hetedik és nyolcadik évfolyamon. Mésodik helyezést 6todik évfolyamon. Hetedik helyezést
nyolcadik évfolyamon.

Varga Tamas Matematikaversenyre a hetedik évfolyam 1 f6vel és a nyolcadik évfolyamon is 1
fovel neveztiink. Mindkét {6 taljutott a varmegyei forduldn €s az orszdgos dontébdl elhoztak 3.
¢s 18. helyezéseket.

A teriileti szervezésli Kérosi Tehetségkutaté Matematikaversenyre 3-8. évfolyamokon 2-2 fvel
nevezhettiink be. A felsd tagozaton 6tddik évfolyamon 2. és 5. helyezést, hatodik évfolyamon
4. és 5. helyezést, hetedik évfolyamon 1. és 8. helyezést, mig nyolcadik évfolyamon 2. és 9.
helyezést értek el a tanuloink.
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13. A kozépfoku iskolak visszajelzései az oda tovabbtanulé didkjaink eredményeirol

A 2020/2021-es tanévben 53 tanuld, a 2021/2022-es tanévben pedig 39 tanulonk végzett a
nyolcadik évfolyamon. Az eredményeket az alabbi tablazatok mutatjak.

Tanulmanyi atlag
8. év vége 9. év vége 10. év vége
2020/2021 2021/2022 2022/2023

1. | gimnazium 37 41 3.9
2. | szakkozépiskola 3,2

3. | szakkozépiskola 2,7

4. | technikum 4,1 41
5. szakképz6 iskola 3,3

6. | technikum 3,1

7. | szakképzd iskola 3,6

8. | szakképzd iskola 36 3,7
9. | gimnazium 4,6 45

10. | gimndzium 4,2

11. | szakképzd iskola 2,9

12. | gimnazium 4,6 4,7 4,8
13. | technikum 3,4

14. | szakképzd6 iskola 3,0

15. | technikum 2,6

16. | technikum 4,2

17. | gimndzium 4,9 4,7

18. | gimnazium 4.6

19. | gimnazium 5,0

20. | gimnazium 4,7 48 4,87
21. | technikum 4,4

22. | gimnazium 5,0 4,8

23. | szakkozépiskola 3,2

24. | technikum 41

25. | technikum 43 41
26. | technikum 4,1

27. | technikum 41

28. | technikum 4,1

29. | gimnazium 5,0 4,7 438
30. | szakgimnazium 3,6

31. | gimnazium 45 45

32. | gimnazium 45 4,6

33. | gimnazium 4.4

34. | gimnazium 46 4.4

35. | technikum 3,7
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36. | gimnazium 4,3
37. | technikum 4,5
38. | szakgimnazium 45
39. | technikum 3,2
40. | gimnazium 49 4.6 4,7
41. | technikum 4,0
42. | gimnazium 5,0 4.8
43. | technikum 4,9
44. | szakgimnazium 3,3
45. | gimnazium 3,7
46. | szakgimnazium 4.4 4,3
47. | technikum 2,9 3,5
48. | technikum 39
49. | gimnazium 4.4
50. | szakiskola 3,5
51. | technikum 4,1 4,4
52. | szakképz6 iskola 2,6
53. | szakképzd iskola 24
Tanulmanyi atlag
8. év vége 9. év vége
2021/2022 2022/2023
1. | szakgimnazium 4.8
2. | gimnazium 4,7
3. | szakgimnazium 4,2 45
4. | gimnazium 5,0 4,7
5. | technikum 4,4
6. | technikum 34
7. | technikum 3,6 37
8. | technikum 3,6
9. | szakképzd iskola 36
10. | technikum 34
11. | szakképz8 iskola 3,7
12. | technikum 4,0
13. | technikum 3.9
14. | technikum 3.9 3,6
15. | technikum 36
16. | technikum 36
17. | szakgimnazium 4,6
18. | technikum 4,6
19. | gimnazium 33
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20. | gimnazium 4.4 4.6
21. | technikum 4,6
22. | gimnazium 4,6
23. | gimnazium 4,6
24. | technikum 3,8
25. | technikum 4,1
26. | technikum 4,4 42
27. | technikum 39
28. | technikum 3,6
29. | szakképzd iskola 32 3,6
30. | gimnazium 4,6
31. | gimnazium 4,9
32. | szakgimnazium 4,9 4.7
33. | gimnazium 4,6
34. | technikum 41
35. | technikum 4.4
36. | szakgimnazium 4,0
37. | technikum 4,3 45
38. | technikum 38 4,1
39. | technikum 34

A koréabbi évekhez hasonloan kevés visszajelzést kapunk a kdzépiskolaktol, ezért dsszetettebb
elemzéseket nem lehet késziteni. Kovetkeztetéseink foleg a tanuldink szobeli visszajelzésein
alapulnak. A kozépfoku iskoldk visszajelzései €és a volt didkjainkkal valéo egyéni
elbeszélgetések alapjan megéllapithatjuk, hogy tanuldink valasztott iskolaikban igen nagy
szazalékban megalltak helyiiket.

14. Statisztikai adatlap mutatdéinak elemzése, indoklasa

A 2023/2024-es tanévben, 18 osztalyban és 9 napkozis csoportban folyt a munka, 441 tanuld
munkajat értékeltiik, az also tagozaton 218 f6ét, a felso tagozaton 223 foét.

A mulasztas mértéke az also tagozaton 16 080 ora, a fels6 tagozaton 24 357 6ra, mely a tavalyi
tanév zarasahoz képest also tagozaton javuld, a felsd tagozaton viszont romlé tendenciat mutat.
Also6 tagozaton az egy fore esé hianyzasi értek atlag 75 ora, felso tagozaton atlag 111 ora.

Igazolatlan mulasztas az als6 tagozaton nem fordult eld.

A fels6 tagozaton 2 osztalyban, 3 tanulonk rendelkezett igazolatlan mulasztassal, 6sszesen 263
oraval.

Felsds tanuldink koziil 1 {6 a tanév sordn meghaladta a 250 6ra mulasztést, a neveldtestiilet
hatarozata értelmében osztalyozovizsgat tehet augusztusban.
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Evet 1 f6 alsos tanulonk ismétel sziil6i kérésre, 1 f6 pedig a tantargyi bukasainak szama miatt
(irodalom, magyar nyelv, matematika, angol) lesz évismétld. Javitovizsgat 1 {6 felsés tanulonk
fog tenni augusztusban 2 tantargybol: matematikabol és magyar nyelvbol.

Kitind tanuloink szama: 77 f6 (64 fO als6 tagozatbol és 13 fo felsd tagozatbol), ok
biiszkélkedhetnek kimagaslé tanulmanyi eredménnyel.

Tanul6inkrol elmondhato, hogy szorgalmasak, tudésorientaltak, amelyet a szdmos tanulmanyi
vetélked6n, versenyen elért kimagaslo eredmények és a magas tanulmanyi osztalyatlagok is
alatamasztanak.

A nyolcadik évfolyamot illetden 56 tanulobol 55 fejezte be eredményesen az altalanos iskolat,
1 f6 osztalyozo vizsgan vesz részt augusztusban.

25 6 gimnaziumban, 21 {6 technikumban és 9 {6 szakképzd iskoldban folytatja tanulmanyait.
8 és 6 osztalyos gimnaziumban 6 {6 folytatja tanulmanyait. 3 f6 4. osztalybol, 3 £6 6. osztalybol
tavozik.

Iskolank a torvényi eldirasoknak megfelelden az osztalyok szdmara meghatarozott heti drakeret
szerint tartotta meg a tanorakat. A tantargyfelosztas szerint biztositotta az egyéb foglalkozasok
Orakeretét is.

Nagy az igény a napkdzis ellatasra, a 218 als6 tagozatos koziil 180-an voltak napkozisek (az
also tagozatosok 83%-a napkozis). A felsd tagozaton 1 dsszevont napkdzis csoportot hoztunk
1étre, 25 fovel. A délutani egyéb foglalkozasok irant is folyamatosan nagy az igény évrol-évre
(szakkorok, énekkar).

IV. Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

1. A szakmai kozosségek tevékenysége

Iskolank a 2023/24-es tanévet négy munkakozosséggel kezdte. Az el6z6 évhez hasonldan a
felsds munkako6zdsség, az alsdés munkakozosség, a nyelvi- €s matematika tandrokat 6sszefogo
Tagozati Munkakdzosség €s az Gjonnan létrehozott Média és Kommunikacié Munkak6zosség
adtak a szakmai munkank szervezeti kereteit.

A tavalyi évhez képest két valtozas tortént: egy személyi a Tagozati Munkakozdsség vezetdje
tekintetében, és egy szerkezeti a Média és Kommunikacié Munkakozosség 1étrehozasaval. Ez
utobbi 1étrehozésaval az volt az alapvetd célunk, hogy a XXI. szazad kommunikécids
elvarasainknak iskoldnk minél inkdbb meg tudjon felelni, azaz minél jobban meg tudja magat,
szakmai miikodést mutatni a hagyomdnyos és az online feliileteken is, minél inkabb €16
kapcsolatot alakitsunk kornyezetiinkkel.

E két utobbi munkakozdsség tagjai aktiv tagjai az el6z6ekben emlitett munkakzosségeknek is,
de vallalasaikban munkako6zosségiik programja dominal.

A napkdzis feladatokat 1étszamhidny miatt kollégaink 1atjak el, igy 6k kiilon munkakozosséget

nem alkotnak. A napkozis feladatok ellatdsdba a pedagogiai asszisztensek is folyamatosan
besegitettek.
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Valamennyi munkak6zosség onall6é munkaterv alapjan dolgozik, amelyeket a tanév elején az
intézmény dokumentumaival Osszhangban készitettek el figyelembe véve az intézmény
stratégiai céljait is. A tanév folyaman valamennyi munkakdzosség beszamolt tevékenységérol
félévkor és a tanév végeén.

A hatékony egyiittmiikddés és a belsd kapcsolatok erdsitése kulcsfontossagi a mindségi oktatés
¢s nevelés megvalositdsaban, a munkakoézosségek vezetéi mind szakmai- mind praktikus
szervezeti kérdésekben folyamatosan konzultdltak egymassal, nonformalis keretek kozott. A
jovoben talan érdemes lenne a formalis kereteit kialakitani ennek.

Az egylittmiikodés természetesen gyakorlatban is megvaldsult, hiszen enélkiil az aldbbi
intézményi szintli programok-projektek nem valosulhattak volna meg:

Az alsé tagozaton betanito felsds kollégak pedig tobb alkalommal is 6rat latogattak azokban
az osztalyokban, ahol tanitanak. Tanitvanyaik jobb megismerése érdekében és napi
kapcsolatban alltak az osztalytanitoval is.

Munkako6zdsségeink ebben a tanévben is tobb alkalommal egyiitt vettek részt tanulmanyi-
€s sportversenyeken.

A Suliolimpidn nem csak a felsd tagozatbol képviselték iskolankat a gyerekek, hanem az
alsobol is hozzajarultak az sszetett 2. hely megszerzéséhez.

Az als6 tagozat altal szervezett jarasi Garay Gondolkodtato Matematika versenyen az alsos
tanulok mellett az 5-6. évfolyam tanuldi is részt vettek.

A tantestiileti karacsonyi linnepség sikere elmaradt volna, ha munkakdzosségeink nem
dolgoztak volna egytitt a szervezésben.

Az als6s munkakozosség altal szervezett OVISULI rendezvénysorozat programjaba
minden évben bekapcsolddik a Tagozati munkakdzosség is. Februarban jatékos angol és
német orakat tartottak kollégéink a leendd elsdsoknek, marciusban pedig a Nyilt Napon a
sziilok szamara nyilt lehetdség bepillantani egy angol oOrdba megkonnyitendd a
nyelvvalasztast.

A tanév végén a ballagasi dekoraciohoz az als6és munkak6zdsség sok-sok virag gylijtésével
jarult hozza, valamint részt vettek a diszitésben is.

A DOK-nap és Egészségnap szervezése a felsds kollégak iranyitasaval tortént, de a
lebonyolitasban az alsos kollégék is kivették a résziiket.

Az iskolai papirgylijtésbdl az also- és felso tagozat is kivette a részét.

A novemberi felsés Nyilt Napunkra meghivtuk a 3. és 4. évfolyamosok sziileit is, hogy
betekintést nyerhessenek a felsd tagozat munkéjaba.

A varosi Jozsef Attila szavaloverseny résztvevoi kozott az idén mar a 3-4. évfolyamosok is
jelen voltak.

A tavaszi Garay-Galéria alkotdsai kozott vegyesen szerepeltek az alsd és felsd tagozat
tanuloinak alkotasai

A fels6sok altal szervezett Garay-Gala sikeres lebonyolitasa sem johetett volna 1étre a tobbi
munkako6zosség aktiv részvétele nélkiil: hallottunk verset angolul, az als6s munkakozosség
pazar misorszamokkal kapraztatta el a kozonséget, a Meédia ¢és kommunikacid
munkakozdsség pedig publikalta az eseményt, hogy akik nem tudtak részt venni rajta, egy
kicsit mégis részesei lehessenek a galanak.

Az Angyalkoérusban jol megférnek egymassal az alsés és felsds tanulok Herrné Juhasz
Krisztina vezényletével. Miisorukkal a varosi karacsonyi iinnepségen, Garay-Galan és az
iskolai tinnepségeken elkapraztattak a kozonséget.

A tanév végi osztalykirandulasokndl a felsds kollégak kisérdtanarként voltak jelen az
alsosok kirdanduldsan.
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— A ballagési muisornak is részesei voltak az idén a 3. évfolyambol tanulok, egyiitt énekeltek
a hetedikesekkel.

— Az éaprilisi Tankeriileti Napokon megrendezett tovabbképzéseken is egylitt vettek részt a
munkako6zosségek tagjai.

— Az Erasmus + programban az idén is egyarant részt vettek alsos és felsos kollégak.

— A pedago6gushidny miatti hidnyzasok kovetkeztében mind az als6s, mind pedig a felsds
tanarok rengeteg oOrat tartottak nem csak a sajat évfolyamukon.

— Az idei tanévben el6szor tartottunk kihelyezett szakordkat: kiilonleges torténelem-,
testnevelés-, nyelv és fizika orat. Mindezzel megcélozva, hogy a didkok még inkabb be
legyenek vonva a tanulasi folyamatba.

— Fabini Beata a tanév folyaman angol nyelvi oktatast tartott a kollégak szdmara.

— Siska Beatrix rajz szakkort, Galsa Laszl6 pedig sportszakkort tartott az alsds tanuloknak.

A fentieket a Média és Kommunikacié Munkak6z0ség csapata azzal tamogatta, hogy

— Iskolank tevékenységét tobb teriileten 6sszhangba hozta a GDPR elvarasaival, kiemelten a
tanulok fényképei és neveik médidban torténd megjelenése tekintetében.

— Egyiittm{ikodést kezdeményezett a helyi médiaval — kiemelten a Foti Hirnokkel.

— Naprakéssz¢ és izgalmassa tette facebook oldalunkat.

— Az egész tanévrdl komoly foto- és videddokumentaciot hozott 1étre.

— Plakatokkal és videokkal segitette az iskola beiskolazasi kampanyat

—  Orarendet- okleveleket- meghivokat tervezett és készitett

— Osztalyfotokkal segitette a bels6 arculatformalast

— Hirdetések megjelenésével segitette az iskola humén-erdforras fejlesztését

Mindezek alapjan batran elmondhatd, hogy a munkakozosségeink egylittmiikodése a
nehézségeink ellenére is jo €s gordiilékeny volt.

Az egyes szakmai kozosségeknek, illetve azok egylittmiikodésének nagy szerepe volt Uj és
Ujabb intézményi innovaciok megvaldsitasdban, amelyek sok esetben kapcsolodtak az
Erasmus+ projektekhez.

Az idei tanévben 4 orszagbol jottek hozzank szakmai egyiittmikodésre, illetve hospitalasra,
szakmai latogatasra tanarok, igy a nalunk dolgozd tandroknak és didkoknak szinte mar
természetes, hogy kiilfoldi tanarok is iilnek bent az 6érakon. Murcidbol 2 6, Madridbdl 2 {6,
Csehorszagbol 4 16, Finnorszagbol 1 6. Koszonet érte minden részt vevd alsds tanitonak és
felsds tandrnak.

Az fogad6d Erasmus szakmai latogatdsoknal és didkcsere programoknal sok kolléga vallalt
bemutato- és/vagy kozos orat. Herrné Juhasz Krisztina, Siska Beatrix, Petriné Sdndor Krisztina,

Kis Zoltan, Galsa Laszl6, Kupecz David, Thandeka Sibiya, Fabini Beata.

A 2023/24-es tanévben tanuldink 116 kiilon programon vettek részt, amely a szakmai
kozosségeink egylittmiikodésen alapuld munkajanak kdszonhetd.

2. A bels6 tudasmegosztas formai
Belso tudasmegosztas formai: az osztaly keretein beliil:

— Projekt vagy csoportmunka: A projektalapi vagy csoportos tevékenységek soran a
diakoknak lehetdségiik van egyiittmiikddni, problémakat megoldani és informécidt cserélni
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egymassal. 2023/2024 tanévben Digitalis témahéten, Pénz7 en és a Fenntarthatdsagi
témahéten dolgoztak ki projekteket és gyakoroltak a XXI szazadi készségeket.

— Prezentaciok ¢és eldéadasok: A didkok prezentacidkat és eldadasokat készitettek €s tartottak
a tobbieknek. Ez lehetdséget ad nekik, hogy mélyebben megismerkedjenek egy adott
témaval, kutatast végezzenek, majd pedig a megszerzett tudast prezentaljak a tarsaiknak. A
2023/2024 évben a tanorakon és a témaheteken kiviil, a Hatartalanul kirdndulas el6tt és
utan, didkmobilitasok elétt és utan (Finnorszag, Malta, Spanyolorszag/ Murcia,
Németorszag, Spanyolorszag - Madrid) volt alkalmuk didkjainknak fejleszteni prezentéacios
képességeiket.

— Online platformok és forumok: Az online kdrnyezetben mitkddé platformok és forumok
lehetové teszik a didkok szamara, hogy irasban osszak meg gondolataikat, kérdéseiket és
tapasztalataikat. A tudas és feladatmegosztasra a Kréta rendszeren kivill a gyerekek
kiilonféle, képmegosztasra ¢s videomegosztasra is alkalmas online csoportokban osztjak
meg az iskolaval kapcsolatos mindennapi teenddket vagy a kiranduldsok alkalmaval az
eseményeket, feladatokat. Idén minden kiranduld csoportnak volt sajat online platformja,
ahol a tevékenységeket, programokat, fényképeket osztottak meg didkjaink. Ezen online
platformok segitségével ismerkedtek meg eldzetesen a cseredidkjaink is. A vegyes tanulési
forma alkalmazasa mindenképpen fejlesztette az informatikai, szocialis és kommunikéacios
készségeiket.

A belso tudasmegosztas formai: nevelétestiiletben

— NevelGtestiileti  értekezletek: Rendszeres értekezletek keretében a pedagdgusok
megoszthatjak egymadssal a tapasztalataikat, bevalt gyakorlataikat és G modszereket. Ez
lehetdséget ad a pedagodgusoknak, hogy tanuljanak egymastol és inspiralodjanak a masok
altal elért eredményekbdl.

— Munkacsoportok célja, hogy a pedagogusok egy adott témaban vagy modszerben
elmélyiiljenek és megosszak tapasztalataikat egymdassal. Ezek az interaktiv tanulasi
forumok lehetdve teszik a pedagdgusok szamara, hogy k6zosen oldjanak meg problémakat
és 0j ismereteket szerezzenek. Idén, mivel a modszertani megujulds, a XXI szazadi
készségek fejlesztése az Eurdpai unio prioritast €lvezd célja, Finnorszagbol, a mddszertani
kutatasokban élenjaré Jyvaskyla-i egyetemrdl hivtunk meg szakértét, aki az orakon vald
részvétel utan alsd és felsd évfolyamokon tanitd pedagodgusainknak tovabbképzést,
workshopokat is tartott.

A felsés munkakdzosség és a tagozati munkakozdsség ¢és az alsés munkakdzosség

egylttmiikddnek a munkak6zOsségi és tagozati megbeszéléseken, belsd tovabbképzéseken,

versenyek szervezésénél és lebonyolitdsanal és az eredmények értékelésénél és a tudas, a

tapasztalatok megosztasdnal mikodik egyiitt.

— Mentoralas és kollégak timogatasa: A tapasztaltabb pedagogusok mentoraljak a kezdd vagy
uj kollégakat, megoszthatjak veliik sajat tapasztalataikat €s segithetnek nekik a szakmai
fejlddésben. Emellett a pedagdgusok kdlcsondsen tamogathatjdk egymast, megoszthatjak
az aktualis kihivasaikat és egyiittmiikodhetnek a megoldasok megtalalasaban. Idei 6
mentoraltunk, az idegen nyelvi tanarunk, aki az idén, év kdzben kezdett és még nem tanitott
Magyarorszagon, €s aki magyarul nem beszél. Ez egy kiilon kihivas volt az egész tantestiilet
¢s foleg az angol szakos kollégak szdmara.

— Ko6z06s projektek €s csoportmunka: A pedagdégusok kdzos projekteken vagy csoportmunkan
keresztiil is megoszthatjak tudasukat és tapasztalataikat. Egyiitt dolgozhatnak azon, hogy uj
tanitasi modszereket, tantervi fejlesztéseket vagy értékelési stratégidkat hozzanak létre.
Ko6z0s projektben vettiink részt a Digitalis témahét, Fenntarthatosagi témahét megvaldsitasa
soran
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Az

Online platformok ¢és kozosségi forumok: Az online platformok €s kozdsségi forumok
lehetdséget kindlnak a pedagdgusok szédmaéra, hogy virtudlisan kommunikéaljanak és
megosszak tudasukat egymassal. Ezen a platformon keresztiil cikkeket, eréforrasokat,
hasznos linkeket és tapasztalatokat oszthatnak meg egymassal, ami hozzajarul a kdzosségi
tanulashoz ¢és az egyiittmikodéshez. Belsé digitalis képzést tartottunk oktoberben ahol
disszeminacios eléadasokat az Erasmus+ tovabbképzésen megszerzett és a tapasztalatokat
az aktiv tanitds soran kiprobalt modszerekrél, élménykézponta  tanulasrol
kornyezetvédelem és fenntarthatdsag tanitasi lehetoségeirdl stb.

iskola honlapja és facebook oldala nagyszerii lehetdséget kinal egész éves munkank

bemutatasara, megosztasara €s a sziild, pedagogusok €s a vezetdség, a tankeriilet és a varos
tajékoztatasara természetesen a megfeleld6 GDPR betartasaval.

3.

Az
0SZ

Belso levelezési rendszer: A belsd levelezési rendszer miitkddtetése eldsegitette a kollégak
egymas kozti szakmai anyaganak megosztasat. (google drive, classroom, messenger, skype,
Microsoft Teams, Kréta).

Bels6 tudasmegosztas formai: Idegen nyelvi tanfolyam a 2022/2023. tanévben is tovabb
folytatodott a belsd idegen nyelvi (angol nyelv) tanfolyam Fabini Beédta vezetésével. Az
iskola keretein beliil a helyszinen sajatithattak el kollégaink az angol nyelvtudast.

Tagozati munkakdzosséglink ,,J6 gyakorlatok™ cimmel egy online tuddsmegosztasi padletet
hozott 1étre, melyre mindenki feltolthette mar a jol bevalt gyakorlatokat.

Oralatogatasok, hospitalasok: folyamatosan kerillt sor az oralatogatisokra, kiilonos
tekintettel a magyarul nem beszéld, 0j kollégandnél. Asztalosné Toth-Fekete Beatrix
igazgato 9 kolléga 1-1 6rajat, Fabini Beata igazgatohelyettes 5 kolléga 1-1 6rdjat és Cseldtei
Jozsef igazgatdhelyettes 2 kolléga 1-1 6rajan vett részt.

Bels6 tudasmegosztas formai: pedagdégusok mindsitése. Idén Kupecz David testneveld
tanar, pedagogus II fokozatot szerzett.

Informacioatadas formai

iskola életével oOsszefiiggd kapcsolattartasnak a formai kiilonb6zé csoportokba

thatok:

intézményvezetés-sziilok
intézményvezetés- pedagodgusok
intézményvezetésen beliil
pedagogusok- sziilok
pedagdgusok- didkok
munkakdzosségek egymas kozott
munkakozdsségen beliil

Intézményvezetés:

Az igazgaté minden héten kedden, meghatarozott idében, bejelentkezés nélkiil all a sziilok
rendelkezésére. Ettdl eltérd idépontban eldzetes egyeztetés utan tud a sziilok altal felvetett
esetekkel foglalkozni. Barmilyen jellegli problémaval megkereshetd.

Az SZMK, Intézményi Tandcs, Iskolaszék, Garays Didkokért Alapitvany rendszeresen tart
iilést, amelyen az igazgatd mindig részt vesz.

Az iskolatitkar kdzvetitésével az intézményvezetés minden, pedagégusokat érintd dologgal
kapcsolatban e-mailen keresztiil értesiti a tantestiilet tagjait.

Ezen kiviil év eleji, félévi, év végi neveldtestiileti értekezleten foglalja 6ssze az addig eltelt
1d6szak eredményeit, beszEli meg a feladatait.
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Pe

Alkalomszeri megbeszéléséket is tart a feladatoktol fliggden. Az értekezletek személyes
jelenléttel valosulnak meg.

Az intézményvezetésen beliilli kommunikdcio folyamatos. Az elvégzendd feladatok
mennyiségétdl fiiggden kibdvitett iskolavezetési értekezlet megtartasara is sor keriilt. A
kibdvitett iskolavezetdségi iilésekre tobbnyire random modon keriilt sor, amely nagyfoka
alkalmazkodast és toleranciat kivant minden résztvevotol.

A 2. félévtél meghjult kommunikacionk a sziilék felé. Iskolai Facebook-csoportunkat
olvaso sziilok naprakész informaciét kapnak iskolank életérél. A Facebookra a cikkeket
Fabini Beata intézményvezet6-helyettes és Farkas Kinga tanité teszi fel a DGPR figyelembe
vételével.

dagogusok:

Mind az als6, mind a fels6 tagozat pedagogusai sziildi értekezleteken (évi 3 alkalom) és
fogadoodrakon (also évi 2, felsd évi 3 alkalom) allnak a sziil6k rendelkezésére.

Ma maér a Facebook is a kapcsolattartast segiti. Az iskola folyamatosan frissiilé honlapja
rendszeres tajékoztatast nyujt az aktualitasokrol.

A tanari faliijsadg szintén tartalmazza a legfontosabb aktualitasokat, a tanév rendjét, a
problémaval kiizd6 tanuldkat, és segitséget nytjt a mindennapi tajékozodasban.

A pedagogus — didk kapcsolat hivatalos része (természetesen napi, rendszeres, szobeli)
szintén az e-napld informécioira, a honlapra és a Facebookra épiil. Az e-kréta hasznalata
nélkiilozhetetlen.

A négy munkako6zosség feladattol fiiggden tart megbeszéléseket egyeztetés céljabol. A
munkakozdsségen beliili megbeszélések szama szintén az aktudlis feladatoktol fiigg.

Ezektdl fliggetleniil rendszeresen tart minden munkakozdsség év elején, Gsszel, félévkor és év
végén 0sszegz0l, neveldtestiileti értekezlet forméjaban feladat meghatarozé értekezletet, és ha
az adott téma gy adja, online konferencidkba is bekapcsolodnak.

Rendszeresen érkeztek e-mailek, melyek fontos informéciokat tartalmaztak. Pedagogusaink
rendszeresen irnak cikkeket az iskola legfontosabb eseményeirdl a Foti Hirnokbe, a honlapra,
valamint a didkok beszamoloival egyiitt évente megjelend online Garay Magazinba.

V.

Az intézmény Kkiilso kapcsolatai

A Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont Dunakeszi Tankeriiletével kialakitott
munkakapcsolat

Ko6z6s munkédnkat tovabbra is a kolcsonds tisztelet, egyiittmiikodés, valamint a

segitokészség jellemzi.

A tanév soran tobbnyire online modon tartottuk a kapcsolatot a fenntartoval. A személyes

kapcsolattartasra azonban tobb lehetdség nyilt, mint az el6z6 tanévben.

Szaboné Forgacs Gabriella tankeriileti igazgatd asszony tobb alkalommal megtekintette

iskolank épiiletét, amelynek okai:

— Iskolaépiiletiink energetikai fejlesztésének elokészitése céljabol a fenntartd elnyert 23,5
millié forintot az EFOP palyazatban, melynek soran elkésziiltek a terv dokumentaciok
az épiilet energetikai felujitasara.

— alsé aulabdl nyilo vizesblokk teljes kort felujitasa 2024. november végén tobb mint 20
millié forintbol
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— TOP Plusz palyazat keretében a fenntartd palyazott iskolan energetikai felujitasara
(homlokzat szigetelése, szinezése, tetdcsere, ablakok cseréje) kb.: 600 millio forint
értékben, amelyet sok eldzetes felmérés el6zott meg.

— Tuzson Bence igazsagiigyi miniszter ur, Fot varos orszaggytilési képviseldje a fenntartd
szakembereivel és igazgatdjaval szintén egyeztetett az iskola igazgatojaval az iskola
energetikai felujitasaval kapcsolatos tervekrdl.

A tanév soran a fenntarto6 a REGULA rendszerben benyujtott karbantartasi igénytinknek

megfeleld karbantartdsi munkdkat tobbnyire elvégezte, de a nagy horderejii és egyben

balesetvesz¢ly forrast rejté udvari munkdk a szorgalmi iddszakban nem keriiltek
megoldasra. Ezek a kovetkezok:

— Az udvari tornapalya koriili drotkerités javitasa, cseréje. A drotkerités barmikor
beddlhet néhany oldalon. A fotokat mar 2023 szeptemberében elkiildtiik a fenntarto
szamara, majd ismét kértiik a fenntartot a feladat elvégzésére és megismételtiik
kéréstinket 2024 nyarara vonatkozdan is. A beszdmolas id6szakaban ez még nem tortént
meg.

— Miiko6do udvari jaték nincs iskoldnk udvaran. Egy maszoka és egy labdajatékra alkalmas
jaték nem rendelkezik a hasznélathoz engedéllyel. Az engedély megszerzését és a
jatékok karbantartasat kezdeményeztiik a fenntartotol, de ez 2024. 06. 21-ig nem tortént
meg. fgy semmilyen jatékeszkoz nincs, amivel a tanuldk tanorai sziinetekben vagy
napkozis foglalkozas idején tudnénak jatszani az iskola udvaran.

— A fGbejarat és az iskolabol az udvarra valo kijutashoz sziikséges 1épcsdk és rampak
hideg burkolata hianyos, balesetveszélyes. Szintén tobb alkalommal kértiik javitasat, de
sajnos ez sem tortént meg.

— A nyari karbantartdsra vonatkozoan ismételten kezdeményeztiik a fenntartondl az
el6z6ekben felsorolt karbantartasi munkak elvégzését 2024 nyaran.

A humaneréforras-gazdalkodas kozos tigylink, melyben naprakész és mindent atfogod
tamogatast kapunk. Az intézmény human eréforras hiannyal kiizd a napkoziben, ezért nagy
szlikség van a naprakész informacidoaramlas biztositasara.
A fenntartd ¢és az intézmények kozotti futarszolgalat (heti 1 alkalom) segiti a gyors
igymenetet €s az idégazdalkodasunkat.
Szaboné Forgacs Gabriella tankeriileti igazgatdo asszony és Molek Adam
vagyongazdalkodasi és lizemeltetési osztalyvezetd ur tobb alkalommal részt vett Fot varos
polgarmesterének Dr. Vass Gyorgy urnak meghivasara a Foti Garay Janos Altaldnos Iskola
udvardra vonatkoz6 bdvitések targydban megbeszélésen. A fenntartdé a megbeszélések
soran folyamatosan kikérte az iskola igazgatdjanak véleményét és képviselte az intézmény
érdekeit. 2024. 06. 21-ig a kozel 1200 nm-es iskolaudvar bovitésére vonatkozd miiszaki
atadas-atvétel nem tortént meg

A 2024. 04. 15-én megvaldsuldo Dunakeszi Tankeriileti Szakmai Nap soran igazgatoként

Dunakeszin képviseltem iskolankat. A nevel6testiilet tobbi tagja az altala valasztott eldadast

hallgatta meg. A szakmai naprol pozitiv tapasztalattal tértem vissza.

Az idei pedagdgus napon, 2024. 05. 23-an a foti Vordsmarty Miivelddési Hazban a

jubileumi ¢és torzsgarda jutalmazottak kaptak meg okleveleiket dr. Vass Gyorgy

polgarmester Urt6l, valamint az iskola és a fenntarté kezdeményezésére.

A fenntartd tobb alkalommal szervezett személyes jelenléttel megvalosulo igazgatoknak

sz0lo értekezletet. A legutolsd, az iinnepélyes keretek kozott megvaldsuld tanévzard

értekezlet volt 2024. junius 12-én, ahol atadtdk a tankeriileti dijakat. Nagy Orémmel
fogadtuk, hogy Pestiné Petrik Terézia a fenntartotol atvehette a Tankeriilet Kivald

Dolgozdja kitlintetést.

48



Kapcsolattartasunk az alabbi médon valésul meg:

— Napi-telefonon torténé megbeszélések az aktualitasok fiiggvényében (intézményvezetés,
titkarsag)

— Futéarszolgalat miikodtetésével a postdzandd anyag atvitele és athozatala hetente 1
alkalommal.

— A REGULA szoftveren keresztiil végezziik el a hibabejelentést, beszerzést, allashirdetések
feladasat, stb. A rendszer jol atlathatova valt és felgyorsitotta a folyamatokat.

— A Posszeidon iktatasi rendszer jol miukodik.

— A KRETA szoftver hasznalata lehetdvé teszi a naprakész riportok lekérdezését az
intézmény ¢€s a tankeriilet szamara is.

— Az intézményi karbantartdsi keret bankkartyara utalva és az elszamolds a szamlak
bekiildésével torténik.

— Az aktualitdsoknak megfelelden azonnali telefonos megbeszélés a témanak megfeleld
szakemberrel (igazgato, iskolatitkar, igazgatohelyettesek).

— Karbantartdssal kapcsolatos hibabejelentések elvégzése eljarasrend szerint a problémaknak
megfeleléen azonnal a REGULA rendszer segitségével (igazgatod).

— Iskola épiilet miiszaki allapotanak felmérése a fenntartd részérdl évente legalabb 1
alkalommal (igazgatd)

— Tankertileti intézményvezetdi értekezletek (minimum havonta egyszer) igazgatok szamara
személye jelenléttel vagy az online térben

— Intézménykozi megbeszélések a tankeriileti igazgatd asszony vagy a szakmai vezetd Ur
vezetésével pl.: elsdsok beiskolazasa (intézményvezetés).

— Jogszabaly magyarazat, a jogszabaly valtozas fliggvényében (tankeriilet igazgato).

— Dunakeszi Tankertileti Szakmai Nap évente 1 alkalommal (pedagdgusok).

2. Fét Varos Onkormanyzataval val6 egyiittmiikodés

Az iskola és az onkormanyzat kozotti hatékony egyiittmiitkddés eredményeként az oktatasi
szolgaltatdsok mindsége javulhat. Az onkorményzatok lehetOséget adhatnak az iskoldknak
kiilonb6z6 rendezvények és programok szervezésére, mint példaul sportnapok, kulturalis
események vagy tematikus napok. Az ilyen kezdeményezések nemcsak szorakoztatdo és
tanulsdgos élményeket nyjthatnak a didkoknak, hanem segithetik az iskola kdzosségépitését
és a tanulasi motivaciot is. Intézményiink épiiletének tulajdonosa Fot Varos Onkorményzata.

Egyiittmiikddésiink ebben a tanévben rendszeres ¢€s sikeres volt. Varosunk vezetése minden
tanévben anyagi tamogatast nyljt az elsé osztalyosok beiskolazasahoz a sziil6knek,
csaladoknak. A tanévnyiton dr. Vass Gyorgy polgdrmester ur kdszontdtte az elsd osztalyos
tanulokat és sziileiket.

A tanévnyit6 linnepségen jelen volt dr. Vass Gyorgy polgarmester ur, aki koszontotte a
tanulokat és sziiloket, valamint az 6nkormanyzat nevében megajandékozott minden elsds
tanulot.

Foti SE tobb szakosztalya iskolank els6 négy évfolyaman edz6i részvétellel erdsiti a gyerekek
mozgaskulturdjanak fejlesztését. A varos altal meghirdetett sportesemények tobbféle sportos,
aktiv megmérettetést biztositanak a tanuldink szdmara az egész iskolaév folyaman. A DOK
napunk megszervezésében sportprogramokkal segitett és a helyszint is biztositotta a Foti tonal.

A Garays Diakokért Alapitvany rendszeresen palyaz az dnkormanyzat altal kiirt palyazatokra.
A 2023/2024. tanévben 2 db palyazatot nyujtott be, melybdl mindkettét megnyerve jutott olyan
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anyagi forrashoz, mely a sport és a fenntarthatosag teriiletén eszkdzoket biztosit a tanités-
tanulas folyamatahoz.

A fenntarthatosagi palyazaton 300 000Ft-t, a Sport és egészségnevelés palyazatan 242000Ft-ot
nyertlink. Sajnos a tavaly atadott udvarrészt baleset miatt lezarasra kertilt, igy tanul6ink csak az
eredeti udvarrészt hasznalhattak.

Az Onkormanyzat programok megszervezésével lehetdséget biztositott a néphagyomanyok
megOrzésére pl.: téltemetd Kiszebab égetés — Millio Lépés az Iskoladért — vald mozgasra
buzditd, az egészséges ¢letmadd kovetésére sarkalld palyazaton valo részvételre buzditott ismét.

Megszervezte €s ingyenessé tette a Foti tonal a gyereknapot, melyen sok diakunk vett részt.
Olyan kornyezetvédelmi, fenntarthatosagi és klimastratégiai programokat, eldadasokat szervez,
mely nagymértékben kapcsolodik az Erasmus akkreditacionk 8 éves ciklusdban vallalt
fenntarthatosagi és kornyezetvédelmi oktatasi — nevelési munkank megvaldsitdsdhoz.

Ingyenes ¢és szinvonalas programokat szervez a foti ifjisdg szdmara a Foti to6 gyonyori
kornyezetében, mely segiti a tanuloink iskola utdni szabadidds tevékenységének értelmes,
kulturalt koriilmények kozotti eltoltését, a csellengd didkoknak élményszerli programokat és
tarsasagot biztosit.

A Garay-galan 2024.05.10-én részt vett Fot Varos Onkorményzat Képviseld testiiletébol Lévai
Sandorné és Bércziné Berke Szilvia.

KépviselO-testiiletének tobb tagja, amely alkalommal anyagilag is tdmogattak a Garays
Diadkokért Alapitvanyt €s egyben iskolank kozosségét.

Majus 28-4n pedagdgusnap alkalmébol a Voérosmarty Miivelddési Hazban Kristof Eva, a
Dunakeszi Tankertileti Kézpont gazdasagi vezetdje dr. Vass Gyorgy polgarmester ur, Biro
Zoltan alpolgarmester Ur, és a foti intézmények igazgatoi okleveleket, jubileumi jutalmakat és
torzsgarda elismeréseket adtak at az intézményekben dolgozo kozalkalmazottaknak. Iskolank
idei dijazottjai: Jasko Tiinde, Jordan Ildiko, Beély Géabor, Szaboné Hegyvari Erzsébet, Persikné
Hajdara Eva, Szloboda Agnes,

3. Egyiittmiikodés egyéb partnerekkel
Intézménylink a Dunakeszi Tankeriileti Kézponthoz tartozik.

Kapcsolatunk a tankeriilet tobbi iskolajaval és mindegyik tankeriileti intézménnyel
zokkendmentes, kiegyensulyozott.

PMPSZ Dunakeszi Tagintézménye Foti Telephely, valamint a Veresegyhdzi Egységes
Gyogypedagdgiai Intézmény: az 6 munkatarsaik kiszlirik az SNI és BTM tanulokat, és sziikség
esetén feliilvizsgaljak allapotukat. A hatalyos jogszabalyok megismerésében és gyakorlati
alkalmazasaban hathatos segitséget nyujtanak.

A logopédiai feladatok ellatasara idén sem volt szakember, csak a sulyosan beszédhibas

tanulokhoz jott egy utazd logopédus. Gyogypedagogusok, logopédus: Sereg Melinda, Boa
Zso6fia, akik nagy tiirelemmel voltak a gyerekk felé; Szabari Szaniszloné logopédus.
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A fejlesztépedagogusi feladatokat Turai Agnes latta el. Lehetdség volt szocialis segit6
szakember segitségét kérni, mind a gyermekek, mind a csaladok szadmara heti egy alkalommal.

Az iskolaegészségiigyi szolgalat munkatérsai a téliikk megszokott kitiind szakmai szinvonalon,
megbizhatoan végzik munkajukat. Elvégezték a kotelezd szliréseket, a gyogytestnevelési
besorolast, védboltasokkal lattdk el a tanuldkat. Grafné Barva Jolan, védénd rendszeresen
ellendrzi a gyermekek hajat. Kisebb baleseteknél ellatja a tanulokat. A helyes taplalkozasrol a
fels6 tagozatos tanulok szamdra tobb alkalommal tartott vetitéssel, bemutatdval egybekotott
¢lvezetes eldadast Grafné Barva Jolan védénd. A fiuk és a lanyok kiilon-kiilon felvilagosito
oran vehettek részt.

Iskolafogészati szlirésre idén nem kertilt sor.

A Foti Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaival folyamatos és eredményes a
kapcsolattartas. Tobb alkalommal fordultunk segitségiil a szolgdlathoz, a tamogatasukat
minden esetben megkaptuk. Tobb tanulonknak is segitséget nyujtanak a tanulasban, hazi feladat
irasban.

Hittant tanité hitoktatok: Hetente tartjak hittan oraikat.

A KRETA elektronikus napl6 hasznalata nagy konnyebbséget jelent az adminisztrativ feladatok
¢s a tanulok értékelése szempontjabol.

Kapcsolat a szakmai szolgéltatokkal: Az intézménylinkh6z kozel esd szakmai szolgaltatok altal
szervezett szakmai rendezvények évrdl évre a kozoktatds korszerli szakmai folyamatait,
fejlesztési iranyait mutatjdk be. Ezek alternativ lehetéségeket kinalnak gyermekeinknek,
tanitvanyainknak a szakmai modszerek gazdag tarhazaban. A megyében miikodd szakmai
szolgaltatok  altal megrendezett tovabbképzéseket figyelemmel kisérjiilk, azokon
lehetdségeinkhez mérten rendszeresen részt vesziink jelenléti és online formaban is.

Iskolank kiilsé kapcsolatai:

— Dunakeszi Tankeriileti Kézpont — F6t Véaros Onkormanyzata

— Pest Varmegyei Kormanyhivatal

— Pest Megyei és Erd Megyei Jogli Varosi Kereskedelmi és Iparkamara
— Fot Varos Egyesitett Szocialis, Egészségiigyi Intézménye

— Foti Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat

— Pest Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Dunakeszi Tagintézménye Foti Telephelye
— Veresegyhazi Egységes Gyogypedagogiai Mddszertani Intézmény

— Hézi gyermekorvosok —

— Védoéndk — Iskolafogészat —

— Dunakeszi Renddrkapitanysag Ifjasagvédelmi Osztalya

— Foti Polgardrség — Kornyékbeli altalanos iskolak

— Kornyékbeli kdzépiskoldk (ahova sok tanulonk jelentkezik)

— Korzetiinkon beliili kereskeddk (pl.: Nor-Color Kft.)
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VI. A pedagogiai munka feltételei
1. Targyi feltételek

1.1. Az épiilet allaga, miiszaki allapota, a kornyezet biztonsaga

A Dunakeszi Tankeriileti Kozpont 2023. majus 31-én sikeresen benyujtotta palyazatat a
KEHOP-5.2.15-21 kodszamu, ,,Kozépiiletek energetikai korszerlsitésének eldkészitése”
cimmel meghirdetett felhivasra. Ennek eredményeként megkezdddott az altalanos iskola
energetikai fejlesztésére vonatkozo kivitelezési tervdokumentéacio kidolgozasa. A projekt a
Széchenyi 2020 program részeként, 23,5 millid forintos vissza nem téritendé tdmogatassal
valésul meg, amelyet a Kohézids Alap és Magyarorszag koltségvetése tarsfinansziroz. Az
elnyert timogatasbol az intézmény fenntartoja, egyiittmiikodve az iskola vezetdségével és Fot
Viros Onkorményzatival, elkészitette az iskola épiiletének terveit a palyazati
kovetelményeknek megfeleléen. Egy mérndkcsapat dolgozott a nyilaszarok cseréjének, az
¢épiilet teljes szigetelésének és a homlokzat feltjitasanak tervein. Ezen tervek alapjan a fenntarto
2024-ben a TOP+ palyazaton mar a kivitelezésre, az iskola ¢épiiletének energetikai
korszerisitésére kivan palyazott.

A Dunakeszi Tankertileti Kozpont tdimogatasanak kdszonhetéen 2024 februarjaban megtjult a
foldszinti auldbdl nyilé mosdo. Ez az iskola épiiletének korszertsitése terén egy jabb jelentds
elérelépés. Alsés didkjaink mostantdl egy modern ¢és higiénikus mellékhelyiséget
hasznalhatnak. A mosdo teljeskorien keriilt feltijitasra, amely 0j csapokkal, burkolattal,
ajtokkal, vilagitassal, bojlerrel és radiatorokkal lett felszerelve. A didkok nagy Orommel
fogadtak a fejlesztést, amely jelent6sen hozzajarul kényelmiikhoz és komfortjukhoz az iskolai
mindennapok soran.

A felsd szinti mosdo sajnos nagyon rossz allapotu, elhasznalodott, ezért ez is feltjitasra szorul.

Az 0j ebédld kiviteli tervei 2022-ben elkésziiltek, azonban az épitkezés nem kezdd8dott meg. A
jelenlegei ebédld méreteit és miiszaki adottsagait figyelembe véve alig tudja kiszolgalni a mai
igényeket. Fot Varos Onkormanyzata az (1j ebédlé megépitéséta 2018 dta nem vallalja fel.

Az iskola udvara béviilni fog varhatéan 2024-ben, azonban hatosagilag lezarasra kertilt tanul6i
baleset miatt az 6nkormanyzat vagyonhasznalataban és tulajdonaban 1évé kb. 2500 nm teriilet
2023 szeptemberében. gy azt a teriiletet gyakorlatilag nem hasznalhatja senki, pedig sziikség
lenne rd, mert az igénybe vehetd iskolaudvar ennyi tanulonak kicsi. A lezart udvarrész az
onkormdanyzat és a fenntartd6 miiszaki atadds-atvétele utan keriilhet at iskolai hasznalatba. Az
udvaron talalhat6 jatékokat a gyerekek nem hasznélhatjak, mert TUV engedélyre varnak. Az
udvaron elkeritett részen nagy mennyiségli fa-nyesedék van felhalmozva. Ez mivel kiszaradt
mar, tliz- és balesetveszélyes.

A kézilabda palya koriili védokerités tobb helyen lyukas, drotjai tobb helyen megbomlottak,
erdsen felyjitast igényelnek. A palya koriili futokor sarkai feljottek, balesetveszélyes, ennek
felbontasat és egy miiszakilag megfelelé futokor kialakitasat kérte Asztalosné Toth-Fekete
Beatrix 2024 tavaszan Fot Varos Onkorményzatatol.
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A tornaterem labazatat alkotot kovek elvaltak a faltol. Ha raddlnek valakire, komoly sériilést
okozhatnak. Tovabba a vakolat is tobb helyen leomlott, a téglak kilatszanak.

Tobb helyen feljott a jarolap: a konyvtari rampanal, az udvaron a rampakon, valamint bejarat
elott a 1épcson.

A fels6 szinten, a folyoson az ablakok nagyon rossz allapotiak. Van olyan, amelyet nem lehet
kinyitni. A fa részek korhadnak, a gitt nagy része kipotyogott a tokbol.

1.2. Célok és anyagi feltételek 6sszhangja

Fontos, hogy az anyagi feltételek és a célok kozotti dsszhang folyamatosan fenntartdsra
keriiljon, és a pedagogusok érzik, hogy megbecsiilik és timogatjak dket a szakmai fejlédésben
¢s a mindségi munkaban. Ez segit a motivacié fenntartasaban és a pozitiv munkakdrnyezet
kialakitasaban. A pedagdgusoknak lehet6séget kell kapniuk a szakmai fejlodésre, elore 1épésre.
Ez magédban foglalhatja vezetdi pozicidk, szakmai tandcsaddi szerepek vagy specidlis
programok szervezését, vezetését. Az ilyen lehetoségek, példaul az Erasmus+ pedagogus
tovabbképzéseken vald részvétel -motivald erdvel birnak, mivel a pedagdégusok szaméra
fejlodési lehetdség nyilik a szakmai elére haladésra és az elismerésre.

Idén munkankat kilfoldi kollégdk is megnézték az Erasmust program keretében
Spanyolorszagbol, Finnorszagbol és Csehorszagbol és elismeréssel nyilatkoztak rdla. A részt
vevo pedagogusoknak ez egy nagyszerii mithelymunka lehetdség volt pedagogiai munkajuk
atgondolasara, megQjitasara. Szintén 1idén eldszOér lehetdségiink volt finnorszagi
oktataskutatasban tevékenykedd szakértd meghivasara, aki nemcsak részt vett a tanorakon és
pozitivnak taldlta pedagogusaink munkdjat, hanem délutanonként pedagdgiai- modszertani
megujulas érdekében workshopokat is tartott, mely nagy mértékben hozzajarult pedagdégusaink
motivaciojahoz.

Intézménylinknek a Dunakeszi Tankeriileti Kdzpont éves koltségvetési keretet biztosit.
Kiadasainkat, kéréseinket, sziikségleteinket a Regula online feliiletén kell benyujtani, amit a
tankeriilet jovahagyasaval és engedélyével tudjuk teljesiteni, beszerezni. Sajnos az atfutéasi 1d6
hosszu, igy a tervezésnek igen nagy szerepe van. A tOliink megszokott és elvart magas
szinvonalu nevel6-és oktatd munka ellatdsdhoz az anyagi forrasok az idei tanévben tobbnyire
rendelkezésre alltak. Az intézmény épiiletét kiilsé bérloknek ki tudtuk adni, igy a bevételt
befizettliik a Dunakeszi Tankeriileti Kdzpont szamlajara. Célunk egy idedlis méretli, felszerelt
¢s biztonsagos iskolaudvar megteremtése. A tavaly felgjitott iskolaudvar egy része baleset miatt
2023 oktoberétdl lezaras ala keriilt, addig, amig az eljaras a baleset okainak kivizsgélasara tart.
Célunk, hogy addig is a megmaradt udvari teriileten olyan jatékokat tudjunk biztositani, mely
tanuloink mozgasfejlodését segitik. Az idei Garay Gala bevételét szeretnénk erre forditani.

Nagy fejlodés volt iskolank életében az idei foldszinti vizesblokk felujitas. A teljes feltjitas
folyaman nemcsak a szaniterekés a burkolatok lettek kicserélve, hanem a fiités és vilagitas is
felujitasra keriiltek. Olyan, viztakarékos csapokat és modern vilagitast kaptunk, mely segit az
energia - és viztakarékossagban. Az aulaban tartott versenyek ¢és sziil6i tajékoztatok alkalmaval
a szlildknek és a tankeriilet tobbi pedagogusanak, tanuloknak is volt alkalmuk a megujitott
vizesblokkot hasznalni, ezzel is érzékelték a torekvést, mely az oktatds koriilményeinek
emelésére iranyul.
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Targyi feltételeink javitasan kiilonbozé palyazatokon vald részvétellel is segiteni szeretnénk,
igy jutottunk hozza a kiiltéri asztalitenisz asztalhoz a Magyar Szervatiiltetettek Szovetsége
segitségével. Kiiltéri jatékokat, sportfelszerelést tudtunk vasarolni, melyet az Onkormanyzat
altal kiirt Sport Palyazaton nyertiink. Az élelmiszerpazarlas elleni fellépéshez és annak
oktatasahoz is az Onkormanyzat 4ltal kiirt Fenntarthatosagi Palyazaton nyertiink egy nagyobb
0sszeget.

1.3. Az ésszerii gazdalkodas érdekében megtett intézkedések

A tankeriilet altal biztositott éves pénziigyi keretiink szlikos, igy az ésszeri gazdalkodas
érdekében kiilonb6zo intézkedéseket hoztunk, illetve folytatjuk a kordbban meghozott
intézkedések végrehajtasat:

— A fénymadsolast koddal és maximalt oldalszammal, a papirlapok felhasznalasanak
meghatarozasaval korlatozzuk.

— A téli fiitési szezonban fokozottan figyeltiink az energiapazarlés elkeriilésére, 6ltozkodési
szokasainkon valtoztattunk az ésszerliség hataran beliil. A flitétestek miikodését
beallitottuk, a hémérsékletet lejjebb vettiikk. A villanyokat késébb kapcsoltuk fel és
hasznalat utan rogton lekapcsoltuk. Energiafogyasztasunkat folyamatosan ellendriztiik,
mértiik.

— Megujult aulai vizesblokkban érzékeld csapokat szerelt fel a vizesblokk felujitasakor a
tankertilet, igy a felesleges vizfogyasztasunk nagymértékben csokkent.

— Iskolank tigyeleti ideje késobb kezdddik, hogy evvel is csokkentsiik az energiafogyasztast

— Batoritjuk pedagdgusainkat, hogy online tesztek készitésével csokkentsék a
papirfelhasznalast és a fénymasolas koltségeit pl.: Google trlapok, Google Classroom
hasznélata stb.

— A tankeriilettd] 0jabb 20 db tabletet és 3 db gyorstoltot is kaptunk a digitalis kompetencia
fejlesztésére és a papirhasznalat visszaszoritasara, hatékonyabb munkara.

— AKlebelsberg Kozpont altal részesiiltek laptopkiosztasban az RRF-1.2.1-2021-2021-00001
szamu, Digitélis oktatadshoz vald egyenld hozzaférés feltételeinek biztositdsa a tanulok €s a
pedagogusok szamara megnevezeésii projekt keretében a hetedikes €és az 6todikes évfolyam
tanul6i notebookokat kaptak, mellyel szintén a papirfogyasztas visszaszoritasa az egyik
célunk.

— A Garays Diakokért alapitvdny az idei évben kettd palydzatot nyujtott be a Foti
Onkormanyzathoz, a Kornyezetvédelmi palyazaton 300.000 Ft-ot nyertiink; a
Sportpalyazaton 242.000Ft-ot nyertiink. A kornyezetvédelmi palyadzat forrdsat az
¢lelmiszerpazarlas elméleti €s gyakorlati oktatdsara forditjuk, a sportpalyazaton elnyert
Osszeget iskolai testnevelés és szabadidd hasznos eltoltésére hasznalhatd sportszerekre
koltjik.

— Millié 1épés az iskoladért palyazaton vald sikeres részvételért 300.000 Ft Osszeggel
tamogatta iskolankat az Onkormdanyzat, melyet kiiltéri kerti jatékokra fordithattunk, ehhez
kapcsolodéan a Magyar Szervatiiltetettek Orszagos Sport, Kulturalis és Erdekvédelmi
Szovetsége kiiltéri asztalitenisz asztallal jarult hozza iskolank kiiltéri szabadidds
tevékenységéhez.

1.4. Targyi felszereltség

Az épiilet allaga, miszaki allapota, a kornyezet biztonsaga

A Garay Janos Altaldnos Iskola pedagdgiai munkajanak feltételei és az intézmény targyi
felszereltsége jelentds fejlesztésre szorulnak, hogy a jovdében is biztositani tudjuk a magas
szinvonalil oktatast €s biztonsagos kornyezetet didkjaink szamara. Az alabbi beszamoldban
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részletesen bemutatom az iskola jelenlegi allapotat és a sziikséges fejlesztési irdnyokat, amelyek
elengedhetetlenek az iskola céljainak eléréséhez.

Iskolai felszerelések javitasa, iskolaudvar

A 2023-24-es tanév soran tobb jelentOs fejlesztést hajtottunk végre alapitvanyi pénzbdl és
palyazati tdmogatasok révén. Alapitvanyi pénzbdl az iskola fehér magneses tablat,
projektorokat, fali vasznakat, mennyezeti projektortartokat és gyermek hallasvédo késziiléket,
valamint hangfalakat és mikrofont vasarolt. Ezek az eszk6zok nagyban hozzéjarultak a tanitas
szinvonaldnak emeléséhez ¢és a tanulasi ¢élmény gazdagitasdhoz.

A sportpalyazati tAamogatas révén kiilonbozo6 sporteszkozoket, mint példaul kosarlabdat,
kézilabdat, pingpong iitdt, szivacslabdat, gumilabdat és tollasiitéket kapott az intézmény,
amelyek a testnevelés orak mindségét novelték.

A tankeriilet tdmogatasdval az iskola toltdallomdsokhoz, elektromos aramkor kiépitd
oktatokészletekhez, pendrive-okhoz, sovényvago géphez, aramkortervezohoz és Magyarorszag
térképhez jutott. Ezen eszkozok beszerzése az informatika és természetismereti targyak
oktatasanak szinvonalat emelte.

Az iskola infrastrukturaja és targyi feltételei azonban tovabbi fejlesztéseket igényelnek. Az
iskola karbantartasi és felujitasi munkai k6zott kiemelten fontos a vizesblokkok korszertisitése,
amelyre 2024 telén keriilt sor a foldszinti aulaban. Ez jelentds elérelépést jelentett az iskola
higiéniai koriilményeinek javitasaban.

A tantermek és oktatasi terek fejlesztése is elengedhetetlen. A foldszinten talalhato 4. szamu
termet angol nyelvi teremmé szeretnénk datalakitani, amely lehetOséget biztositana a
csoportmunkara és mozgésos jatékokra is. Ez a fejlesztés jelentdsen javitand a nyelvoktatas
mindségét €s a tanulok nyelvi kompetencidit.

A tetdfelujitas és nyilaszarok cseréje szintén siirgetd feladat. A 27., 13. és 2. szamu tantermek,
valamint az igazgatoi, igazgatohelyettesi és iskolatitkari irodak beazasanak megsziintetése
érdekében elengedhetetlen ezeknek a munkalatoknak a miel6bbi elvégzése.

Az iskolaudvar és kozosségi terek biztonsdgossa tétele €s felszerelése szintén prioritas. Az
udvar jelenleg nem rendelkezik jatékokkal, a focipalya koriili futdésav balesetveszélyes. Az
udvar biztonsagossa tétele és jatékokkal valo felszerelése gyermekbarat kornyezetet teremtene.

Az 1j ebédld épitése is elengedhetetlen, hiszen a jelenlegi ebédld nem tudja kiszolgélni a
megnovekedett 1étszamot. Az 1j, 100 f6s ebédld kiviteli tervei elkésziiltek, de az épitkezéshez
tovabbi forrasokra van sziikség. Az 1j ebédld megépitése Fot Varos Onkormdanyzatanak
feladata.

Az iskolai iinnepségek ¢és kozosségi események megtartasdra egy fedett kozosségi tér
kialakitdsa is sziikséges. A 20. szamu terem és a mogotte 1évO szertdr Osszenyitdsaval és
felujitasaval mélto kozosségi teret hozhatnank létre.

Az energetikai korszeriisités is kiemelt feladat, hiszen az iskola teljes épiiletének energetikai
felujitasa sziikséges. Ez magaban foglalja a nyilaszarok cseréjét, a tetOcserét €s a hdszigetelést.
A Dunakeszi Tankeriilet energetikai hatastanulméanya alapjan iskoldnkat az elsdk kozott
soroltak be, ahol a felujitas megkezdddik, amint megfeleld palyazati forrasokat nyeriink el.
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A "Milli6 1épés az iskoladért" palyazat keretében egy kiiltéri pingpongasztallal gazdagodott az
iskola, sziil6i tamogatassal pedig két fa tiltetésével zoldebbé valt az iskola udvara.

Digitalis eszkozok

Az uniods tdmogatas révén a hetedik osztaly 38, mig az 6todik és hatodik osztalyosok dsszesen
65 notebookot kaptak, melyek taskaval és egérrel oktatdsi célra €s személyes hasznalatra is
rendelkezésre allnak. Az onkormanyzatt6l 300 000 forint fenntarthatdsagi timogatast kaptunk,
ami hozzajarult az iskola miikodési koltségeinek csokkentéséhez.

A digitalis és oktatasi eszkozok beszerzése is folytatodik, hiszen ezek elengedhetetlenek a
modern oktatas biztositdsahoz. A digitalis tantermek felszerelése, beleértve projektorok,
okostévék, interaktiv tablak és egyéb informatikai eszk6zok beszerzését, tovabbra is prioritas.
A digitalis tananyagok beszerzése is fontos, hiszen ezek tdmogatjdk a vizualis megértést és
segitik a tananyag elsajatitasat. A tanulasi folyamat hatékonysaganak novelése érdekében
elengedhetetlen a fizetds digitalis tananyagok beszerzése is, amelyek azonnali visszajelzést
biztositanak a diakok szamara.

Célok és anyagi feltételek osszhangja

Fontos, hogy az anyagi feltételek ¢és a célok kozotti Osszhang folyamatosan
fenntartasra keriiljon, és a pedagdgusok érzik, hogy megbecsiilik és tdmogatjak dket a szakmai
fejlédésben és a mindségi munkdban. Ez segit a motivacidé fenntartasaban és a pozitiv
munkakdrnyezet kialakitasaban.

A pedagdgusoknak lehetéséget kell kapniuk a szakmai fejlddésre, elore 1épésre. Ez
magaban foglalhatja vezetdi poziciok, szakmai tandcsadoi szerepek vagy specialis programok
szervezését, vezetéseét.

Az ilyen lehetdségek, példaul az Erasmus+ pedagdgus tovabbképzéseken vald részvétel -
motivald erdvel birnak, mivel a pedagogusok szamara fejlodési lehetdség nyilik a szakmai
eldre haladasra ¢€s az elismerésre.

A fentiekben ismertetett beruhazasok és fejlesztések nemcsak az iskola targyi felszereltségének
javitasat szolgaljak, hanem hosszl tavon hozzajarulnak didkjaink oktatasi koriilményeinek és
jolétének noveléséhez. Az 1 digitalis eszkozok és tananyagok beszerzése nemcsak a tanitas
mindségét javitja, hanem hosszii tavon biztositja didkjaink sikerét és az iskola
versenyképességeét.

A jovobeli fejlesztések tervezésénél elengedhetetlen a folyamatos forrasteremtés €s palyazati
lehetdségek kihasznalasa. Az iskola vezetdsége és a fenntartdé mindent megtesz annak
érdekében, hogy a sziikséges forrdsokat biztositsa, és az iskola infrastruktirajat és targyi
feltételeit folyamatosan fejlessze. Az elmult évben elért eredmények és fejlesztések pozitiv
hatassal voltak az iskola mindennapi miitkddésére és a tanulok tanuldsi kdrnyezetére, amelyeket
a jovoben is szeretnénk folytatni és tovabb bdviteni.

Osszegzésként elmondhatd, hogy a Garay Janos Altalanos Iskola jelentés fejlédésen ment
keresztiil az elmult év soran, de tovabbi fejlesztések és beruhdzasok sziikségesek a magas
szinvonalu oktatas és a biztonsdgos kornyezet fenntartdsdhoz. A vezetdség és a fenntartd
elkotelezettek az iskola fejlesztése mellett, ¢s mindent megtesznek annak érdekében, hogy a
sziikséges forrasokat biztositsdk és az iskola infrastrukturdjat és targyi feltételeit folyamatosan
fejlesszék. A didkok és a tandrok szamara ez a fejlédés nemcsak jobb tanulasi és
munkakoriilményeket biztosit, hanem hozzéjarul a sikeres jovébeni életpalyajukhoz is.
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2. Személyi feltételek

2.1. A pedagogusok végzettsége, szakmai felkésziiltsége

Osszeszokott nevelétestiilettel biiszkélkedhetiink. A Foti Garay Janos Altaldnos Iskola még
mindig legfontosabb erdssége, a neveld- és oktatdbmunka megalapozoja, a sokoldaltian képzett
¢s sokoldalu pedagogus, az egymas munkajat segitd neveldtestiilet.

Az intézmény pedagdgusai munkdjukat szeretd, azt magas szinvonalon elladtni tudd
szakemberek, akik oOnmagukra igényes értelmiségiként oOnalléan ¢€s megfeleld vezetdi
tamogatds, kovetkezetes iranyitds mellett tovabbra is képesek és készek az eddig elvégzett
munka szintjén mivelni hivatasukat.

Pedagogusaink magasan képzettek, 48%-ban 2-3 diplomaval rendelkeznek, hat f6 pedagdgus
szakvizsgat tett. A mindségi munka feltétele az dsszekovacsolodott alkalmazotti kdzosség,
amelyet a folyamatos képzés, a megujulas jellemez.

Pedagodgusok végzettségeinek
%-0s megoszlasa

28% W Tanité tobb diplomaval

Tanito

27%

Tanar
Tanar tobb diplomaval

M Tanito+tanar

Nagy az igény a meglévd tudas folyamatos bdvitésére, a neveldk sajat szabadidejiikben és
intézményi1 keretekben 1is kihasznéaljak a tovabbképzeési lehetdségeket. LegfOképpen a
hidnyszakok potlasa és a modszertani tovabbképzések tamogatasa a kozos érdekiink, melynek
igyeksziink eleget tenni. Magas létszdmban vesznek részt a kollégak tovabbképzéseken,
tobbségében kiilfoldi mobilitdsok keretében az Erasmus+ programnak kdszonhetden.

2.2. Hogyan felel meg a human eréforras az intézmény képzési struktirajanak,
pedagogiai értékeinek, céljainak?

Eredményes oktato-nevelé munkank alapja tovabbra is az, hogy a neveldtestiiletiink tagjai jol
képzettek, szakmai munkdjuk szinvonaldra nagyon igényesek, mindig készen allnak a
folyamatos megujulasra, ennek érdekében pedig rendszeresen vesznek részt kiilonbozé szakmai
tovabbképzéseken €s szereznek ujabb ¢€s ijabb képesitéseket.

Az intézmény pedagogiai értékei tiikkrozik az oktatas és nevelés alapelveit €s céljait. Ezek az
értekek irdnyt mutatnak a mindennapi tanitasi gyakorlatban, és meghatarozzak az intézmény
kultarajat. A human eréforrasnak nem csak ismernie kell ezeket az értékeket, hanem
azonosulnia is kell veliik, és képesnek kell lennie azokat kozvetiteni a didkok felé.
Pedagogusainknak példaképként kell szolgalniuk, és eld kell segiteniiik az intézmény altal
képviselt értékek megvalosuldsat a mindennapi tevékenységek soran.

A human eréforras megfeleld miikodése elengedhetetlen az intézmény képzési strukturdjanak,
pedagogiai értékeinek ¢és céljainak megvaldsuldsa szempontjabol. A pedagdgus kollégak
folyamatos képzése, a pedagogiai értékekkel valo azonosulas és a célok eléréséhez sziikséges
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tamogatas biztositasa mind-mind hozzajarulnak ahhoz, hogy az intézmény sikeresen miikodjon
és fejlodjon. Az erds és jol felkésziilt humén eréforras igy nem csak a didkok, hanem az egész
intézmény javat szolgalja.

Munkénkat 1 f6 iskolatitkdr, 1 f0 megbizasi szerzédéssel dolgozod rendszergazda, 2 f6
hatarozatlan idére megbizott pedagdgiai asszisztens segiti.

Az el6z6 évekhez hasonldéan elmondhato tovéabbra is az, hogy nevel6testiiletiink eloregedd, a
palyakezdo fiatal kevés, vagy inkabb nincs, illetve iires, betoltetlen allasainkra nagyon kevés a
jelentkezd, vagy egyaltalan nincs is jelentkezd annak ellenére, hogy az intézmény folyamatosan
kiirja a palyazatokat ezekre az allasokra. Ez az allapot egyre nehezebb helyzetbe hozza az
intézmény vezetését és a helyettesitéseket végzo, nagy szadmu tobbletorakat vallalo kollégakat.
Oriasi hiany van tanitokbol, akik vallaljak a napkozis csoportvezetdi feladatokat, ugyanakkor
szakos tanar kollégakra is sziikségiink lenne (angol, digitalis kultara, fizika, matematika,
iskolapszichologus).

A 2024/2025. tanévet is tobb betdltetlen allassal kezdjiik (tanitok-napkdzis csoportvezetdk,
angol, fizika, matematika, digitélis kultira szakos tanérok, iskolapszichologus), amennyiben a
nyar folyaman tires allasainkat nem sikertil betdlteni.

Megbizasi szerzOdéssel varhatdéan — az el6z6 évekhez hasonléan - 2 {6 nyugdijas kollégank
fogja megkezdeni a 2024/2025-6s tanévet (tanito-napkozis csoportvezetd, digitalis kultara
tanar), illetve egy 1 f6 nyugdijas kollégank folyatja munkajat félallasban torténelem, illetve
német tantargy oktatasaval.

A hianyz¢ statuszokra folyamatosan hirdeti az allasokat a fenntartd, kéréslinknek megfelelden.

A 20/2012. (V111.31.) EMMI rendelet 2023. oktober 22-i modositasanak értelmében torolték a
pedagogusok ¢€s az igazgatok tanfeliigyeleti ellendrzését, viszont az intézményi onértekelés
megvalositasanak kotelezettségét ez a modositas nem érintette. Iskolankban az intézményi
onértékelés €s tanfeliigyelet 2022-ben volt, igy csak 2027-ben kell majd Gjra elvégezniink az
intézményi onértékelést.

A pedagogusok 1j €letpalyajardl szolo 2023. évi LII. torvény értelmében a 2024/2025. tanévtol
bevezetésre keriil a TER (pedagogus teljesitményértékelési Rendszer), melynek értelmében a
munkaltaté minden évben koteles értékelni — tobbek kozott - a pedagdgusok teljesitményét.

A 2023/2024. tanév soran 1 6 pedagdgus vett részt mindsitési eljarasban, melynek eredménye
képpen egy kollégank Pedagdgus II. fogokozatba 1épett.

2.3. Az ij pedagégusok alkalmazasa, beilleszkedésiik eredményessége

A tanév soran 5 pedagdgus kertilt felvételre, illetve 3 f6 lj pedagdgiai asszisztens is megkezdte
munkajat a tanévben.

Mentoraik mindannyiuk munké;jat figyelemmel kisérték és tovabbra is segitik.

Megismertették veliik iskolank belsd értékeit, szervezeti kulturajat. Meghatarozott modszertan
alapjan tamogatast kaptak, hogy megtalaljak helyiiket a szervezetben, mintat kaptak a feladatok
eredményes elvégzéséhez, a munkaiddkeret hatékony felhasznalasdhoz, kitoltéséhez. Hamar
megismerkedtek az iskolai normékkal, szokésokkal, az intézmény mitkodési sajatossagaival,
kapcsolatrendszerével. Az ezekhez vald hatékony alkalmazkodashoz, valamint a gyors és
sikeres beilleszkedéshez rengeteg segitséget kaptak mind az iskolavezetéstdl, mind pedig a
kollégaktol formalis- és informalis beszélgetések soran, oraikat latogattak és 6k is hospitaltak.
Azok tapasztalatait megbesz¢€lték az orat tartd, illetve latogatd pedagdgussal.
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Részt vettek az iskolai programok szervezésében, lebonyolitasaban. Kisérotanarként segitették
az osztalyfonokok munkdjat a kiranduldsok soran, 6néllé kezdeményezéseikkel szinesitették az
iskola életét.

3. Szervezeti feltételek

3.1. Az alkalmazott szervezetfejlesztési eljarasok, médszerek

A szervezet az emberek olyan csoportja, amely egy bizonyos munka elvégzésére jott 1étre,
van szerkezete, kozossége, kozos célja.

Az iskola, mint szervezet is kozosségek (munkakozosségek, munkacsoportok, egy osztalyban
tanitok, sziiloi szervezetek, osztalykozosségek) Osszessége, amelynek jol megfogalmazott
célja van.

Az intézményvezetés strukturaja a kovetkezd: az intézmény élén az igazgato all, munkajat a
szakmai és  altalanos  igazgatOhelyettesek  segitik. Fontos  szerepik van a
munkako6zosségeknek.

Az iskolaban a kdvetkez6 munkakozosségek mitkddnek:

— als6s munkakdzosség,

— fels6s munkakdzosség,

— média és kommunikaciés munkakdzosség,
— tagozati munkakozosség.

A tanév elején kiscsoportos forméaban ismerkedtiink meg az SZMSZ valtozasaival, illetve
mindennapjainkat érintd részeivel. Ezzel a déleldttel az nemcsak az SZMSZ-r6l vald
ismereteink bdviiltek, hanem lendiiletet kaptunk az elkovetkezd év kozds munkajara. Ez a
foglalkozas alkalmas volt arra is, hogy a tanitdsi év soran egyébként egymassal kevésbé
talalkozo kollégak is jobban megismerhessék egymast.

A szervezd munka, a feladatok tervezése, dsszehangolasa, a felelésok megjelolése idén is a
kiilonbozo értekezleteken és megbeszeéléseken tortént:
— az iskolavezetés iilései,
— a munkakozosségi, illetve eseti munkacsoporti értekezletek,
megbeszélések,
— nevelGtestiileti értekezletek,
— DOK megbeszélések,
— Iskolaszék, SZMK megbeszélések és tajékoztatok,
— technikai munkacsoport megbeszélései,
— egyénre szabott feladat-megbeszélések.

3.2. Az alkalmazotti kozosség munkamegosztisa

Az idei tanévet a régi, megszokott rendben kezdtiik. Az iskola alkalmazotti kdzosségét
intézménytinkkel korabban kozalkalmazotti-, 2024. januar 1-t6l koznevelési foglalkoztatotti
jogviszonyban, munkaviszonyban allé dolgozok alkotjak. Pedagogusaink kiilonb6zé szakmai
munkakozosségeket alkotnak az altaluk tanitott (oktatott) teriileteknek megfeleléen. Ezen
munkakdzosségek intézményiink pedagogiai programja, munkaterve és a munkakdzosségek
tagjainak kezdeményezései alapjan tervezik-szervezik munkajukat. A munkacsoportok
feladatai gyakran 6sszefonodnak, ezekben az esetekben egymas munkajat segitik, tamogatjak,
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Osszedolgoznak. A rajuk rott feladatokat a munkakozosségek tagjai maguk kozott egyenlden
osztjak el. Egymas munkdjat tdmogatjak, a felmeriild problémakra a megoldasokat kdzdsen
keresik, szem el6tt tartjak az egyéni elképzeléseket €s torekednek az egységes dontéshozatalra.
A tagok munkdjat a munkako6zosség vezetok koordinaljak, valamint a meghozott dontéseket 6k
tovabbitjak az iskolavezetés fel¢. Egy-egy feladat elvégzésre gyakran alakulnak alkalmi
munkacsoportok. A csoport tagjai megbeszélik kire, milyen feladat harul, és hogy az adott
feladatot milyen elvarasok alapjan valositjak meg. Az iskolavezetés és a munkakozosségek
vezetdi torekednek a feladatok egyenld ardnyu megosztasara. Iskolank pedagdgusai ismét
megalltak a helyiiket.

3.3. A tanév soran minésitésben résztvevé pedagogusok és tamogatasuk

A 2023/2024. tanévben 1 f6 pedagdgus mindsitd vizsgajara kertilt sor.

Kupecz David testneveld tanar Pedagogus II. mindsitési eljarasra jelentkezett 2022. marcius
31-¢én.

A portfolio elkészitést Asztalosné Toth Fekete Beatrix intézményvezetd tdmogatta az eljaras
részletes ismertetésével, valamint a mindsitd vizsgara vald felkészitéssel. Fabini Beata
igazgato-helyettes a latogatasi napot megel6z6 1 honapban értékelte intézményi delegaltként
folyamatat szaktanacsado tamogatta.

Ez volt a 2. tanév, amikor a kollégak dnmaguk kérték szaktandcsado segitségét és nem én
voltam az, aki igyekezett meggydzni a mindsitési eljarasban résztvevd kollégakat a
szaktanacsadas kinalta lehetdségekrdl és annak eldnyeirdl

A portfoliovédésre €s a mindsitési eljaras soran megtartando orakra nagyon alaposan felkésziilt
Kupecz David kolléga. A latogatéasi napra 2023. oktober 17-én kertilt sor.

Intézményi delegalt: Fabini Beata igazgatohelyettes, testnevelés-angolnyelv szakos tanar
Kupecz David 2024. 01 01-jén Pedagdgus II. fokozatba keriilt.

3.4. Hagyomanyapolo, hagyomanyteremt6 tevékenység

Az elmult években iskolank régi hagyomanyait tovabb apoltuk, mikozben szamtalan 0j —

reményeink szerint hagyomanny4a valo programot szerveztiink.

— A sokéves hagyomanynak megfeleléen szeptemberben ujra Osszedllt a tantestiilet az
aktualis ,,tabld” foto elkészitéséhez. A kép a szokott helyére, az alsos auldban keriilt
kihelyezésre.

— Az Oko-sziget rendezvény az idei tanévben elmaradt

— A DOK szervezésében idén is tobb esemény keriilt megrendezésre, igy
— aDOK + Egészségnap
— az Oszi papirgyiijtés
— a Mikulas
— az Oszi- és Tavaszi Garay-Galéria
— a Csibeavato
— a Halloween sulibuli
— aVFarsang
— és nem utolso sorban a masodik éve megrendezésre keriilé Vasutmodell kiallitas.

—  Osszel megtartottuk hagyomanyos Szavalo délutdanunkat az alsé tagozaton.

— A felsd tagozatos Irodalmi teadélutan az idei tanévben megrendezésre keriilt.

— Az idei tanévben is megrendeztiik a felsé tagozatunk nyilt napjat, ahol a sziilok a felsds €let
vilagaba ¢és a tandrak hangulatdba kaphattak betekintést.
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Az idei Palyaorientacids napon — a nekik megfelelé szinten - minden évfolyamnak
szerveztiink tevékenységeket a témaban.

Idén masodszor keriilt megrendezésre ,,Movienight” elnevezésli programunk, ahol
tanuldink eredeti, angol nyelven néztek mozifilmet, majd osztottdk meg egymassal
gondolataikat a filmmel kapcsolatban.

A német tagozatos felsds didkok a szokdsoknak megfelelden idén is ellatogattak a bécsi
adventi vasarba, ahol a forr6 csoki kortyolgatasan €és a vasari hangulat kiélvezésén tal
alkalmuk nyilt nyelvtudasukat élesben is kiprobalni, gyakorolni.

Iskolank Angyalkérusa hagyomanyosan minden évben képviseli Iskolankat a Mindenki
Karacsonya proagramsorozat eseményein; az idei tanévben sajnos id6 €s energia hidnyaban
ide nem jutottak el, a varos altal szervezett programok koziil igy ,,csupan” a Vérosi Advent
egyik vasarnapjan énckeltek.

Hagyoményainknak megfelelden az idei tanévben is megtartottuk a kiilonb6z6 témaheteket,
igy sor keriilt a Digitalis-, Fenntarthatdsagi- és Pénzhét megrendezésére.

OVISULI programunk, mely hagyoméanyosan harom eseménybdl tevédik Ossze - és a
leendd els6 osztalyos gyermekeket €s sziileiket érinti - az idei tanévben is nagy érdeklodésre
tett szert.

Intézménylink hosszl évek 6ta vesz részt a Hatartalanul programban, melynek keretében
idén szamos hetedik osztalyos tanulonk latogatott el a Délvidékre (Horvatorszag, Szerbia).
A Jozsef Attila Tertileti Szavaloversenyt Iskolank rendezi mar évek 6ta. Erre az eseményre
ismét szamos didk érkezett hozzank a térség varosainak iskolaibol.

A Garay Grund csaladi- €s sportnap sajnos az idei tanévben (leginkabb az anyagi forrasok
hianyaban) elmaradt.

A minden évben megrendezésre keriilo Garay Gala az idei évben is Oridsi sikert aratott.
Tanuldink egyéni- és csoportos produkcioikkal kapraztattak el a nagyérdemii kozonséget.
Garay Gondolkodtato elnevezésii Jarasi Matematika Versenylinkre idén is sok iskolabol
érkeztek a gondolkodni vagyo didkok.

Uj hagyomanyt inditottunk az el6z6 tanévben, ,,Benchmark” Teriileti Angol Versenyiinket
idén is nagy sikerrel rendeztiik meg.

Intézménylink palyéazott az Eurdpai Unidé Erasmus+ programjaira és a 2021-2027 kozotti
iddszakra elnyerte az akkreditaciot. Ebbdl mar eddig is szdmos mobilitas valosult meg, az
idei tanévben didkjaink €s tanaraink Spanyolorszadgban, Finnorszagban, Németorszadgban és
Maltan vettek részt a kiilonboz6 tovabbképzéseken.

Iskolank didkjai ebben a tanévben is szamos orszagos-, teriileti-, varosi- €s iskolai versenyen
vettek részt online valamint hagyomanyos modon.

Iskolank az idei tanévben is részt vett a Lazar Ervin programban.

A nyolcadik osztdlyosok megtartottdk a hagyomanyos Bolond Ballagast, ahol vicces
jelmezekbe 6ltdzve, osztalyfonokeik vezetésével vonultak teremrdl-teremre, elblicstizva az
éppen ott tanul6d osztalyoktol.

A ballagasra idén junius 21-én keriilt sor, ahol a bucsizé didkoktol, csaladtagjaik és
meghivott vendégeik jelenlétében sziili kérésre - a rendkiviili héségre és magas UV
sugarzasra valo tekintettel — roviditett miisorral kdszontek el a didkok és Igazgato asszony
is roviditett bucsubeszéddel engedte dket utjukra.

3.5. A pedagogusok altal kezdeményezett innovaciok

Bels6 tovabbképzést tartottunk az Erasmus + palyazaton részt vevd mobilitast megvaldsitd
¢s kiilonbozo tanfolyamokon részt vevo pedagogusaink aktiv kozremiikddésével.

Az Erasmus mobilitdsokon tanultak disszeminicioja a tankeriilet iskolai és résztvevdi
korében a mobilitasi tanfolyamokon elsajatitott 1j és hasznos informaciokrol.
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— Folytatodott pedagdgusaink belsé nyelvi tovabbképzése angol nyelven, mely utat mutat,
lehetdségeket nyit meg angol nyelven irt informéciok megszerzésére, ismeretek
megosztasara és a mobilitasok lebonyolitdsanak megvaldsitasdban. F6 célkitlizés a
beszédkozpontusag.

— Didkmobilitasok megvalositasa a 2023-24-es tanévben: Finnorszag, Németorszag,
Spanyolorszag (Madrid, Murcia), Malta. Didkjaink megismerkedhettek azzal, hogy milyen
egy idegen orszag iskoldjaba jarni, tanaraitdl tanulni. Mindkét esetben a témakor:
Fenntarthat6sag, kornyezetvédelem és a digitalis kompetenciafejlesztés. A képzések
nyelve: angol. Skandinav oktatasi rendszerek és oktatdsi-nevelési munka megismerése,
elényei ¢és hatranyainak megtapasztaldsa, iskolankban is meghonosithatdo jo oOtletek
elsajatitdsa, tanitas-tanulas, oktatasi-nevelési modszerek integraldsanak IlehetOségei.
Kiilonbozo iskolarendszerek megismerése, kozvetlen megtapasztaldsa.

— Fenntarthatosag, kornyezetvédelem keretében tartottunk tematikus napot:

— Europai Hulladékcsokkentési Hét keretében korforgasos és fenntarthatd textilidkat
dolgoztunk fel, alakitottuk at, varrtunk és alkottunk.

— Fenntarthatosagi témaban indultunk, készitettiink tematikus anyagokat projektalapti
tanitas-tanuldsi modszerekkel 8 tantargy bevonasaval a Digitélis témahéten.

— Kiemeltiik a volt koztarsasagi elnok, Ader Janos téméval kapcsolatos beszédét,
megvitattuk, kérdéseket tettiink fogalmaztunk meg azzal kapcsolatban.

— Elhasznalt kavékapszulakbol készitettiink ékszereket, melyekkel az Erasmus program
keretén beliil idelatogatd didkokat megajandékoztuk.

—  Aktivan, tobb osztaly és pedagogus bevonasaval vettiink részt a PENZ7, a digitalis témahét
¢s a fenntarthatdsagi témahét eseményein szakértOk bevondsdval, 10j tanitisi-tanuldsi
modszerek alkalmazasaval, projekt, illetve természeti jelenség €s problémamegoldason
alapulo projektek megtervezésével és megvalositasaval.

— Latogatast tettlink Budapesten a Real Schoolban, ahol a tanulok bemutattak innovativ
modszereket a tanulasra (pl. &csmunkakkal kapcsolatban). Podcastot készitettek gyerekek a
témaval kapcsolatban.

— Portfolio készitése volt a feladat 5. osztalyban (téma: Janos vitéz, 6nallé munka, egy honap
allt a tanuldk rendelkezésére).

— A tabletek és a projekterek szamanak gyarapodasaval a 4. osztalyokban is hangsulyt kapott
a digitalis oktatds. Olyan feliiletek hasznaltak, amelyek a tanulast konnyebbé és
érdekesebbé tettek (Motimore, SpéciPC). F6 célkitiizés a jatékos tanulas volt.

— A kdrnyezettudatossag jegyében a Fold napjan viragot iiltettiink, az Allatok vilagnapjan a
kis kedvencekkel fotézkodtak a gyerekek, a Madarak-és fadk napja kapcsan rajzokat
készitettek.

3.6. A min6ségi munkara val6 6sztonzés formai

A pedagdgiai mindségi munka két alappilére egyrészt a pedagogus belsé igénye a folyamatos
szakmai fejloddésre, masrészt a kiviilrél (munkatars, vezetd, sziild, kiilsd szakember) kapott
visszajelzés, ami aztan onreflexid altal beépithetd a tovabbi szakmai fejlodési folyamatba.

Az egyes pedagogusok feldl kozelitve elmondhat6, hogy iskolank pedagdgusaiban erdteljesen
jelen van a pedagogiai-szakmai fejlédésre iranyul6 belsé igény.

Ez alatdmaszthaté a munkakozosségi taldlkozok szakmai aktivitdsaval, tovabba azokkal a
szakmai Ujitdsokkal, amelyek beépiilnek-beépiiltek a formalis oktatasi folyamatba, valamint
megjelennek informalis oktatasi-nevelési lehetdségként a pedagdgiai munkankban.

Az idei tanévben ez a torekvés jol érzékelhetd volt az Erasmus+ projekthez kapcsolt
disszeminaciés rendezvényen, valamint az elinditott ,J0 gyakorlat” gyiijtemény
megvaldsitasaban.
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Mindezt az intézmény vezetése azzal igyekszik tdmogatni, hogy rendszeresen tajékoztatja a
pedagbégusokat a tovabbképzési lehetdségekrol, s igény esetén az azokon vald részvételt is
lehetové teszi. Masrészt kihasznalva az Erasmus+ projekt lehetdségeit, azon kollégakat, ahol
ez a belso igény érzékelhetd, helyzetbe hozza azaltal, hogy lehetdséget biztosit szamukra olyan
nemzetk6zi mobilitasokban vald részvételre, amelynek tapasztalatait aztdn visszaforgathatja
sajat, illetve az intézmény pedagdgiai munkajaba.

Vezet6i visszajelzés tekintetében elmondhatd, hogy a lehetéségekhez mérten rendszeres és
szervezett. Alapja a j6 értelemben vett figyelmes vezetdi jelenlét, valamint a pedagdgiai munka
szakmai kontrollja, amely segitd-alkot6 jelleggel bir. Erre jo példa, hogy az dralatogatasokat
kovetd szakmai reflexiok fokuszaban mindig az szerepel, hogyan lehet még jobban csindlni,
mik lehetnek a szakmai fejlédés fokuszai.

Pozitiv visszajelzés mindségi munkankrol a sok tanulmanyi verseny (idén orszagos elséséggel)
eredménye, az elkészitett és értékelt palyamiivek, az oklevelek, a sportversenyeken megszerzett
érmek és kupak, a sikeres nyelvvizsgak és eredményesen lezart tanév.

Az Oktatasi Hivatal altal megrendezett témaheteken egyre tobb pedagogus vesz részt komplex,
tobb tantargyat is bevono projektekben. Ezek optimalis kihivasok elé allitjak a kollégakat, a
projektek pedig a didkok kompetencidit fejlesztik, elégedettségiiket ndvelik nagy mértékben.
Kiemelked6 jelentdségli az iskolankban létrehozott Garay-dij, ami idén is atadésra keriilt. A
megbecsiiltséget és elismertséget a Tankeriileti Elismerésre valo felterjesztés, illetve néhany
kollégéank igazgatoi dicséretben részesitése is jelzi.

A pedagdgusok motivaciojat segitheti a terhek ardnyos elosztasa, mely megvéd az id6 elotti
kiégéstol. A kollégak (szép szamu) Onkéntes feladatvallalasa a jovo tanévtdl, a
Teljesitményértékelési Rendszer bevezetésével szamszeriisithetd, objektiven kimutathato és
elismerhetd is lesz, mely igy a minéségi munkat végzé pedagogusok esetében meghozhatja az
anyagi elismerés megjelenését is az erkdlcsi elismerésiik mellett.

VII. A NAT-ban megfogalmazott elvarasoknak és a Pedagodgiai
programban megfogalmazott intézményi céloknak valo megfelelés

A Nemzeti koznevelésrdl szolo torvény hatdlya kiterjed a tanulokra, a pedagoégusokra, a
sziildkre. A NAT a kerettanterveken keresztiil jeloli ki az iskolai nevelés-oktatds pedagogiai
feladatainak elvi, tartalmi és szemléleti alapjait, a kozvetitendd miiveltség fO teriileteit és
tartalmait, a neveld-oktatdé munka szakaszainak, valamint a sajatos nevelési igényli tanulok
fejlesztési feladatait.

Pedagogiai Programunkat a torvényi eléirasoknak megfeleléen 2024. szeptember 1-jével
tervezziik megujitani. A modositott pedagdgiai program és HT fenntartdi jovahagydsra var. A
2024/2025. tanévtol felmend rendszerben idegen nyelvi (angol vagy német) emelt szintli és
matematika emeltszintii csoportokat inditunk felmené rendszerben.

Az iskolaban foly6 nevel6-oktaté munka pedagdgiai alapelveit, értékeit intézményi Pedagogiai
Programunk tartalmazza, amely 6sszhangban van a NAT eldir4saival.

A NAT rendelkezéseinek megjelenése a Pedagodgiai programunkban mutatjdk, hogy
intézményliink a térvényi eldirdsoknak megfelelden latja el feladatat, annak teljes mértékben
megfelel. A fentiek szerint kidolgozott dokumentumok alapjan terveztiik meg a 2023/2024-es
tanévet, alakitottuk ki Eves munkaterviinket.
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Tovébbra is kiemelt célnak tekintjiik a kulcskompetencidk fejlesztését, mint az egész életen at
tartd tanulds alapjat. A miveltségteriiletek fejlesztési feladataiban a kulcskompetencidkat
Osszetett rendszerben jelenitjiik meg. A fejlesztési feladataink és az ezekre éptild differencialés
azt a célt szolgaljak, hogy a tanulok — adottsagaikkal, fejlodésiikkel, iskolai és iskolan kiviili
tanulasukkal, egyéb tevékenységeikkel, szervezett és spontdn mdodon szerzett tapasztalataikkal
Osszhangban — minél teljesebben kibontakoztathassak személyiségiiket.

A személyiségfejlodéshez sziikséges alapvetd kompetencidk fejlesztésével segitiink eljuttatni
tanuldinkat képességeik maximumaig. Elotérbe helyezziik a tevékenységkdzpontu pedagogiai
modszereket, a kooperativ technikékat. Segitjiik a személyiségfejlesztés szempontjabol
torésmentes 6voda - iskola, also tagozat — felsO tagozat kozotti atmenet megvalosulésat.

A kor kihivasainak megfelelve a 2023/24-es tanévben is igyekeztiink tanuldinkkal
megismertetni €és elsajatittatani az informacids, digitalis technikdkat. Emellett mindig nehéz
feladat a kommunikacids készség fejlesztése is, a tanuldk olvaséaskultirdjanak mélto helyre
emelése, az idegen nyelvi kommunikacié fejlesztése.

Valtozatos tevékenységi formakkal probaltuk fejleszteni a tanulok Onismeretét, edzettiik
akaratukat, elismertiik kitartasukat.

Képességeiknek megfeleld legjobb eredmények elérésére 0sztonoztiik didkjainkat, lehetdséget
biztositottunk az ismeretek potlasara elsésorban a BTMN ¢és az SNI-s tanuloknak, és segitjiik
minden tanuldnkat a magasabb évfolyamokra torténd tovabbhaladas alapjait egylittmitkddve a
csaladsegito €s a pedagogiai szakszolgalattal.

A nevel6-oktatd munkank hatékonyabba tétele érdekében arra torekedtiink, hogy partnereink
igényeinek minél jobban megfeleljiink.

Az idei tanévben kiemelt programsorozat volt az Erasmus mobilitas, didkjaink tobbszor voltak
kiilfoldon, valamint cserediakokat és pedagogus kollégakat is fogadtunk Spanyolorszagbol.

Fot, 2024. julius 5.

Asztalosné Toth-Fekete Beatrix
igazgato
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VIIl. Mellékletek
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